INFORMACJA
o stanie spraw i mienia przejetego od Powiatu Watbrzyskiego

z dniem 1 stycznia 2013 r.

1. Porozumienia, sprawy pracownicze, sprzet i wyposazenie
stanowisk pracy.

1.1. Porozumienia w sprawie przejecia i przekazania zadan.

Zarzad Powiatu Watbrzyskiego do dnia 31 grudnia 2012 r. nie podpisat
zadnego porozumienia w sprawie przekazania spraw i mienia Miastu Watbrzych,
niezbednych do realizowania zadan miasta na prawach powiatu. We wrzesniu
rozpoczeta sie wymiana korespondencji w sprawie projektéw porozumien
dotyczacych prowadzenia niektorych spraw. Urzad Miejski Watbrzycha
przygotowat projekty porozumien w sprawie:

— przejecia do prowadzenia dla Powiatu Watbrzyskiego i Miasta Watbrzycha

Powiatowego Zespotu d/s Orzekania o Niepetnosprawnosci,

— przejecia mienia powiatowego wraz z wykazem tego mienia,
— przekazania Powiatowi Watbrzyskiemu do prowadzenia sprawy okreslone
ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy od 1 stycznia

2013 r. (w zwiqzku z tym, iz procedura podziatu Powiatowego Urzedu Pracy,

badz przekazania tego Urzedu zwierzchnictwu Prezydenta Miasta wymaga

zgodnego stanowiska Rad Powiatu i Miasta w tej sprawie oraz zgody Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej, co byto niemozliwe do uzgodnienia do 31 grudnia

2012 r.),

— 3 porozumienia w sprawie cesji uméw na prowadzenie Domow Dziecka

i Doméw Pomocy Spotecznej,

— porozumienie w sprawie przekazania do prowadzenia Staroscie Powiatu

Watbrzyskiego spraw z zakresu ustawy o ochronie konkurencji

i konsumentow.

Przestane projekty nie zostaty zaakceptowane przez Zarzad Powiatu,
wymiana korespondencji i ustalen w sprawie ostatecznych wersji porozumien
trwata do 31 grudnia 2012 r. Porozumienia sa sukcesywnie podpisywane dopiero
po 1 stycznia 2013 r. z Komisarzem reprezentujacym  Organy Powiatu
Watbrzyskiego.

1.2. Sprawy pracownicze.

Przejecie pracownikow nastgpito na podstawie art. 23" Kodeksu pracy,
Starosta Watbrzyski przekazat Prezydentowi Miasta 74 pracownikow, ktorzy
z dniem 1 stycznia 2013 r. stali sie pracownikami Urzedu Miejskiego. W tej liczbie
8 o0sob zatrudnionych jest w Zespole d/s Orzekania o Niepetnosprawnosci.



Pracownicy przyjeci ze Starostwa to w zasadzie osoby zwigzane z merytorycznymi
zadaniami jakie miasto na prawach powiatu rozpoczeto realizowa¢ od 1 stycznia
2013 r.. Juz po 1 stycznia 2013 r. na zasadzie porozumienia stron przeszto do
pracy w Urzedzie Miejskim 2 pracownikow merytorycznych do Biura Administracji
Architektoniczno-Budowlanej.

W pieciu przypadkach nastapi wypowiedzenie warunkow pracy, dotyczyc to
bedzie o0s6b, zatrudnionych w Starostwie na stanowiskach kierowniczych
i gtownych specjalistow.

Przejecie dokumentacji kadrowo - ptacowej nastapito w dniach 6 - 9
stycznia 2013 r. Oczekujemy na przekazanie dokumentacji ptacowej z okresu do
roku 2012, tej czesci dokumentacji nie zawieraja akta osobowe przejetych
pracownikow (dokumenty te zostanq dostarczone w terminie pézniejszym).

Catos¢ przekazanej dokumentacji kadrowo - ptacowej zostata sprawdzona
i wprowadzona do sytemu kadrowo - ptacowego Urzedu Miejskiego.

Z przegladu dokumentéw wynikaja nastepujace spostrzezenia:

1) brak petnej dokumentacji kadrowej w przypadku 18 pracownikow, ktorzy
w 2003 roku zostali przeniesieni do Starostwa Powiatowego. Dokumenty
tych pracownikdbw w oryginatach zostaty przekazane do Starostwa,
natomiast przekazana w chwili obecnej dokumentacja rozpoczyna sie od
roku 2003 (brak ciagtosci w dokumentach);

2) w listopadzie i grudniu 2012 r. (juz po przekazaniu listy pracownikéw,
ktorzy maja przejs¢ do Urzedu Miejskiego), 6 pracownikom przeksztatcono,
na zasadzie porozumienia stron, umowy o prace zawarte na czas okreslony
do 31 grudnia 2012 r. w umowy o prace na czas nieokreslony;

3) w drugiej potowie pazdziernika i w listopadzie 2012 r., dla trzech
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pomoc administracyjna
(stanowisko obstugi) na zasadzie porozumienia stron zmieniono stanowisko
pracy na stanowisko urzednicze (referent, podinspektor) z pominieciem,
wynikajacej z ustawy o pracownikach samorzadowych, obligatoryjnej
zasady naboru w drodze konkursu. Rozwazamy zmiane stosunku pracy tych
osob na zasadzie porozumienia stron, lub wypowiedzenie umow o prace
w celu przywrocenia do stanu zgodnego z prawem.

W 2013 roku Urzad Miejski w Watbrzychu wyptaci nagrody jubileuszowe dla
16 pracownikow przejetych ze Starostwa Powiatowego, na taczng kwote okoto
74.000,- ztotych.

1.3. Protokoty przejecia sprzetu i wyposazenia stanowisk pracy.

Starosta w grudniu ubiegtego roku przestat wykaz srodkéw trwatych
i wyposazenia przeznaczonego do przekazania do Urzedu Miejskiego.

a) sprzet komputerowy:

Wykaz obejmowat miedzy innymi 36 komputerow. Ich wiek to ponad 5 lat.
Ponadto, w wyniku kradziezy w Starostwie komputery te pozbawione zostaty
oprogramowania, nie tylko uzytkowego, ale operacyjnego, czyli systemu MS
Windows. Komputer bez oprogramowania jest kompletnie bezuzyteczny. Legalny



system Windows w tym sprzecie byt w wersji jak dla komputerow domowych,
a w tej wersji system nie zapewnia nalezytego bezpieczenstwa i ochrony danych.

W zwiazku z bezuzytecznoscia takiego sprzetu komputerowego podjeto
decyzje o rezygnacji z przejecia sprzetu, poniewaz po przejeciu nalezatoby go
ztomowac.

Dodatkowymi argumentami przemawiajacymi za stusznoscia tej decyzji sa:

a) komputery te maja niejasny status prawny. Ze wzgledu na kradziez dowodow
legalnosci sprzet ten jest czesciag postepowania odszkodowawczego, nadal nie
zakonczonego,

b) sa zbyt przestarzate by dokupi¢ do nich aktualne oprogramowanie systemowe
Windows 8 Professional,

c) do konca kwietnia 2014 Urzad Miejski musi wszystkie komputery pracujace pod
kontrolg Windows XP Professional zaktualizowa¢ do nowszych wersji; ma to
zwiazek z zakonczeniem wsparcia dla tego systemu przez firme Microsoft; tym
samym nie bedzie to juz oprogramowanie bezpieczne do pracy w systemach
przetwarzajacych dane (w tym dane osobowe). Szacujemy, ze do wymiany
bedzie okoto 150 komputerow. Mozna powiedziec, ze zapoczatkowalismy ten
proces,

d) ze wzgledu na to, ze przekazywane komputery miaty czyszczone dyski, nie
zapewniaty efektu ptynnego przejscia z zadaniami lecz raczej efekt
»,Spalonego pola”. Zapewnienie pracownikom nowego i wydajnego sprzetu
znacznie ten efekt tagodzi i pozwala szybciej wroci¢ z praca na ustalone tory.

W efekcie 65 stanowisk pracy nie posiadato niezbednego do wykonywania

codziennych obowigzkow wyposazenia. Tylko Biuro Komunikacji otrzymato 11

stanowisk komputerowych, na ktorych pracowali pracownicy przejeci ze

Starostwa, a Biuro Geodezji i Kartografii otrzymato 5 drukarek.

b) meble i wyposazenie stanowisk pracy:

Starostwo Powiatowe przekazato do Urzedu Miejskiego takze wyposazenie -
meble biurowe: m.in. po okoto 50 sztuk krzeset, biurek i szaf.

Otrzymane od Starostwa meble trafity gtownie do nowopowstatych Biur
w Urzedzie: Biura Komunikacji, Biura Geodezji i Kartografii, Biura Administracji
Architektoniczo-Budowlanej. Stan otrzymanych mebli jest sredni - wynikajacy
z ich kilkuletniego uzytkowania. Starostwo zaproponowato do przekazania wigcej
mebli, jednakze ze wzgledu na ich zty stan propozycja nie zostata przez Urzad
przyjeta. Braki w wyposazeniu zostaty uzupetnione z posiadanych przez Urzad
zapasowych mebli, przejetych od ZUS wraz z budynkiem przy ul. Kopernika 2.

Ponadto do Biura Geodezji i Kartografii Komisarz - reprezentujacy organy
powiatu - przekazat cztery urzadzenia kopiujace A3, w tym jedno kolorowe (do
naprawy) oraz piec¢ drukarek. Brakujacy sprzet i wyposazenie poszczeg6lnych
stanowisk pracy bedzie sukcesywnie uzupetniane poprzez konieczne zakupy.



2. Przejmowanie zadan i spraw.

2.1. Edukacja, opieka i wychowanie

1 stycznia 2013 roku, wraz z odzyskaniem przez Watbrzych statusu
miasta na prawach powiatu, Gmina Watbrzych stata sie organem
prowadzacym dla 13 placowek: szkot ponadgimnazjalnych, specjalnych,
mtodziezowego osrodka socjoterapii oraz poradni pedagogiczno-
psychologicznej, zlokalizowanych na terenie miasta. Sam fakt przejecia
kompetencji organu prowadzacego dla nowych jednostek oswiatowych nie
spowodowat najmniejszego zaburzenia w ich funkcjonowaniu: szkoty
i placowki oswiatowe zachowaty petng ptynnos¢ realizacji zadan, zaréwno
z zakresu edukacji, opieki i wychowania, jak i adminiastracyjno-
organizacyjnych.

WYKAZ JEDNOSTEK

1) Zespot Szkot Nr 1 im. lIgnacego Paderewskiego w Watbrzychu, 58-301
Watbrzych ul. Paderewskiego 17.

2) Zespot Szkot Nr 2 im. Hugona Kottataja w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych
Al. Wyzwolenia 34.

3) 1l Liceum Ogolnoksztatcace im. M. Kopernika w Watbrzychu, 58-305 Watbrzych
ul. dra Jordana 4.

4) Zespot Szkot nr 4 w Watbrzych, 58-309 Watbrzych ul. dra Sokotowskiego 75.

5) Zespdt Szkét nr 5 im. M. T. Hubera w Watbrzychu, 58-306 Watbrzych
ul. Ogrodowa 2a.

6) Zespot Szkot nr 7 im. Komisji Edukacji Narodowej w Watbrzychu, 58-308
Watbrzych, ul. Ktodzka 29.

7) Zespot Szkot Politechnicznych "Energetyk” w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych
Al. Wyzwolenia 5.

8) Zespot Szkét Techniczno-Budowlanych w Watbrzychu, 58-302 Watbrzych
ul. Przywodna 1.

9) Zespdt Szkot Zawodowych Specjalnych w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych
Pl. Bohaterow Pracy 1.

10) Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Watbrzychu, 58-307 Watbrzych, ul.
Orkana 55.

11) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych
ul. Matejki 7.

12) Publiczne Gimnazjum Specjalne Nr 10 w Watbrzychu, 58-306 Watbrzych
ul. Ogrodowa 5a.

13) Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna Nr 10 w Watbrzychu, 58-306
Watbrzych ul. Ogrodowa 5a.




LICZBA ODDZIALOW | UCZNIOW W SZKOLACH

Lp. Wyszczegélnienie Lic.zbg Licz.b’a
oddziatéw | uczniow
1, |Zespot Szkot nr f o . 15 430
- | Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi
2. |ZespoOt Szkot nr 2 - 1l Liceum Ogolnoksztatcace 15 437
3. |lll Liceum Ogolnoksztatcace 17 508
4. |Zespot Szkét nr 4, w tym: 24 575
Publiczne Gimnazjum Sportowe nr 11 7 186
Liceum Sportowe 12 92
IV Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi 5 297
5. |Zespot Szkot nr 5, w tym: 37 896
Technikum nr 2 12 328
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2 6 163
Technikum Uzupetniajace dla Dorostych 61
Szkota Policealna dla Dorostych nr 3 36
Centrqm ksztglcenig Ustawicznego 6 153
- Publiczne Gimnazjum dla Dorostych
Ceptrum Ksz,ta{cenia Ustawicznego 6 136
- Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych
Ceptrum Kszta{cepig Ustawicznego 2 19
- Liceum Uzupetniajace dla Dorostych
Centrum Ksztatcenia Praktycznego
6. |ZespoOt Szkot nr 7, w tym: 23 582
Technikum nr 4 19 480
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4 4 102
7. | Zespot Szkot Politechnicznych "Energetyk”, w tym: 32 813
Technikum nr 5 2 776
Zasadnicza Szkota zawodowa nr 5 30 37
8. | Zespot Szkot Techniczno-Budowlanych, w tym: 14 374
Technikum nr 7 10 238
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 7 4 136
9. | Zespot Szkot Zawodowych Specjalnych, w tym: 7 66
Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna 6 58
Szkota Specjalna Przyspasabiajaca do Pracy 1 8
10. | Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna nr 10 13 91
11. |Publiczne Gimnazjum Specjalne nr 10 12 106
12 |Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii, w tym: 45
Szkota Podstawowa nr 41 10
Publiczne Gimnazjum nr 14 3 35
Ogotem: 213 4923




STAN ZATRUDNIENIA KADRY PEDAGOGICZNEJ

Ogotem liczba

wedtug stopnia awansu zawodowego

Ip- Wyszczegblnienie etatow bez stopnia stazysta kontraktowy | mianowany |dyplomowany
1. |Zespdt Szkétnr 1 -1LO 31,88 0,00 0,00 3,58 12,90 15,40
2. |Zesp6tSzkétnr2- IILO 26,39 0,17 0,00 1,33 3,45 21,44
3. |llliLiceum OgoInoksztatcace 39,37 0,00 0,00 6,04 8,35 24,98
4. |Zespt Szkot nr 4 55,25 0,00 2,00 1,81 23,23 28,21
5. |Zespot Szkét nr 5 68,63 0,00 0,00 5,31 39,43 23,89
6. |Zesp6t Szkétnr 7 48,00 0,61 0,56 4,48 14,24 28,11
7. |Zesp6t Szkét Politechnicznych "Energetyk” 64,86 0,00 1,50 6,51 26,95 29,90
8. |Zespot Szkot Techniczno-Budowalnych 30,00 0,00 0,00 1,90 22,45 5,65
9. |Zesp6t Szkét Zawodowych Specjalnych 17,41 0,00 1,00 2,97 11,44 2,00
10. |Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna nr 10 31,05 0,00 0,00 5,00 10,33 15,72
11. |Publiczne Gimnazjum Specjalne nr 10 31,00 0,00 0,00 2,00 14,00 15,00
12 |Miodziezowy Osrodek Socjoterapii 19,33 0,00 0,00 6,88 10,45 2,00
13. |Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 26,50 0,00 1,00 4,00 5,00 16,50
Ogotem: 489,67 0,78 6,06 51,81 202,22 228,80
STAN ZATRUDNIENIA PERSONELU ADMINISTRACJI | OBSLUGI
Ip. Wyszczegélnienie Ogé'rem’liczba Prac_:o_wnicyl Pracowni.cy Pomoclz
etatow administracji obstugi nauczyciela
1. |Zespot Szkdtnr 1* 12,00 6,00 6,00 0
2. |Zespdt Szkotnr2* 10,63 4,00 6,63 0
3. [liLiceum Ogélnoksztatcace 7,75 4,25 3,50 0
4. |Zespdt Szkotnr4 14,25 4,75 9,50 0
5. |Zespdt Szkotnr5 17,25 7,00 10,25 0
6. |ZespdtSzkotnr7 9,01 4,63 4,38 0
7. |Zespdt Szkét Politechnicznych "Energetyk” 12,00 5,75 6,25 0
8. |Zespdt Szkot Techniczno-Budowalnych 6,00 2,88 3,12 0
9. |Zespdt Szkdt Zawodowych Specijalnych 3,60 1,70 1,90 0
10. |Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna nr 10 15,38 3,12 7,38 4,88
11. |Publiczne Gimnazum Specjalne nr 10 3,38 0,88 2,50 0
12 |Milodziezowy Osrodek Socjoterapii 9,75 3,00 6,75 0
13. |Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 6,10 4,45 1,65 0
Ogotem: 127,10 52,41 69,81 4,88




BAZA SZKOLNA

Baza szkolna przejetych jednostek jest - w wiekszosci przypadkéw - mocno
wyeksploatowana i domaga sie szeregu prac modernizacyjno-remontowych (takze tych
wynikajacych z nakazow stuzb: SANEPID, Straz Pozarna, Nadzér Budowlany), w celu
zapewnienia komfortu, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.

Wstepny, szacunkowy kosztorys najpilniejszych robdét budowlano-remontowych
opiewa na kwote ok. 30 mln zt.

Wykaz koniecznych inwestycji i remontow

1. Zespot Szkét Nr 1

« teren szkoty: ogrodzenie, oswietlenie oraz monitoring,

* wymiana instalacji c.o. z grzejnikami,

* wymiana stolarki okiennej,

* boisko asfaltowe zniszczone - przebudowa na wielofunkcyjne,

* oddymianie klatek schodowych - nakaz Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. ZespoOt Szkot Nr 2

* modernizacja kottowni,

* remont ogrodzenia szkoty (w tym renowacja murkéow i murow polegajaca na
oczyszczeniu, uzupetnieniu brakow, pokryciu warstwa ochronng),

* wymiana okien neorenesansowych,

e renowacja murow budynku z cegty klinkierowej i murow polegajaca na
oczyszczeniu, uzupetnieniu brakow, pokryciu warstwa ochronng - impregnacija,

* wymiana posadzki na korytarzu (skrzydto A | Pietro),

* wymiana parkietu i malowanie sali gimnastycznej,

* modernizacja boiska na boisko wielofunkcyjne z modernizacja drogi dojazdowej
do boiska,

« wymiana instalacji elektrycznej korytarzy i czesci sal dydaktycznych.




3. lll Liceum Ogoblnoksztatcace

* ogrodzenie terenu,

« oswietlenie terenu (wymiana opraw),

* monitoring wizyjny,

* boisko (ogrodzenie i pitkochwyt),

e parter budynku: Ssciany, podtogi, schody do poziomu pierwszego spocznika,
wymiana drzwi wewnetrznych, oswietlenie korytarza,

* wymiana instalacji c.o.,

* wymiana pokrycia dachowego budynkéw A i B,

¢ wymiana przewoddéw wentylacyjnych,

* remont toalet.

4, Zespot Szkot Nr 4

* modernizacja basenu,

* termomodernizacja obiektu szkoty,
* modernizacja boisk przyszkolnych,
* ogrodzenie, monitoring.




5. Zespo6t Szkoét Politechnicznych "Energetyk”

» remont dachu z przebudowa kominow - klapy oddymiajace,

* elewacja zewnetrzna - czyszczenie i konserwacja,

* drzwi ognioodporne,

* wymiana stolarki okiennej, stolarki drzwiowej zewnetrznej,

e wymiana czesci instalacji odgromowej,

« wykonanie izolacji poziomych i pionowych czesci przyziemnej budynku
(sasiedztwo rzeki Petcznicy),

* remont sali gimnastycznej,

« montaz oswietlenia awaryjnego na korytarzach i biegach klatek schodowych,

» likwidacja barier architektonicznych.
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. Zespot Szkoét Techniczno-Budowlanych

ogrodzenie terenu, oswietlenie terenu, monitoring wizyjny,

remont boiska (obecnie jest zniszczone boisko betonowe),

parter budynku: sciany, podtogi, schody do poziomu pierwszego spocznika,
wymiana drzwi wewnetrznych, oswietlenie korytarza,

drenaz budynku,

remont sanitariatow uczniowskich,

remont dachu,

wymiana instalacji c.o.

. Zespot Szkot Nr 5

termomodernizacja budynku CKP,

remont kapitalny instalacji kanalizacyjnej, wodnej oraz centralnego ogrzewania,
modernizacja i dostosowanie do warunkéw wynikajacych z przepiséw bhp i p.
poz. pracowni mechanicznej obrobki drewna,

wymiana 51 okien w ciggach komunikacyjnych i klasach,

naprawa poszycia dachowego na tacznikach szkoty,

wymiana obrobki dekarskiej na budynku dydaktycznym,

naprawa elewacji budynku szkoty z dociepleniem,

wymiana dwojga drzwi wejsciowych na $cianie pétnocnej budynku oraz drzwi w
taczniku miedzy budynkami administracyjnym i dydaktycznym o dstrony atrium,
remont instalacji centralnego ogrzewania w budynku szkoty,

modernizacja boisk przyszkolnych,

remont gtownej rozdzielni elektrycznej (zalecenie BHP, Sanepid),

remont ciagdw poziomych instalacji cieptej i zimnej wody uzytkowej w budynku
szkoty.



SZKOL Nr5 |

iana Tytusa Hubera

8. Zespot Szkol Nr 7

e ogrodzenie terenu, oswietlenie terenu, monitoring wizyjny,

* remont boiska (obecnie jest zniszczone boisko betonowe),

e parter budynku: Sciany, podtogi, schody do poziomu pierwszego spocznika,
wymiana drzwi wewnetrznych, oswietlenie korytarza,

* wymiana kanalizacji sanitarnej,

* remont sanitariatow uczniowskich,

» likwidacja oczyszczalni,

* przebudowa hydrantéw - zalecenie P. Strazy Pozarnej,

* droga ppoz,

¢ wymiana podtég w salach i pracowni gastronomicznej,

* wymiana stolarki drzwiowej w salach lekcyjnych

* remont instalacji elektrycznej - rozbudowa.



9. Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna nr 10

* wykonanie pozostatych prac termomodernizacyjnych zgodnie z decyzja o
pozwoleniu na budowe Starostwa Powiatowego,

» ogrodzenie terenu, oswietlenie terenu, monitoring wizyjny,

* wymiana instalacji elektrycznej (przyziemie, parter, | pietro) - zalecenie
Sanepid.
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10. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

remont dachu,

remont chodnika i wejscia,

odbudowa muru oporowego,

likwidacja barier architektonicznych - dostosowanie obiektu dla osob

niepetnosprawnych.
Jednostka, w zwiazku z utworzeniem z dniem 1 grudnia 2012 r. Powiatowej

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, zostata pozbawiona 4 gabinetow oraz sprzetu
komputerowego i biurowego, stad ma miejsce bardzo pilna koniecznos¢ doposazenia

11. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii
modernizacja kottowni weglowej,
wymiana pokrycia dachu z dachowki,
wymiana okien,






* odwodnienie piwnic.

12. Zespot Szkot Zawodowych Specjalnych:
Budynek wymagajacy inwestycji i remontéw kapitalnych - rozwazana mozliwosc¢
zmiany siedziby szkoty.
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2.2. Biuro Geodezji, Kartografii i Katastru

Przy wsparciu Wojewody Dolnoslaskiego uzgodniono kwestie podziatu
zasobu geodezyjnego i utworzenia Biura Geodezji i  Kartografii
w Urzedzie Miejskim. We wrzesniu 2012 r. w Urzedzie zatrudniono na zasadzie
porozumienia stron, pracownika Starostwa, geodete, ktoremu powierzono
stanowisko Kierownika Biura Geodezji i Kartografii - Geodety Miejskiego.
Ustalono, Zze siedziba Biura bedzie sie miescita na ul Matejki 2, tam tez
przeprowadzono biezace remonty, pozwalajace przystosowaé pomieszczenia
bytego USC na potrzeby nowego Biura. Przekazywanie spraw, dokumentacji
geodezyjnej oraz podstawowego sprzetu i wyposazenia nastapito w zasadzie
w trzech ostatnich dniach grudnia i pierwszych dniach stycznia br.

Stan zasobu geodezyjnego i kartograficznego przejetego od Powiatu

Watbrzyskiego:

1. Mapa ewidencyjna skala 1:1000 - zatozona dla catego miasta w postaci
numerycznej.

2. Ewidencja gruntéw i budynkéow - jest zatozona i prowadzona dla catego

miasta w postaci elektronicznej.
Wystepuje duza ilos¢ btedow w ewidencji gruntow i budynkow (niezgodnosc
miedzy czescig opisowa a kartograficzng). Konieczna jest coroczna
weryfikacja w trybie rozporzadzenia w sprawie ewidencji gruntow i budynkow
(Dz. U. z 2001 r. Nr 38, poz. 454) - roczny koszt w granicach 30-50 000 zt, po
wytonieniu wykonawcy prac geodezyjnych.

3. Mapa zasadnicza (sytuacyjno-wysokosciowa) jest w wersji analogowej w
skali 1:500 (wiekszosc¢) lub 1:1000 albo 1:5000 - ogotem 475 szt. (tylko 6
arkuszy jest w postaci numerycznej), w tym:

a) pierworysy (423 szt.) i matryce (423 szt.) z tego 293 w uktadzie Rauenberg,
reszta w uktadzie 1965.

b) ponadto w wersji analogowej sa mapy zasadnicze z dawnej kopalni
,2Watbrzych” - 45 szt.

c) mapy jednostkowe analogowe z porcelany ,,Ksigz” - 7 szt.

d) GESUT - geodezyjna ewidencja sieci uzbrojenia terenu, nie byta i nie jest
prowadzona. Zbiory danych przestrzennych o ktorych mowa w art. 4 ustawy
Prawo geodezyjne i kartograficzne obejmujace BDOT500 - mapa zasadnicza



ok

i GESUT - geodezyjna ewidencja sieci uzbrojenia terenu teoretycznie powinny
by¢ zatozone do korica 2013 r. Zbiory te powinny tez w przysztosci stanowic
podstawe do utworzenia geoportalu nie tylko miasta Watbrzycha ale takze
Aglomeracji Watbrzyskiej w powiazaniu ze zinformatyzowanymi zasobami
gmin wchodzacych w sktad AW .

bazy GESUT dla miasta Watbrzycha nalezy szacowac na 1,5 - 2,0 mln zt.

Mapy przegladowe szkicow polowych 75 arkuszy - wersja analogowa.

Szkice osnowy - szczegotowa 50 szt., pomiarowa 145 szt. - wersja analogowa
a) osnowa pozioma - wspoétrzedne w uktadach Rauenberg i 1965 sa
przeliczone do obecnie obowigzujacego uktadu 2000. Prace w zakresie osnow
powinny polega¢ na odtworzeniu czesci osndw poziomych zniszczonych na
skutek remontow drog (np. ul. Andersa, Podwale itp.). Przewidywany koszt
odtworzenia (stabilizacja, pomiar, obliczenie, opisy topograficzne) 50-
100 000 zt.

b) osnowa wysokosciowa - jest w uktadzie Kronsztadt 60 (powinna zostac
przeliczona na 86).

Konieczne jest pilne zatozenie catkowicie nowej osnowy wysokosciowej na
terenie miasta z uwagi na szkody gornicze (osiadanie terenu) oraz zniszczenia
reperow (znakow wysokosciowych) na skutek osiadania terenu, remontow,
ocieplenia budynkow itp.

Dezaktualizacja osnowy wysokosciowej a tym samym map syt-wys. dotyczy
przynajmniej potowy miasta, tam gdzie wystepowaty i wystepuja szkody
gornicze (tres¢ mapy jest nie aktualna w wyniku osiadania terenu) .
Przewidywany koszt zatozenia i pomiaru okoto 200 km ciagoéw wysokosciowych
i przeliczenia do uktadu Kronsztadt 86 na terenie miasta Watbrzycha wynosi
150-200 000 zt.

. Informatyzacja zasobu .

Dokumentacja zasobu geodezyjnego i kartograficznego w czesci jest
prowadzona w systemie elektronicznym (TurboEwid) i dotyczy gtéwnie
ewidencji gruntéw i budynkow oraz numerycznej mapy ewidencyjnej.
Elektronicznie od 2 lutego 2013 r. prowadzi sie takze rejestracje i obieg
wptywajacych dokumentow, rejestracje zgtoszen robot prac geodezyjnych,
wystawiania rachunkow dla interesantow i geodetow oraz obstuge ZUDP
(opiniowanie dokumentacji projektowej) .

W najblizszej przysztosci (termin zalezy od zatozenia strony internetowej dla
Biura GiK), zostanie uruchomiona elektroniczna obstuga komornikow
i geodetdw, w takim zakresie w jakim jest zinformatyzowany zasob.

Do petnej informatyzacji zasobu konieczne jest zeskanowanie wiekszosci
dokumentdéw zgromadzonych w postaci papierowej oraz ,,podpiecie skanow”
pod system TurboEwid.

Szacowany koszt informatyzacji ~ 200 000zt.



2.3. Biuro Komunikacji

Sprzet

Przejeto ze Starostwa Powiatowego do Biura Komunikacji 11 z 20
posiadanych przez Starostwo stacji roboczych stuzacych do pracy w systemie
CEPiK. Miasto zakupito dodatkowo 3 stacje robocze, a Panstwowa Wytwornia
Papierow Wartosciowych S.A. przekazata 1 stacje robocza. Pozostaty sprzet
komputerowy, na jakim pracowali do dnia 31 grudnia 2012 r. i jaki miat zostac
przekazany do Biura Komunikacji nie spetniat podstawowych wymogow.

Baza informatyczna
Biuro Komunikacji nie uzyskato dostepu do petnej informacji baz danych:

— bazy aktualnej - aktywne pojazdy i aktualni kierujacy,

— bazy archiwalnej - historia pojazdu, historia o kierujacym.
Od podstaw tworzona jest baza pojazdow nalezacych do mieszkancow
Watbrzycha, jak rowniez baza osob posiadajacych uprawnienia do kierowania -
mieszkancow Watbrzycha. Biuro Komunikacji posiada jedynie mozliwos¢ lokalnego
zasilania bazy danych o pojazdach i kierujacych. Sytuacja ta powoduje, ze sprawy
kierowcow i pojazdow musza by¢ uzupetniane o dane uzyskiwane od Starostwa,
co utrudnia realizacje zadan. Na biezaco prowadzona jest korespondencje z MSW
i Panstwowa Wytwornia Papierow Wartosciowych S.A. sprawie udostepnienia
Urzedowi Miejskiemu petnej bazy informatycznej Centralnego Rejestru Pojazdow
i Kierowcow.

2.4, Biuro Administracji Architektoniczno - Budowlanej.

Na postawie protokotu przekazania Biuro przejeto ogotem:
197 spraw dotyczacych wnioskow o pozwolenia na budowe oraz zgtoszenia robot
budowlanych (w tym sprawy w toku oraz sprawy bez nadanego biegu; z protokotu nie
wynika na jakim etapie sg poszczegolne sprawy);
15 dziennikow budowy.

W Biurze zatrudnionych jest 17 oséb w tym: Kierownik Biura wytoniony
w drodze konkursu, rozpocznie prace w lutym br., 10 pracownikow przejetych ze
Starostwa (7 pracownikow merytorycznych i 3 pomoce administracyjne). Osoby te
zajmuja sie wydawaniem pozwolen na budowe. 6 pracownikow zajmujacych sie
wydawaniem decyzji o warunkach zagospodarowania terenu zatrudnionych byto
dotad w Biurze Planowania Przestrzennego i Ochrony Srodowiska Urzedu
Miejskiego. Biuro na biezaco wyposazane jest w niezbedny sprzet komputerowy,
drukarki itp.

2.5. Biuro Transportu i Ruchu Drogowego.

W nowopowstatej komorce organizacyjnej pracuje 5 oséb, w tym dwdch
pracownikow przejetych ze Starostwa i trzech pracownikéow zatrudnionych dotad
w Urzedzie Miejskim.

Biuro prowadzi sprawy:
- zarzadzania ruchem na drogach publicznych w granicach miasta,



- rozpatrywania i zatwierdzania projektow zmian w organizacji ruchu
drogowego,

- wydawania licencji i zezwolen na wykonywanie krajowego transportu
drogowego o0sbb, rzeczy oraz taksowkami.

2.6. Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego.

Do 15 marca 2013 r. zadania Inspektoratu wykonuje PINB Powiatu
Watbrzyskiego. Dotychczas powotano Powiatowego Inspektora Nadzoru
Budowlanego, ktory bedzie kierowat Inspektoratem miasta Watbrzycha. Do potowy
marca br. winna zakonczy¢ sie procedura przejmowania pracownikow na
podstawie art. 23' Kodeksu pracy (pracownicy podlegaja przepisom o Panstwowej
Stuzbie Cywilnej).

2.7. Pozostate zadania.

Pozostate zadania, ktore miasto na prawach powiatu zobowigzane jest
wykonywac nie wymagaty tworzenia odrebnych komorek organizacyjnych. Zadania
te zostaty dopisane do realizacji komorkom funkcjonujacym dotad w Urzedzie
Miejskim, a w szczegolnosci:

a) Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
przeprowadzanie rejestracji i kwalifikacji wojskowej,
- wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi policji, jednostkami strazy
pozarnej, stuzbami i inspekcjami w zakresie bezpieczenstwa
i przeciwdziatania zjawiskom noszacym znamiona kryzysu.
b) Biuro Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej, Rolnictwa i Le$nictwa
- sprawy z zakresu ustaw o odpadach, gospodarki wodnej, rolnictwa i
lesnictwa.
¢) Biuro Inwestycji
- inwestycje w jednostkach oswiatowych, Domach Dziecka i przejetych
przez MOPS.
d) Biuro Gospodarki Nieruchomosciami
- gospodarowanie nieruchomosciami stanowigcymi wtasnosc¢ Skarbu Panstwa
potozonymi na terenie miasta,
- gospodarowanie nieruchomosciami stanowigcymi wtasnos¢ powiatu
w granicach miasta.
e) Biuro Kultury, Sportu, Turystyki i Spraw Spotecznych
nadzor nad stowarzyszeniami,
- prowadzeme ewidencji uczniowskich klubow sportowych i stowarzyszen
kultury fizycznej nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej,
- opiniowanie wnioskow o wpis stowarzyszen do Krajowego Rejestru
Sadowego,
- nadzoér nad jednostkami jak: Teatr Lalki i Aktora, Domami Dziecka,
Zespotem ds Orzekania o Niepetnosprawnosci i innymi w zakresie opieki
spotecznej.



3. Nieruchomosci na potrzeby administracji.

Miasto przejeto od Powiatu nieruchomosci przeznaczone na potrzeby
administracji:

3.1. Budynek przy ul. Limanowskiego 9

W budynku miesci sie przejety ze Starostwa Zespot ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci, przeniesie sie tu tez czes¢ Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej.

Pokoje uzytkowane przez Zespot (potowa parteru) sa w dos¢ dobrym stanie, nie
wymagaja naktadow. W wyniku kontroli NIK Zespot zostat zobowiazany do
przygotowania nowego gabinetu lekarskiego - dla dzieci. W jednym z pomieszczen
Zespot przygotuje odpowiedni gabinet za sSrodki, ktore otrzymuje z dotacji.
Pozostate pokoje wymagaja odnowienia poprzez odmalowanie (realizowane przez
MOPS), wymiane podtog. Takze korytarze wymagajg odmalowania, a na pierwszym
pietrze wymiany podtogi.

Obiekt jest ogrzewany z kottowni weglowej znajdujacej sie w gminnym budynku
przy ul. Limanowskiego 11. Stara instalacja powoduje niedogrzanie pokoi. Po
sezonie grzewczym nalezy podjac decyzje o wyposazeniu obiektu w kottownie
gazowa oraz nowg instalacje CO.
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3.2. Budynek przy ul. Ogrodowej 2a

Czterokondygnacyjny budynek o pow. uzytkowej 2140 m? wykorzystywany
na potrzeby Srodowiskowego Domu Pomocy i Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
i Interwencji Kryzysowej prowadzonych przez Powiat Watbrzyski rowniez dla
Miasta Watbrzycha. Bedzie wykorzystywany takze przez Miasto na cele pomocy
spotecznej, a w szczegolnosci: dom dla bezdomnych kobiet, mieszkania chronione
i pomieszczenia tymczasowe dla eksmitowanych mieszkancow. Obiekt w stanie

srednim, wymaga odnowienia.




3.3. Budynek przy ul. Kilinskiego 1

Dziatka zabudowana jest budynkiem biurowym czterokondygnacyjnym,
czesciowo podpiwniczonym, z przybudowkami o tacznej powierzchni uzytkowej
2.212 m? budynkiem administracyjno-warsztatowym dwukondygnacyjnym o
powierzchni  uzytkowej 144 m?,  budynkiem administracyjno-garazowym
dwukondygnacyjnym o tacznej powierzchni uzytkowej 790 m? i budynkiem
portierni o powierzchni uzytkowej 14 m?; budynki zabezpieczane sa przez
dzierzawce parkingu i budynku garazowo - biurowego. Przy obiekcie znajduje sie
duzy plac parkingowy.

Obiekt docelowo bedzie wykorzystany jako siedziba Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej. Obiekt ten wymaga kapitalnego remontu, w tym wyposazenia
w winde. Posiadamy dokumentacje techniczng na remont, jednakze wymaga ona
aktualizacji i dostosowania do potrzeb MOPS.




3.4.

Nieruchomos$¢ przy ul. Stowackiego 23a, 24 i Limanowskiego 5

Nieruchomos¢ po bytej delegaturze Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego

we Wroctawiu obejmuje budynki przy :
- ul. Stowackiego 23a, 24 wpisane do rejestru zabytkow,

- ul.

Limanowskiego 5 zabudowane pomieszczeniami gospodarczymi i garazami

oraz jednym lokalem mieszkalnym o pow.uzyt.60,8 m2.

Powierzchnia uzytkowa wraz z czesciami wspolnymi i pomieszczeniami

gospodarczymi w dwoch budynkach przy ul. Stowackiego 23a, 24 i w przybudowce
wynosi 2.239 m2, a w garazach 555 mZ2.
W obiekcie pomieszczenia wynajmowane sa przez:

Dolnoslaski Urzad Wojewodzki na biura,

cztery stuzby Wojewody (Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin
i Nasiennictwa, Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska, Wojewodzki
Inspektorat Farmaceutyczny, Komenda Wojewddzka Panstwowej Strazy
Rybackiej) na biura i jeden garaz,

Gtowny Urzad Geodezji i Kartografii w Warszawie 6 m2? na strychu i czes¢
dachu na ktorym zainstalowany jest maszt,

Zaktad Obstugi Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego na
biura,

Wyzszy Urzad Gorniczy na biura,

Powiatowy Urzad Pracy na archiwum i pomieszczenie na biuro,

lokatora lokalu mieszkalnego,

osoby fizyczne i prawne (9 garazy),

osoby fizyczne i prawne - miejsca parkingowe na ogrodzonym placu
manewrowym z tytu budynkow od ul. Limanowskiego (okoto 30 miejsc),
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci na archiwum,
Wydziat Komunikacji Starostwa Powiatowego na archiwum.

Do wykorzystania:

- okoto 260 m? powierzchni biurowej,

- ponad 170 m? pomieszczen gospodarczych,
- 1 garaz o pow. 43,5 m2.






4, Nieruchomosci bedace wtasnoscia Skarbu  Panstwa
przeznaczone do zasobu nieruchomosci prowadzonego przez
Prezydenta Miasta Watbrzycha:

4.1. Zamkowa 2, budynek zabytkowy o pow. uzyt.1178 m?2 |, potozony na terenie
zabytkowego kompleksu patacowo-parkowego wpisanego do rejestru zabytkow
- nieruchomos¢ posiada instalacje alarmowa, niezbedne sa do wykonania
prace remontowe.
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4.2. Beethovena, dwa budynki laboratorium i tazni nie dozorowane
nieruchomos¢ w ztym stanie technicznym do rozbidrki, zrzeczenie
jednostronne Watbrzyskich Zaktadow Koksowniczych "Victoria” S.A. przed 15
lipca 2006 r.



4.3. Swidnicka 76, Szyb Powietrzny jest zabezpieczony przed dostepem os6b
postronnych (w 2012 r wykonano prace zabezpieczajace na okoto 100 000 zt) ,
nie dozorowany - nieruchomos¢ przeznaczona do remontu

4.4, Lotnikébw 1, budynek biurowo - mieszkalny (6 lokali mieszkalnych
zamieszkatych, puste lokale biurowe na parterze oraz budynek garazowy w
podworku), system alarmowy obejmuje lokale biurowe - nieruchomosc¢ w



dobrym stanie technicznym. Zostat ztozony wniosek do Wojewody
Dolnoslaskiego o wyrazenie zgody na sprzedaz dotychczasowym najemcom i
jest w trakcie zatatwiania.

4.5. Antka Kochanka, budynek biurowy o pow. uzyt. 587 m? zabezpieczany przez
dzierzawce czesci budynku - nieruchomos¢ w dostatecznym stanie technicznym,
zgoda na sprzedaz zgodnie z Zarzadzeniem nr 23 Wojewody Dolnoslaskiego z dnia
31 stycznia 2012 r., ktora wygasa 31 stycznia 2013 r.

4.6. Uzdrowiskowa 9/1, lokal mieszkalny o pow. uzyt. 57,01 m2, w tym mansarda na
poddaszu o pow. uzyt. 13 m? jest niezamieszkaty, nie dozorowany przeznaczony do
remontu. Mieszkanie znajduje sie na dziatce stanowiacej wtasnos¢ Gminy Watbrzych
w uzytkowaniu wieczystym Skarbu Panstwa. Jest zgoda na sprzedaz zgodnie
z Zarzadzeniem nr 523 Wojewody Dolnoslaskiego z dnia 4 grudnia 2012 r, wazna 1 rok

od dnia podpisania.




4.7. Dabrowszczakow 10/8, lokal mieszkalny o pow. uzyt. 40,9 m?
niezamieszkaty, nie dozorowany, mieszkanie znajduje sie na dziatce
stanowigcej wtasnos¢ Gminy Watbrzych w uzytkowaniu wieczystym Skarbu
Panstwa. Przedmiotowe mieszkanie posiada sprawne instalacje wewnetrzne,
wymaga remontu. Jest zgoda na sprzedaz zgodnie z Zarzadzeniem nr 503
Wojewody Dolnoslaskiego z dnia 13 listopada 2012 r., wazna jeden rok od dnia
podpisania

4.8. Moniuszki 47 zabudowana parterowym budynkiem o pow. uzyt. 920 m? . Od
1 stycznia 2011 r. na podstawie umowy uzyczenia nieruchomos¢ zostata
uzyczona Watbrzyskiemu Bankowi Zywnosci na magazynowanie i dystrybucje
zywnosci dla osob z rodzin najubozszych




5. Nieruchomosci bedace  wtasnoscia  Powiatu Watbrzyskiego
przeznaczone do zasobu nieruchomosci prowadzonego przez
Prezydenta Miasta Watbrzycha.

5.1. Niepodlegtosci 88, nieruchomos¢ obejmuje dwa budynki, jeden jest
trzykondygnacyjnym podpiwniczonym budynkiem szkoty o powierzchni uzytkowej 1872
m? i kubaturze 11330 m3,drugim budynkiem na dziatce jest budynek gospodarczy (petni
role sktadu materiatow i warsztatu) o powierzchni uzytkowej okoto 90,75 m? i kubaturze
638 m3, niepodpiwniczony, jednokondygnacyjny gtowny z instalacja alarmowa -
nieruchomos¢ w dobrym stanie technicznym.

5.2. Reymonta 34, zabudowana budynkiem o pow. uzyt.729 m?2. Zgodnie z zawarta
umowa uzyczenia z dnia 10.05.2006 r nieruchomos¢ zostata uzyczona Parafii P.W. Sw.
Franciszka z Asyzu w Watbrzychu ul. Poznanska 7 na prowadzenie dziatalnosci statutowej
przez Pallotynski Integracyjny Osrodek Wsparcia Dziennego ”JesteSmy Razem”.
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5.3. Internatowa 1 zabudowana budynkiem o pow. uzyt. 2.257 m? i budynkiem
garazowo - gospodarczym o pow. uzyt. 118,8 m2 . Na podstawie umowy uzyczenia z dnia



21 marca 2008 r. uzywana jest przez Fundacje Tarkowskich Herbu Klamry z/s
w Warszawie na pomoc ludziom bezdomnym i poszkodowanym przez los.

6. Drogi powiatowe

W zwiazku z odzyskaniem przez miasto grodzkosci Prezydent Miasta Watbrzycha,
na podstawie art. 19 ust 5 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych,
stat sie zarzadca wszystkich drég publicznych, z wyjatkiem autostrad i drog
ekspresowych. Ponadto na podstawie art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 20 czerwca 1997
r. prawo o ruchu drogowym prezydent zarzadza ruchem na tych drogach.

6.1. Dotychczasowy zarzadca - Zarzad Powiatu Watbrzyskiego.



6.2. Wykaz drég:

— droga powiatowa 3401 D, przebieg drogi: ul. Matejki, pl. Na Rozdrozu, ul. 1-go
Maja do ul. Kasztanowej,

— droga powiatowa 3361 D, przebieg drogi: ul. Moniuszki od Matejki,
ul. Mieroszowska,

— droga powiatowa 3402 D, przebieg drogi: ul. Wysockiego, Pl. Grunwaldzki,
Al. Wyzwolenia, Pl. Tuwima, ul. Mickiewicza, ul. Niepodlegtosci do skrzyzowania
z droga krajowa nr 35,

— droga powiatowa 3403 D, przebieg drogi: ul. Bolestawa Chrobrego - odc. drogi
ruchu jednokierunkowego,

— droga powiatowa 3404 D, przebieg drogi: ul. Dtuga,

— droga powiatowa 3405 D, przebieg drogi: ul. Wyszynskiego,

— droga powiatowa 3407 D, przebieg drogi: ul. Zeromskiego, ul. Wankowicza,

— droga powiatowa 2882 D, przebieg drogi: ul. Bystrzycka,

— droga powiatowa 3397 D, przebieg drogi: ul. Kosteckiego,

— droga powiatowa 3360 D, przebieg drogi: ul. Noworudzka od drogi wojewodzkiej
nr 381,

— droga powiatowa 3396 D, przebieg drogi: ul. Piotrowskiego, ul. Orkana -
kierunek Pogorzata do granicy Powiatu Swidnickiego,

— droga powiatowa 3368 D, przebieg drogi: ul. Orkana od skrzyzowania przy
stawach,

— droga powiatowa 3406 D, przebieg drogi: ul. Pitsudskiego.
6.3. Laczna dtugos¢ drog powiatowych wynosi 28,900 km.

6.4. Sygnalizacje swietlne:
- pl. Grunwaldzki,
- ul. Dtuga - ul. Broniewskiego - ul. Topolowa.

6.5. Obiekty mostowe:
- wiadukt ul. Wysockiego,
- most ul. Wankowicza,
- most ul. Piotrowskiego.

6.6. Dodatkowe informacje.
Zarzad Powiatu Watbrzyskiego wyremontowat w okresie zarzadzania ulice:
Wyzwolenia, Zeromskiego, Wankowicza - wytacznie w zakresie remontu samej
nawierzchni jezdni (frezowania starej nawierzchni i utozenie nowej warstwy).
Natomiast w przypadku ulic: Dtugiej, Pitsudskiego (odcinek od ul. Zwirki
i Wigury do pl. Gornika), Wyszynskiego, Wysockiego (od wiaduktu do
ul. Andersa), Kosteckiego remont objat rowniez przebudowe konstrukcji
jezdni. Stan pozostatych drog wymaga zatozenia w najblizszych latach ich
gruntownej modernizacji.



