UCHWALA NR XL/330/2012
RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA

z dnia 29 listopada 2012 r.

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej utworzenia Miejskiego Urzedu Pracy w Walbrzychu

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pdézn. zm.) art. 4 ust. 1 pkt. 17, art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 zpdzn. zm.) oraz art. Yust. 11 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Rada Miejska Walbrzycha pozytywnie opiniuje podjecie dziatan majacych na celu utworzenie Miejskiego
Urzedu Pracy w Walbrzychu z dniem 1 stycznia 2013r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Watbrzycha.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ipodlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzedu Miejskiego w Watbrzychu.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Watbrzycha

Maria Anna Romanska

Id: B634CCFE-7948-4B95-B67E-F3764A187534. Podpisany Strona 1



Uzasadnienie

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 lipca 2012 roku w sprawie przywrocenia miastu Waltbrzych
statusu miasta na prawach powiatu oraz ustalenia granic powiatu watbrzyskiego (Dz. U. z 2012 r. poz.853 ) daje
miastu Watbrzych podstawe do realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz.415 z p6zn. zm) przez Miejski Urzad Pracy
obejmujacy swoja wlasciwoscia obszar Gminy Walbrzych, albo w drodze porozumienia obu jednostek
powiatowych Gminy Watbrzych i Powiatu Walbrzyskiego.

Jak waznym jest mozliwo$¢ utworzenia w miescie Watbrzychu Miejskiego Urzedu Pracy dowodzi nie
tylko fakt wysokiej od lat stopy bezrobocia ale takze ogromna liczba rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej. Jedna z gtownych przyczyn bezrobocia byly decyzje dotyczace likwidacji kopaln podjete w latach
dziewigédziesiatych. Cho¢ od likwidacji kopaln mingto wiele lat, w Watbrzychu wciaz sa rodziny bytych
gbérnikow, ktore zyja w bardzo trudnych warunkach, a czesto znajduja si¢ takze w grupie osob wykluczonych
spotecznie.

Statystyki wykazuja, ze w Walbrzychu zjawisko wykluczenia spotecznego bylych goérikow jest
powaznym problemem. Dotkliwa jest nie tyle skala zjawiska, co jego charakter skutkujacy nasilonym
bezrobociem, niskimi kwalifikacjami zawodowymi, uzaleznieniem od alkoholu, ubdstwem. Niski poziom
kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia bytych gomikow wynika z tego, ze wielu z nich rozpoczglo prace
w kopalni zaraz po skonczeniu szkoty zawodowej. Gornicy, ktorzy znalezli po dlugich okresach pozostawania
bez pracy nowe zatrudnienie, czgsto mieli lub nadal maja, trudnosci w zaakceptowaniu nowej roli zawodowe;.
Do konca lat 90 z kopaln w ciagu niespeina czterech lat odeszto ok. 100 tys. Gornikow. Wielu skorzystato
z urlopow przedemerytalnych i jednorazowych odpraw pieni¢znych, inni przeszli m.in. na emerytury.

Konsekwencja opisanych zasztosci jest znaczna liczba rodzin watbrzyskich w liczbie 5 314, korzystajacych
z pomocy spotecznej. We Wroctawiu, gdzie liczba ludnosci jest ponad 5 krotnie wigksza niz w Watbrzychu,
rodzin korzystajacych z pomocy jest 10 881.

Stopa bezrobocia dla miasta Wroctawia to 5,3% dla Wojewodztwa Dolnos$laskiego 12,5%, dla Powiatu
Walbrzyskiego 18,8%. dla miasta Watbrzycha 14% a w okresach jesienno-zimowych nawet powyzej 20%. We
wrzesniu br. liczba 0séb bezrobotnych w catym Powiecie Walbrzyskim wyniosta 11 603 oséb, w pazdzierniku
zwigkszyla si¢ do liczby 11 881 o0sob, co oznacza wzrost liczby bezrobotnych o278 oso6b. W miescie
Walbrzychu natomiast, we wrzesniu br. bezrobotnych byto 7 559 oséb, a w pazdzierniku br. liczba ta wynosita
juz 7 740 osdb, wzrost o 181 0sdb dotyczy tylko bezrobotnych z terenu miasta Waltbrzycha.

W innych miastach na prawach powiatu, sytuacja ta jest zdecydowanie lepsza niz w Watbrzychu i tak
w Jeleniej Gorze stopa bezrobocia wynosi 9,4% a w Legnicy 9,9% . Te liczby, to sygnat , ze w mie$cie trzeba
wyjatkowej pracy na rzecz os6b bezrobotnych.

W budzecie miasta Watbrzycha, kwoty srodkow przeznaczane na pomoc spoteczna rosna z roku na rok, na
2013 rok zaplanowane sa na kwotg 81 045 204 zt co stanowi 16,11% ogotu przewidywanych wydatkow. Dla
uzdrowienia sytuacji dotyczacej bezrobocia w Walbrzychu, praca na rzecz oséb, ktére powinny jak najszybciej
trafi¢ na rynek pracy, prowadzona przez Powiatowy Urzed Pracy winna uwzglednia¢ fakty wynikajace
z przytoczonych wskaznikow. Nalezy jak najszybciej wprowadzi¢ zmiany polegajace na przekierowaniu
srodkéw z pomocy spolecznej na aktywizacj¢ bezrobotnych mieszkancéw Watbrzycha. Temu nadrzednemu
celowi bedzie stuzyt Miejski Urzad Pracy w Walbrzychu wspoélpracujacy z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spoteczne;j.

Na funkcjonowanie Miejskiego Urzedu Pracy przeznacza¢ si¢ bedzie w zasadzie srodki pochodzace
z dochodow wilasnych Gminy Watbrzych. W czgsci dofinansowanie na podstawie art. 9 ust. 2al i2a ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zapewnia Minister wtasciwy do
spraw pracy, przekazujac samorzadom powiatowym kwotg przyznanych $rodkow zrezerwy dysponenta
Funduszu Pracy, zprzeznaczeniem na finansowanie kosztow wynagrodzenia i skltadek na ubezpieczenia
spoteczne pracownikéw powiatowego urzedu pracy. Srodki, o ktorych mowa w ust. 2al, na finansowanie
kosztow wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw Powiatowego Urzgdu Pracy sa
przeznaczane w szczegolnosci, na zatrudnionych na stanowiskach posrednikéw pracy i doradcow zawodowych.

Powiat Walbrzyski w roku 2012 przeznaczyl na utrzymanie jednostki Powiatowego Urzedu Pracy
4.230.213 z1, w tym $rodki na dofinansowanie pochodzace z Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej stanowia
kwote 924 800 zl, co oznacza, ze z dochodow wiasnych dofinansowuje t¢ jednostke w kwocie 3.305.413 zi. Na
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finansowanie w 2012 roku programow na rzecz promocji zatrudniania, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej otrzymat $rodki z Funduszu Pracy w kwocie ponad 11 mln zt .

Sytuacja opisana powyzej, wymaga takze skuteczno$ci w wydatkowaniu $rodkéow pochodzacych
z Funduszu Pracy - oznacza to potrzebg takiego zorganizowania tej nowej jednostki, Miejskiego Urzad Pracy,
aby gospodarowanie §rodkami z Funduszu Pracy przynosito mierzalny efekt na rynku pracy. Szczegdlnym
zadaniem tej nowej jednostki bedzie pozyskiwanie dodatkowych $rodkow na wspieranie lokalnego rynku

pracy.

Miasto Watbrzych jako najwigksze po Wroclawiu miasto na Dolnym Slasku ilider Aglomeracji
Walbrzyskiej bedzie zobligowane sprosta¢ wymaganiom sygnatariuszy tego mi¢dzygminnego porozumienia
w zakresie korzystania z mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych zaktadanych w nowych prognozach
finansowych Unii Europejskiej, atakze zamierzeniach rzadowych w zakresie planowanych $rodkow
finansowych przeznaczanych na rozwdj miast i regiondéw. Tym samym do podejmowania staran o $rodki na
aktywizacj¢ rynku pracy, walke zbezrobociem i aktywizacj¢ zawodowa bezrobotnych i innych
wielokierunkowych dzialan zapewniajacych poprawe sytuacji spoteczno-gospodarczej Walbrzycha i regionu.
Instrumenty bedace w dyspozycji Miejskiego Urzedu Pracy, beda skutecznie wspiera¢ dziatania samorzadu
miasta Watbrzycha zmierzajace do realizacji planowanych zalozen rozwojowych.

Doda¢ nalezy, ze Aglomeracje Walbrzyska tworza takze gminy sasiadujacych z Watbrzychem powiatow,
takich jak $widnicki. noworudzki, klodzki, ktore wiaza z funkcjonowaniem Aglomeracji Walbrzyskiej
i miastem Watbrzych jako liderem, nadziej¢ na wspolprace w zakresie sprawniejszego, efektywniejszego
1 inowacyjnego zarzadzania gming i regionem.

Liczba mieszkancow Walbrzycha na koniec 2011 roku wyniosta 119 091 osob, liczba ludnosci gmin
tworzacych od 1 stycznia 2013 r. Powiat Walbrzyski 58 821 osdb. Pozwala to wnosi¢, iz liczba obstugiwanych
przez Powiatowy Urzad Pracy walbrzyszan jest dwukrotnie wigksza od liczby mieszkancow Powiatu
Walbrzyskiego.

Miasto Walbrzych przejmie do prowadzenia z dniem 1 stycznia 2013 roku cate szkolnictwo zawodowe
w Walbrzychu, tym samym w zasadzie cate szkolnictwo zawodowe odtychczasowego Powiatu Walbrzyskiego.
Utworzenie jednostki organizacyjnej gminy Miejskiego Urzad Pracy pozwoli na skoordynowanie dziatan w taki
sposob, aby ksztatcaca si¢ mlodziez i dorosli znajdowali zatrudnienie na lokalnym rynku pracy - ksztatcenie
musi by¢ dostosowywane do potrzeb rynku pracy.

Przytoczone wyzej argumenty uzasadniaja, iz najkorzystniejszym rozwigzaniem bedzie utworzenie
Miejskiego Urzedu Pracy jako jednostki organizacyjnej Miasta Walbrzycha, obejmujacej swoim dziataniem
takze gminy obecnego Powiatu Walbrzyskiego. Jezeli jednak Rada Powiatu Watbrzyskiego nie wyrazi opinii
w tym przedmiocie, Rada Miejska Walbrzycha opiniuje dokonanie podziatu obecnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Walbrzychu na dwie jednostki organizacyjne, miejska i powiatowa. Miejski Urzad Pracy wyposazony
zostanie w sktadniki majatkowe pochodzace z dokonanego podzialu i w miarg potrzeby doposazony przez
samorzad miasta Walbrzycha.

Rada Miejska Walbrzycha pozytywnie opiniuje utworzenie z dniem 1 stycznia 2013 roku Miejskiego
Urzedu Pracy w Walbrzychu uznajac, ze powstanie tej miejskiej jednostki organizacyjnej, przyczyni si¢ do
wzrostu efektywnos$ci w realizacji zadan wynikajacych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, a takze przyblizy oczekiwane przez mieszkancoOw zmiany spoleczne i gospodarcze w Watbrzychu, a w
drodze dobrej wspotpracy samorzadéw powiatowych, w calym regionie watbrzyskim.
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