Uchwala nr VIII/46/11
Rady Miejskiej Walbrzycha
z dnia 28 lutego 2011 roku

w sprawie przeksztalcenia Publicznego Gimnazjum nr 12 z Oddzialami Dwujgzycznymi
w Walbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17, wchodzacego w skiad Zespotu Szkot nr 1
im. Ignacego Paderewskiego w Walbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17,
w Publiczne Gimnazjum Dwujezyczne nr 12 w Watbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego
17 wchodzace w sktad Zespotu Szkét nr 1 im. Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu przy
ul. Ignacego Paderewskiego 17.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.), art. 58 ust. 1, 2, 6 i art. 59 ust. 6
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256
poz. 2572 z pozn. zm.) oraz Uchwaly Rady Miejskiej Watbrzycha nr LIX / 506 / 10 z dnia
10 listopada 2010 r. w sprawie zamiaru przeksztatcenia Publicznego Gimnazjum nr 12
z Oddziatami Dwujezycznymi w Walbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17,
wchodzacego w sktad Zespotu Szkét  nr 1 im. Ignacego Paderewskiego w Walbrzychu przy
ul. Ignacego Paderewskiego 17, w Publiczne Gimnazjum Dwujgzyczne nr 12 w Walbrzychu
przy ul. Ignacego Paderewskiego 17 wchodzace w sktad Zespotu Szkot nr 1 im. Ignacego
Paderewskiego w Walbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17, Rada Miejska
Watbrzycha uchwala, co nastepuje:

§ 1

Z dniem 1 wrze$nia 2011 roku przeksztatca si¢ Publiczne Gimnazjum nr 12 z Oddziatami
Dwujezycznymi w Walbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17, ktore wchodzi w sktad
Zespolu Szkét nr 1 im. Ignacego Paderewskiego w Walbrzychu przy ul. Ignacego
Paderewskiego 17, w Publiczne Gimnazjum Dwujg¢zyczne nr 12 w Walbrzychu przy
ul Ignacego Paderewskiego 17 wchodzace w skiad Zespolu Szkét nr 1 im. Ignacego
Paderewskiego w Watbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17.

§ 2

W Akcie Zalozycielskim Publicznego Gimnazjum nr 12 w Walbrzychu przy ul. Ignacego
Paderewskiego 17 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1. nazwa Publiczne Gimnazjum nr 12 w Walbrzychu otrzymuje brzmienie: Publiczne
Gimnazjum Dwujgzyczne nr 12 w Watbrzychu,
2. skresla si¢ obwod szkolny.

§3

Publicznemu Gimnazjum Dwuj¢zycznemu nr 12 w Walbrzychu przy ulicy Ignacego
Paderewskiego 17 nadaje si¢ Statut w nastgpujacym brzmieniu:



STATUT
Publicznego Gimnazjum
Dwujezycznego nr 12
w Walbrzychu

przy ul. Ignacego Paderewskiego 17

Podstawa prawna Statutu jest ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991
(Dz.U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami), zwana dalej ustawa oraz

odpowiednie przepisy wykonawcze.
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Dzial I : POSTANOWIENIA WSTEPNE

Rozdzial 1

Ogolna charakterystyka szkoly

§1

. Publiczne Gimnazjum Dwujgzyczne nr 12 w Watbrzychu jest zwane dalej Szkota.

§2

. Adres szkoty: 58-301 Watbrzych, ul. Ignacego Paderewskiego 17.

§3

. Szkota jest placowka publiczna, ktorej organem prowadzacym jest Gmina Watbrzych.

§4

. Organem nadzoru pedagogicznego jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§5

Statutowa dziatalno$¢ Szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe srodki na finansowanie niektorych form dziatalnosci
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw, a takze z dochoddéw uzyskanych
z dziatalno$ci  gospodarczej w zakresie okreslonym w odrgbnych przepisach
1 uzgodnionym z organem prowadzacym.

§6

Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej i materialowe] oraz zasady
prowadzenia 1 przechowywania dokumentacji wtasciwej Szkole okres$laja odrgbne

przepisy.
§7
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o uczniach, nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty.

Ilekro¢ w Statucie 1 zalacznikach do niego jest mowa o wtadzach Szkoty, nalezy przez to
rozumie¢ dyrekcje Szkoty, tj. dyrektora i wicedyrektora.
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§8
Szkota gwarantuje wszystkim uczniom rowne prawa bez wzgledu na narodowosc,
pochodzenie spoteczne, wyznanie, status materialny czy warunki zdrowotne.

Szkota czyni wszystko, aby wuczniom stworzy¢ optymalne warunki dla ich
intelektualnego, kulturalnego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju.

Rozdzial 2
Cykle ksztalcenia, okresy i sposoby promowania
§9
Cykl ksztatcenia w Szkole trwa trzy lata.
§10

Kazdy rok ksztatcenia podzielony jest na dwa semestry.

. Uczniowie sa klasyfikowani na koniec kazdego semestru 1 promowani na koniec kazdego

roku.

Czas rozpoczecia 1 konczenia zajeé¢ dydaktycznych oraz przerw 1 ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej i Sportu w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§11

. Na zakonczenie cyklu ksztalcenia Szkota wystawia absolwentom §wiadectwo ukonczenia

szkoty.
Zasady promowania oraz przeprowadzania w ostatnim roku nauki egzaminu
gimnazjalnego okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 3

Uczniowie — rekrutacja

§ 12

Mtodziez w wieku do lat 18 podlega z mocy ustawy obowiazkowi szkolnemu
1 obowigzkowi nauki.

§13

Do Gimnazjum uczgszczaja uczniowie po ukonczeniu szkoty podstawowej. Podlegaja oni
obowiazkowi szkolnemu, ktory trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

Do Gimnazjum Dwujgzycznego przyjmowane sa dzieci zgodnie z obowiazujacymi
kryteriami naboru.
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Dyrektor Szkoly moze przyjac ucznia, absolwenta z innej klasy lub szkoty, jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalaja.

Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasiggnigciu opinii psychologiczno — pedagogiczne;j
dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolna forme realizacji obowiazku szkolnego.

§14

Dziecko przyjete do Gimnazjum pozostaje uczniem Szkoty do czasu ukonczenia
Gimnazjum, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym konczy 18 lat.

Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§15

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez dyrektora.

Arkusze organizacji Szkoty =zatwierdza organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi
przepisami, po zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego .

Godzina lekcyjna trwa w szkole 45 minut.

Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandw nauczania.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np.: zajgcia wyrOwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie j¢zykéw obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan,
ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych lub migdzyoddziatowych.

Dzial II : CELE 1 ZADANIA SZKOLY
Rozdzial 5
Cele i zadania Szkoly
§16
I. Celem Szkoly jest pomoc uczniom w ich wszechstronnym rozwoju: fizycznym,
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, estetycznym, moralnym i duchowym —

w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowe;j,
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1.

przy zachowaniu zasad nauk pedagogicznych, przepisOw prawa, a takze zobowiazan
wynikajacych z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie
Ogoblne ONZ 20 listopada 1989 roku.

2. Szkota realizuje zadania w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki, w tym
profilaktyki spotecznej zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty
oraz przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.

§17

Cele i zadania szkoly wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy Szkoly 1 program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznidow oraz potrzeb srodowiska, o ktéorych mowa w odrgbnych przepisach, formutuje
1 zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Cele i zadania wychowawcze przyjete przez Szkol¢ sa realizowane na wszystkich
zajeciach edukacyjnych i1 obejmuja dziatania wynikajace z pojmowania wychowania jako
wymiaru pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela. Ponadto zadania wychowawcze sa
spelniane w Szkole poprzez: realizacje treSci Sciezek edukacyjnych, projektow
edukacyjnych, dzialania wychowawcze zaprojektowane w tematycznych programach
wychowawczych, zajeciach pozalekcyjnych, imprezach i uroczystosciach szkolnych oraz
poprzez dziatania nauczycieli petniacych obowiazki wychowawcow klasowych.
Realizacji celow 1 zadan wynikajacych z przyjetego przez Szkote programu
wychowawczego shuzy takze przeprowadzanie réznych form dzialan profilaktycznych,
szczegOlnie w zakresie przeciwdzialania piciu alkoholu i1 zazywaniu narkotykow, a takze
zapewnienia bezpieczenstwa uczniow w Szkole i w drodze do domu.

§18

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkotly
m.in. poprzez:

1) system pomocy uczniom w przypadku trudnos$ci w nauce,

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej,

3) udzielanie uczniom pomocy materialne;j,

4) organizacjg zaje¢ dodatkowych uwzgledniajacych potrzeby rozwoju ucznidéw.

§19

Dla mozliwie najefektywniejszego realizowania wszystkich celow 1 zadan Szkotla
ksztaltuje swoje Srodowisko dydaktyczno-wychowawcze odpowiednio do warunkow,
a przede wszystkim potrzeb ucznidow. W tych ramach Szkota:

1) podporzadkowuje cala swoja struktur¢ organizacyjna dydaktyczno-wychowawczym
1 opiekunczym celom i zadaniom, kierujac si¢ przy tym dobrem ucznia,

2) zatrudnia nauczycieli z wysokimi kwalifikacjami pedagogicznymi i takich, ktérzy
przestrzegaja podstawowych zasad moralnych i etyki zawodowej oraz spelniaja
odpowiednie warunki zdrowotne,

3) zatrudnia kompetentnych 1 kulturalnych pracownikéw administracji 1 obstugi
niezbednych dla prawidlowego i przyjaznego uczniom biezacego funkcjonowania
Szkoty i dla bezpiecznego oraz estetycznego utrzymania jej bazy lokalowe;.



Rozdzial 6

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 20

1. Szkota organizuje 1 udziela uczniom, ich rodzicom (opiekunom) oraz nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, udziela pedagog i psycholog szkolny.

3. Za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w konkretnych formach
organizacyjnych odpowiada dyrektor Szkoty, ktory wspotdziata w tym zakresie
z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym oraz wyspecjalizowanymi agendami
1 instytucjami.

§21

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $§rodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego Szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow,

8) wspieraniu ucznidow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

9) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w dziataniach wyrdwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
umozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

11) wspieraniu rodzicOw i1 nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych,

12) umozliwianiu rozwijania umiejgtnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli,

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ organizowana
w formie:
1) zajec¢ psychoedukacyjnych dla ucznidéw,
2) zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow,
3) porad dla ucznidow,
4) porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli.



Dzial III : ORGANY SZKOLY

Rozdzial 7

Postanowienia ogdlne

§22
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§23

[

Organy Szkoty zbieraja si¢ przynajmniej raz w semestrze. Spotkania te maja zapewnic

biezacy przeptyw informacji pomiedzy organami, a takze umozliwi¢ poszukiwanie
rozwigzan probleméw wynikajacych z funkcjonowania Szkoly oraz wypracowanie
skutecznych metod realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

D

Organy Szkoly maja prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej sprawie

dotyczacej Szkoly i przedstawiania ich odpowiednim adresatom.

W

. Dyrektor reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz.
Organy Szkoty, o ktorych mowa w § 22 ust.1 pkt 2 - 4, moga reprezentowaé Szkote

na zewnatrz tylko za zgoda lub z upowaznienia dyrektora.

Rozdzial 8
Dyrekcja Szkoly

§24

1. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

1)
2)
3)
4)

5)

dydaktyczny 1 wychowawczy poziom Szkoty,

realizacj¢ zadan zapisanych w uchwatach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
(w ramach ich kompetencji stanowiacych), a takze w =zarzadzeniach organu
prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow
i stuchaczy,

zapewnienie warunkow nauczycielom dla realizacji ich zadan oraz doskonalenia
zawodowego,

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich ~ warunkoéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.



§ 25

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz
administracyjno-finansowa Szkoty,

2) reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz,

3) sprawuje opieke nad uczniami i stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli i wychowawcow,

5) opracowuje 1 przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej roczny
1 dlugofalowy plan pracy Szkoly, a takze koordynuje, nadzoruje i kieruje realizacja
przyjetych planow,

6) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy
Szkoly oraz przedstawia, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, a takze informacje dotyczace
biezacej dziatalnosci Szkoty,

7) opracowuje i przedstawia organowi prowadzacemu do zatwierdzenia:
a) arkusz organizacyjny Szkoty,
b) preliminarz budzetowy Szkoty,

8) udziela informacji Radzie Rodzicow o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
Szkoty,

9) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

10)realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych oraz wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

11) wspotpracuje w realizacji swoich zadan z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim,

12) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty,

13) ustala, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacje pracy Szkoty, w tym
zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

14) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
ucznioéw 1 stuchaczy,

15) przedklada Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaly projekty innowacji
1 eksperymentéw pedagogicznych,

16) przydziela nauczycielom, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna, state zajecia
1 prace w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowe ptatne zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,

17) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przenoszenia ich
do innej klasy na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,

18) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego oraz wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota,

19) organizuje warunki do prawidtowej realizacji Konwencji o ochronie praw dziecka,

20) zapewnia warunki i pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

21) zapewnia warunki do dziatalno$ci innych organéw Szkotly,

22)realizuje zadania zwiazane z ocena pracy nauczyciela i awansem zawodowym
nauczycieli, okreslone w odrgbnych przepisach,

23) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow, nauczycieli 1 pracownikow administracyjno-
obstugowych ustalonego w Szkole porzadku,

24) zapewnia wlasciwy stan bezpieczenstwa i higieny pracy,
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25) organizuje wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne,

26) odpowiada za wykonanie obowigzkéw nalozonych zgodnie z odrgbnymi przepisami
na pracownikow pehiacych funkcje kierownicze,

27)okresla zakres kompetencji wicedyrektora w szczegotowym przydziale zadan
1 czynnosci,

28) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych,

29) ksztattuje wlasciwa atmosferg pracy i stosunkow migdzyludzkich w Szkole.

§ 26

Dyrektor Szkoty jako kierownik zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

1 pracownikéw niepedagogicznych decyduje w szczegdlnosci w sprawach:

1) podejmowania decyzji w sprawach kadrowych:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikdéw niepedagogicznych,
b) powierzania stanowiska wicedyrektorow i odwotywania z nich, po zasiggnigciu

w tym wzgledzie opinii organu prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej,
c) powierzania innych stanowisk kierowniczych 1 odwotywania z nich
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej,

2) okreslania zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw, zgodnie z przepisami
prawa pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

3) okreslania zakresu obowiazkow i szczegdtowych zadan w przydziatach czynnosci dla
pracownikow administracji i obstugi,

4) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom Szkoty,

5) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, wyr6znien i nagrod dla nauczycieli.

Dyrektor Szkoty jako pracodawca zatrudnionych w niej pracownikow w szczegdlnosci:

1) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi w zakresie przewidzianym
odrebnymi przepisami,

2) administruje zaktadowym funduszem $§wiadczen socjalnych (zgodnie z przyjetym
regulaminem).

§27

W wykonywaniu zadan statutowych dyrektora Szkoty wspiera i zastgpuje wicedyrektor.
W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, dla ktérego zakres zadan opracowuje
na pismie dyrektor.

Rozdzial 9
Rada Pedagogiczna
§28

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujacym zadania wynikajace
ze Statutu Szkoty. Rada w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwiazanych z dziatalnoscia dydaktyczna, opiekuncza, wychowawcza i organizacyjna
Szkoty.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor jako przewodniczacy oraz wszyscy
zatrudnieni w Szkole pracownicy pedagogiczni.



3. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach tych zebran moga braé¢

udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub

na wniosek Rady, w szczegdlnosci:

1) przedstawiciele Rady Rodzicow,

2) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,

3) pracownicy administracji i obstugi,

4) przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

5) przedstawiciele organu prowadzacego,

6) przedstawiciele organizacji spotecznych i zawodowych,

7) przedstawiciele organizacji mtodziezowych,

8) przedstawiciele organizacji i instytucji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

9) przedstawiciele organizacji i instytucji dziatajacych na rzecz profilaktyki, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy.

§ 29

1. Zadania, kompetencje, organizacje i tryb pracy Rady Pedagogicznej szczegotowo okresla
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Regulamin uchwalony przez Radg.

§30

Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym

1 sa zwolywane przez przewodniczacego zgodnie z planem pracy.

Przewodniczacy zobowiazany jest rowniez zwolaé posiedzenie Rady Pedagogicznej

na wniosek:

1) organu prowadzacego,

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) conajmniej 1/3 cztonkéw Rady.

Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej na wniosek jednego
ze spotecznych organow Szkoty.

Rozdzial 10
Samorzadno$¢ uczniowska
§31

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad jest organem reprezentujacym interesy ucznidw szkoly, a podstawa jego
dzialania jest Statut oraz zgodny z nim Regulamin Samorzadu, opracowany przez
Samorzad 1 zatwierdzony przez ogo6t uczniéw danej szkoly.

Regulamin Samorzadu okresla:

1) zadania Samorzadu,

2) strukture, liczebno$¢ i kadencije,

3) organizacjg pracy,

4) tryb wybierania Samorzadu i spos6b podejmowania uchwat.
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§ 32

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Samorzad dziata:

1) na szczeblu klas — Samorzad Klasowy,

2) na szczeblu ogdlnoszkolnym — Samorzad Szkolny.

Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodzicow

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania Szkoty,

a w szczeg6Olnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw i stuchaczy,

takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, naukowej 1 sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi
Szkoty po uzgodnieniu z dyrektorem,;

6) prawo wyboru nauczycieli pelniacych role opiekunoéw Samorzadu.

§ 33

Samorzad na wniosek dyrektora opiniuje prace nauczyciela w zwiazku z dokonywaniem
oceny dorobku zawodowego zwiazanego z postgpowaniem na okreslonym szczebel awansu
zawodowego, a takze w zwiazku z biezacym nadzorem pedagogicznym.
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Rozdzial 11
Rada Rodzicow
§ 34

W Szkole dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora lub Rady Pedagogicznej z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow uczniow
oraz innych zréodel w celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoty. Zasady
wydatkowania §rodkow z funduszow Rady Rodzicow okresla Regulamin, o ktérym mowa
w ust. 2.
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Rozdzial 12

Wspoldzialanie organéw Szkoly i sposoby rozwigzywania spraw spornych

§ 35

Szkola kieruje dyrektor na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i odpowiedzialnosci.

. Dyrektor w kierowaniu Szkola wspotdziala z pozostalymi organami Szkoty: Rada

Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrod czionkéw Rady Pedagogicznej, jezeli
w Regulaminie nie zostaty ujgte.

Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem
a rodzicem.

§36

1. Spory pomigdzy organami Szkoty rozstrzygane sa nastgpujaco:

l.

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

spor pomigdzy Samorzadem Uczniowskim lub uczniem a dyrektorem — rozstrzyga
Rada Pedagogiczna,

spor pomigdzy Samorzadem Uczniowskim a Rada Rodzicow — rozstrzyga
Dyrektor,

spor pomigdzy Samorzadem Uczniowskim a Rada Pedagogiczna — rozstrzyga
Dyrektor,

spor pomigdzy Rada Pedagogiczna a Rada Rodzicow — rozstrzyga Dyrektor,

spor pomigdzy Rada Rodzicow a Dyrektorem — rozstrzyga Rada Pedagogiczna
(w tym przypadku dyrektor zawiesza swoje przewodnictwo w Radzie na rzecz
wybranego przez Radg Pedagogiczna nauczyciela),

spor pomigdzy Rada Pedagogiczna a Dyrektorem — rozstrzyga w formie arbitrazu
organ prowadzacy w porozumieniu z organem nadzorujacym,

spor pomigdzy Rada Pedagogiczna i Dyrektorem a Rada Rodzicow rozstrzyga
na zasadzie arbitrazu organ prowadzacy W porozumieniu z organem
nadzorujacym.

Dzial IV : ORGANIZACJA SZKOLY
Rozdzial 13

Zasady ogoélne

§ 37

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢  dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.



Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoly opracowany przez dyrektora, najpdzniej do dnia
30 kwietnia kazdego roku na podstawie szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa
w przepisach o ramowych planach nauczania oraz na podstawie planu finansowego
Szkoty. Arkusz Organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego
roku po zaopiniowaniu go przez organ nadzoru pedagogicznego.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikéw
Szkoly tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbg¢ godzin poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych oraz liczbg godzin zaj¢é nadobowiazkowych, w tym
kot zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkoéw przyznanych
przez organ prowadzacy.

Rozdzial 14

Bezpieczenstwo uczniow, pomoc i opieka socjalna oraz zdrowotna.
Baza materialna Szkoly.

§ 38

. Nad bezpieczenstwem uczniéw czuwaja i sa za nie odpowiedzialni nauczyciele Szkoty:
1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcjg,
2) w czasie przerw miedzylekcyjnych — nauczyciel dyzurujacy,
3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza Szkola — nauczyciel 1 ustalony

opiekun.

. Zasady, organizacj¢ 1 harmonogram petnienia dyzuréw przez nauczycieli w czasie przerw
migdzylekcyjnych okresla Regulamin dyzuréw nauczycielskich ustalony dla Szkoty
1 przyjety przez Radg Pedagogiczna.

. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i1 sprawowania w trakcie ich trwania opieki
nad uczniami okres$laja odrgbne przepisy oraz Regulamin wycieczek szkolnych.
Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich 1 imprez organizowanych
na jej terenie, jak rowniez podczas wyjs$¢ i wyjazdow poza obszar Szkoty.

§39

. W czasie zaje¢ lekcyjnych w budynku szkolnym:
1) kazdy nauczyciel obowiazany jest systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie
prowadzi zajgcia i1 dostrzezone zagrozenia musi albo sam usunaé, albo niezwlocznie
zglosi¢ dyrekceji Szkoty,
2) kazdy nauczyciel kontroluje obecno$¢ uczniéw na kazdej lekceji,
3) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (fizyczna, chemiczna 1 inne)
opiekun pracowni opracowuje regulamin korzystania z niej, a w nim zasady
bezpieczenstwa 1 kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim ucznioéw,
4) inni nauczyciele prowadzacy zajgcia w pracowniach o zwigkszonym ryzyku musza
zadbac o:
a) skontrolowanie wylaczenia gazu i napigcia elektrycznego,
b) uniemozliwienie dostgpu uczniom do substancji niebezpiecznych dla zdrowia,
C) zabezpieczenie urzadzen,
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5) w salach gimnastycznych i na boisku nauczyciel wychowania fizycznego lub inny
prowadzacy =zajecia musi sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzetu sportowego przed
rozpoczgciem zajeé, zadbaé o sprawna organizacj¢ zajec i zdyscyplinowanie uczniow,
podczas ¢wiczen na przyrzadzie uczniowie musza by¢ asekurowani przez nauczyciela;
konieczne jest dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych

uczniow.
§ 40
. Pracownicy Szkoty przechodza szkolenie w zakresie BHP 1 otrzymuja stosowne
zaswiadczenie.
§41
W Szkole moze dziata¢, za zgoda organu prowadzacego stotowka na zasadach
komercyjnych.
Szczegdtowe warunki dziatania stotdwki oraz zasady odptatnosci za obiady ustala
dyrektor w porozumieniu z ajentem prowadzacym stotowke, a w przypadku dozywiania
dzieci z funduszy przeznaczonych na ten cel postgpuje si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 42
. Opieke psychologiczna 1 pedagogiczna zapewniaja uczniom psycholog i pedagog szkolny,

ktérych zadania szczegotowo okres§la Dyrektor zgodnie z kompetencjami.
§43

Szkota posiada baze¢ umozliwiajaca realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych .

§44

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan

ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczycieli 1 upowszechnianiu wiedzy o regionie.

Do podstawowych zadan biblioteki szkolnej nalezy w szczego6lnosci:

1) gromadzenie i ewidencjonowanie zbioroéw bibliotecznych,

2) udostgpnianie zbior6w uczniom, nauczycielom i innym pracownikom Szkotly,

3) prowadzenie specjalistycznych zaje¢ edukacyjnych (edukacja czytelnicza, medialna
1 inne).

§ 45

Organizacj¢ biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza okresla Regulamin
biblioteki szkolnej.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1, opracowuje nauczyciel bibliotekarz, a zatwierdza
Rada Pedagogiczna.
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§ 46

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé¢ w Gimnazjum ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (prawnych opiekunow), organizacje dojazdu lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki, Gimnazjum moze zorganizowac $wietlicg.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych, w ktorych ilos¢ uczniow
nie powinna przekraczaé¢ 25 osob.

Regulamin $wietlicy opracowuje nauczyciel wychowawca, a zatwierdza Rada
Pedagogiczna.

Dzial V : SPOLECZNOSC SZKOLNA

Rozdzial 15

Podmioty spolecznosci szkolnej

§47

Uczniowie i ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy
niepedagogiczni tworza spotecznos¢ szkolna.

2. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej winni dba¢ o dobre imig Szkoty.
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Rozdzial 16
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.
§ 48

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrgbne przepisy.

Wszystkich pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, zatrudnia i zwalnia dyrektor Szkoty,
kierujac si¢ przy tym:

1) odpowiednimi przepisami, o ktérych mowa w ust. 2,

2) realnymi potrzebami i mozliwos$ciami finansowymi Szkoty,

3) biezaca ocena ich pracy i postawa etyczno-moralna,

4) posiadanymi przez nich kwalifikacjami,

5) wnioskami i opiniami, ktére moga formutowac organy Szkoty.

Szczegodtowy zakres zadah pracownikdéw niepedagogicznych, zgodny ze stanowiskiem
okreslonym w umowie o prace, okresla dyrektor Szkoty .
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§ 49

Praca nauczyciela traktowana jest jako proces tworczy.

Szkota dazy do tego, by nauczyciele posiadali najwyzsze kwalifikacje zawodowe
1 moralne.

Dobro ucznia oraz jego rozwoj stanowia nadrzedna warto§¢ w pracy nauczyciela.

§ 50

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza jest odpowiedzialny

za:

1) jako$¢ i wyniki tej pracy,

2) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6dlnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz realizowanie programu ksztalcenia, wychowania i1 opieki
w powierzonych mu klasach i zespolach w celu osiagania w stopniu optymalnym
celow Szkoty wynikajacych z programu wychowawczego i planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej, odpowiednio do warunkow stworzonych mu przez Szkote

2) wspieranie swoja postawa 1 dzialaniem pedagogicznym rozwoju psychofizycznego
1 intelektualnego uczniow, ich zdolnosci i1 zainteresowan,

3) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej, doskonalenie
umiej¢tnosci dydaktycznych i aktualizowanie wiedzy merytorycznej oraz podnoszenie
kwalifikacji zawodowych,

4) wyrabianie u ucznidow umiejetnosci obiektywnego warto§ciowania 1 oceniania
poznanych faktéw, wydarzen, zjawisk oraz ksztaltowania na tej podstawie pogladow
1 przekonan ukierunkowujacych postgpowanie i dziatanie uczniow,

5) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

6) bezstronne, obiektywne, sprawiedliwe oraz systematyczne ocenianie uczniow
i sprawiedliwe ich traktowanie,

7) systematyczne i staranne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

8) informowanie rodzicow uczniow, wychowawcow, dyrekcji oraz Rady Pedagogicznej
o postegpach w nauce swoich uczniow,

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na zajeciach w Szkole oraz organizowanych
poza Szkota,

10) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrekcjg, zwiazanych z organizacja
procesu dydaktyczno-wychowawczego 1 opiekunczego, w tym szczegOlnie
wypeianie dyzuréw zgodnie z harmonogramem,

11)czynne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej 1 jej komisji, zespolow
przedmiotowych, realizowanie uchwat i postanowien Rady Pedagogicznej,

12) systematyczna wspotpraca z rodzicami ucznioéw,

13) wspotpraca z psychologiem szkolnym,

14) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny oraz powierzone ich pieczy klasy
1 pracownie,

15) respektowanie praw przystugujacych uczniom wynikajacych ze Statutu, Konwencji
Praw Dziecka i Kodeksu Ucznia.



§51

1. Nauczyciel ma prawo decydowac:
1) w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podr¢cznikow 1 S$rodkow
dydaktycznych w zakresie nauczanego przez siebie przedmiotu,
2) o tresci programu kota lub zespolu zainteresowan, ktore prowadzi w ramach zajec
nadobowiazkowych,
3) o wyborze programu nauczania prowadzonego przez siebie przedmiotu,
4) o ocenie biezacej, srodrocznej 1 koncoworocznej nauczanych przez siebie uczniow,
5) o ocenie zachowania swoich ucznidow, jezeli petni funkcje wychowawcy.
2. Nauczyciel ma prawo do :
1) formutowania autorskich programow nauczania 1 wychowania (wymagaja one
akceptacji Rady Pedagogicznej lub ministra wlasciwego dla spraw oswiaty
1 wychowania),
2) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow,
3) dostgpu do pomocy dydaktycznych bedacych w posiadaniu Szkoty, niezbednych dla
prawidlowego realizowania zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,
4) doskonalenia swoich umiejetnosci i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

§ 52

1. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ w szczegdlnosci za:

1) poziom wynikoéw nauczania i wychowania w zakresie prowadzonego przez siebie
przedmiotu i klas lub zespolow, w ktorych naucza, stosownie do realizowanych
programéw nauczania i warunkéw, w jakich pracuje,

2) stan warsztatu pracy, sprzetow i1 urzadzen oraz srodkow dydaktycznych, ktorymi
dysponuje,

3) skutki wynikte z braku swego nadzoru w zakresie bezpieczenstwa powierzonych
jego opiece ucznidow na zajgciach lekcyjnych lub pozalekcyjnych (pozaszkolnych),
w czasie przydzielonych dyzurow,

4) skutki wynikle z nieprzestrzegania procedury postgpowania po zaistnieniu
wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru.

§53

1. W Szkole tworzone sa zespoly nauczycielskie w zalezno$ci od potrzeb, w tym

w szczegdlnosci zespoty :

1) nauczycieli okreslonego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych — zespoly
przedmiotowe,

2) nauczycieli prowadzacych =zajgcia z roznych przedmiotow —  zespoly
miedzyprzedmiotowe (blokowe),

3) nauczycieli wychowawcow oddzialow - Zespot Wychowawczy.

2. Zadaniem zespotow, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1-3, jest:

1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programOéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych
(blokow przedmiotowych, $ciezek edukacyjnych), a takze uzgadnianie decyzji
W sprawie wyboru programu nauczania,

2) przygotowanie i realizacja projektow edukacyjnych,



3) wspdlne opracowanie, wdrozenie i ewaluacja szczegdélowych kryteriow oceniania,
osiagni¢¢ uczniow oraz sposobow badania wynikow nauczania,

4) wspdlne opiniowanie opracowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
lub eksperymentalnych programoéw nauczania.

Zadaniem zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 jest:

1) koordynowanie i opracowywanie strategii dziatan wychowawczych i opiekunczych
wynikajacych z programu wychowawczego,

2) wymiana doswiadczen i pomoc mtodym nauczycielom — wychowawcom,

3) rozwiazywanie probleméw wychowawczych dotyczacych oddziatu, kilku oddziatow
lub poszczegdlnych ucznidw,

4) Scista wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym w zakresie pomocy
dla ucznia lub jego rodziny.

§ 54

Dyrektor powierza prowadzenie kazdego oddzialu w Szkole jednemu z nauczycieli
uczacych w danej klasie, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

Dla zapewnienia ciaglo$ci, skutecznosci 1 spdjnosci pracy wychowawczej 1 opiekunczej
wychowawca powinien prowadzi¢ dany oddziat w ciagu catego etapu ksztatcenia.

Rada Rodzicow moze w szczegdélnych przypadkach na podstawie uchwaly ogotu
rodzicow ucznidow danej klasy wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora o zmiang
wychowawcy.

Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, podejmuje decyzj¢
o ewentualnej zmianie wychowawcy lub pozostawieniu dotychczasowego.

§ 55

Wychowawca pelni zasadnicza rol¢ w systemie wychowawczym Szkoty, bedac
aktywnym uczestnikiem procesu wychowawczego 1 jednoczes$nie opiekunem ucznia, a do
jego zadan w szczegolnosci nalezy:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozw¢j ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowywania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie zespolowych dziatan uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy wychowankami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,

4) ksztaltowanie u wychowankéw nawykow przestrzegania zasad bezpieczenstwa
oraz odpowiedniego zachowania si¢ w rdznych sytuacjach,

5) zapoznawanie wychowankéw z prawami dziecka, ucznia, czlowieka,

6) ksztaltowanie u wychowankéw postawy szacunku, zyczliwosci 1 tolerancji
oraz zdolnos$ci empatii wobec innych ludzi.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1,:

1) diagnozuje potrzeby zespotu i poszczegdlnych uczniow,

2) otacza indywidualna opieka kazdego ucznia,

3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki 1 integrujace zespdt uczniowski, i1 ustala tresci 1 formy zajec
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy spdjne z programem
wychowawczym Szkoty,



4)

utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami wychowankow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywania od nich wsparcia w swoich
dziataniach, wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

wspoldziala z nauczycielami uczacymi z jego klasie, uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych,

ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

wspotpracuje z psychologiem 1 pedagogiem szkolnym oraz innymi komodrkami

opiekunczymi  oraz  specjalistami  §wiadczacymi  kwalifikowana  pomoc

w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan

1 szczego6lnych uzdolnien ucznidéw,

ustala ocene zachowania swoich uczniow,

prawidtlowo  prowadzi dokumentacj¢  dydaktyczno-wychowawcza  oddziatu,

tj. dziennik, arkusz ocen i1 §wiadectwa szkolne,

dokonuje oceny wynikoOw nauczania i pracy wychowawczej] w swojej klasie oraz

przedktada informacje na ten temat na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

3. Rodzice uczniow maja prawo do:

1)

2)

uzyskiwania systematycznej i rzetelnej informacji na temat postgpow i zachowania
swojego dziecka,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci.

§ 56

1. Wychowawca ma prawo:

1)

2)

3)

do korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej, psychologiczno-pedagogiczne;j
1 metodycznej ze strony wiasciwych placowek 1 instytucji o§wiatowych, opiekunczych
i naukowych,

ustanowi¢ ( przy wspolpracy z rodzicami) wiasne formy nagradzania i motywowania
wychowankoéw,

wnioskowac 0 rozwiazanie problemow zdrowotnych, materialnych
1 psychospotecznych swoich wychowankéw do specjalistycznych komorek stuzby
zdrowia, poradnictwa 1 profilaktyki oraz kierownictwa Szkoty.

§57

1. Wychowawca odpowiada analogicznie jak nauczyciel, a ponadto ponosi szczegdlna
odpowiedzialno$¢ za:

1)
2)

3)

4)

osiaganie celow wychowania w swojej klasie,

integrowanie wysitkbw nauczycieli 1 rodzicow wokol realizacji  programu
wychowawczego Szkoty i klasy,

poziom i jako$¢ opieki 1 pomocy indywidualnej dla tych sposréd wychowankow,
ktérzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji szkolnej i spoteczno-wychowawczej,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji uczni swojej klasy.

§ 58



1.

2.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym
diagnozowanie mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli,

3) organizowanie lub prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla uczniow, rodzicoOw i nauczycieli;

4) organizowanie doradztwa w zakresie wyboru przez ucznidow dalszego kierunku
ksztalcenia i zawodu;

5) organizowanie edukacyjnej $ciezki prorodzinne;j;

6) wspieranie wychowawcow klas oraz Zespolu Wychowawczego 1 innych zespotow
problemowo — zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczego Szkoly, w tym pomoc wychowawcom
w prowadzeniu godzin wychowawczych;

7) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz podejmowanie dziatan na rzecz eliminowania u uczniow napigé
psychicznych na tle niepowodzen szkolnych, a takze inicjowanie roéznych form
pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

8) prowadzenie z mlodzieza zaj¢¢ psychoedukacyjnych, ktérych celem jest zdobywanie
okreslonych umiejgtnosci  psychologicznych niezbednych w  podejmowaniu
satysfakcjonujacych kontaktow migdzy ludzmi, w tym:

a) umiejetnosci komunikowania sig,

b) podejmowania decyz;ji.

c) poczucia wlasnej wartosci i samoakceptacji,

d) umiejetnosci zachowan asertywnych,

€) umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,

f) umiejetnosci  negocjacji, prezentowania 1 obrony wilasnych pogladow
oraz skutecznej autoprezentacji;

9) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w Szkole i przedstawianie
ich dyrekcji 1 Radzie Pedagogicznej oraz rodzicom;

10) koordynowanie 1 organizowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej
i zdrowotnej, a w szczegodlnosci profilaktyki uzaleznien;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, psycholog realizuje:

1) we wspodlpracy z dyrekcja Szkoly, wychowawcami, nauczycielami i rodzicami,
pielggniarka szkolna, pozostatymi organami Szkoly oraz instytucjami pozaszkolnymi,

2) we wspolpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczna i1 innymi placowkami
specjalistycznymi.

§59

1. Zadaniem pracownikdéw administracji i obshugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Szkoly, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

2. Szczegotowy zakres obowiazkéw pracownikoéw, o ktorych mowa w ust. 1 ustala
dyrektor Szkoty, ktory jest bezposrednim przetozonym pracownikéw obstugi.



3. Zasady zatrudniania i zwalniania oraz wynagradzania pracownikow, o ktérych mowa

w ust. 1, okre$laja odrgbne przepisy i wydane na ich podstawie wewngtrzne
regulaminy.

Obstuge finansowo-administracyjna Szkoly zapewniaja pracownicy administracyjni:
gléwny ksiegowy, referent, specjalista i sekretarz szkoty. Odpowiadaja oni
za prawidlowe prowadzenie dokumentacji — zgodnie z odrgbnymi przepisami -
w zakresie powierzonych im obowiazkow.

Rozdzial 17

Uczniowie

§ 60

1. Uczniowie;

stanowia najwazniejsza czgs$¢ spolecznosci szkolnej,

staja si¢ podmiotem praw i obowiazkow z chwila przyjecia w poczet ucznidéw,

maja mozno$¢ wplywania na zycie Szkoly poprzez przedstawianie swych racji oraz
dziatalno$¢ samorzadowa, a takze zrzeszania si¢ w organizacjach uczniowskich
1 mlodziezowych dziatajacych na terenie Szkoty.

§ 61

1. Do nadrzednych praw ucznia naleza:

prawo do nauki,

prawo do wolnosci stowa,

prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania,

prawo do ochrony przed przemoca,

prawo do informacji,

prawo do swobodnego zrzeszania sig,

prawo do ochrony przed arbitralno$cia decyzji organéw panstwa.

§ 62

1. Uczen Szkoly ma prawo do:

1) traktowania go jako osoby i poszanowania jego godnos$ci osobiste;j,

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j,

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,

5) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,

6) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotow na lekcjach,



1.

7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny ustalonej na podstawie
znanych kryteriow kontroli osiagni¢¢ edukacyjnych, zgodnych ze szkolnym systemem
oceniania,

8) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, dotyczacych w szczegolnosci zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladu i religii, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb badz Szkoty,

9) uczestniczenia w zyciu Szkoty w sposob bezposredni lub przez swoich przedstawicieli
w Samorzadzie Uczniowskim,

10)rozwijania  zainteresowan, zdolnosci 1 talentu na zajeciach lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

11) powiadamiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci zgodnie
z zasadami okre$lonymi w Regulaminie szkolnym i Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania (WSO),

12) uczestniczenia w réznych formach rekreacji i wypoczynku organizowanych przez
Szkolg, a takze do odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz przerw
$wiatecznych i ferii,

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z ich przeznaczeniem i regulaminami wewngtrznymi,

14) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przypadku trudnosci w nauce
na zasadach okreslonych w Statucie,

15) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami,

16) korzystania z poradnictwa i terapii psychologiczno-pedagogicznej,

17) pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi uregulowaniami i w ramach $rodkow
posiadanych na ten cel przez Szkote,

18) odwotania si¢ od oceny zachowania w trybie i na zasadach okreslonych w WSO,

19) ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny semestralnej lub koncoworocznej w trybie
1 na zasadach kreslonych w WSO,

20) odwotlanie si¢ od kary zastosowanej wobec niego zgodnie z zasadami okreslonymi
w Regulaminie szkolnym,

21)odwotania si¢ od decyzji naruszajacych, zdaniem ucznia jego prawa w trybie
1 na zasadach okre§lonych w Statucie.

§ 63

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zwartych w Statucie Szkoly, a w

szczegblnosci:

1)
2)
3)

4)
S)

1.

uczy¢ si¢ systematycznie 1 rozwijajac swoje umiej¢tnosci aktywnie uczestniczyc
w zajeciach lekcyjnych, zyciu Szkoly, regularnie uczgszczac na lekcje i nie spozniaé sig,
dba¢ o dobre imi¢ Szkotly, poznawac i szanowac jej tradycje oraz godnie ja reprezentowac
na zewnatrz,

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolezanek i kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikéw Szkoty,

dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole,

dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i kolegow.

§ 64
Uczniowie wykazujacy szczegélne uzdolnienia 1 zainteresowania moga otrzymacé

zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzj¢ podejmuje dyrektor
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
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§ 65

Uczen moze otrzyma¢ wyrdznienie, nagrodg lub karg.

Nagrodg¢ lub wyrdznienie mozna otrzymac za: wzorowa i1 przyktadna postawe, celujace
1 bardzo dobre wyniki w nauce, szczegdlne osiagnigcia w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych oraz na polu pracy spotecznej, w dziedzinie kultury i sportu, jak rowniez
za upowszechnianie dobrego wizerunku Szkoty w miescie, regionie, kraju, za granica.
Kara moze by¢ udzielona za nieprzestrzeganie Statutu i Regulaminu szkolnego,
w szczegdlnosci za lekcewazenie nauki i innych obowiazkéw szkolnych, za naruszenie
ustalonych norm zycia szkolnego, a takze za nieprzestrzeganie zarzadzen osob,
organizacji lub instytucji upowaznionych do ich wydania, naruszanie przepisow
lub zarzadzen powszechnie obowiazujacych, udokumentowane faktami lub odpowiednimi
orzeczeniami.

O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach Szkota
informuje niezwlocznie rodzicow i odnotowuje ten fakt w dokumentacji szkolne;.

Z wnioskiem o udzielenie kary albo przyznanie wyrdznienia lub nagrody moze wystapic:
1) wychowawca,

2) nauczyciel,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 5, musi zawiera¢ odpowiednie uzasadnienie.

§ 66

Wyréznienie lub nagroda moga by¢ przyznane w nastepujacej formie:

1) pochwata wobec klasy udzielona przez nauczyciela lub wychowawce,

2) pochwala dyrektora Szkoly udzielona indywidualnie, wobec klas, wobec Rady
Pedagogicznej lub wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) udziat w poczcie sztandarowym Szkotly,

4) list pochwalny wychowawcy klasy i1 dyrektora Szkoty do rodzicéw,

5) dyplom uznania,

6) swiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO,

7) nagroda rzeczowa z funduszu Rady Rodzicow.

Decyzje o przyznaniu wyrdznien 1 nagrod podejmuje Rada Pedagogiczna w porozumieniu

z dyrektorem.

§ 67

Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie Statutu 1 Regulaminu szkolnego, w szczegodlnosci poprzez
lekcewazenie nauki i innych obowiazkéw szkolnych oraz naruszenie ustalonych norm
zycia szkolnego 1 wspodlzycia spotecznego,

2) nieprzestrzeganie zarzadzen odnoszacych si¢ do zycie szkolnego, wydanych przez
upowaznione do tego osoby, organy, instytucje i organizacje,

3) naruszenie przepisow lub zarzadzen powszechnie obowiazujacych udokumentowane
faktami oraz odpowiednimi orzeczeniami.
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§ 68

Kara moze by¢ udzielona w nast¢pujacej formie:

1) upomnienie wychowawcy — ustne lub z wpisem do dziennika;

2) upomnienie nauczyciela uczacego w klasie lub nauczyciela dyzurujacego — ustne
lub z wpisem do dziennika;

3) nagana z ostrzezeniem wychowawcy klasy;

4) upomnienie albo nagana z ostrzezeniem dyrektora Szkoty;

5) nagana z ostrzezeniem Rady Pedagogicznej;

6) zawieszenie ucznia w prawach;

7) przeniesienie do innej klasy lub Szkoty.

Zastosowanie kar, o ktorych mowa w ust.l pkt 3-7, winno zosta¢ odnotowane

w dzienniku klasowym. Adnotacja powinna zawiera¢: datg, imi¢ i nazwisko ucznia

ukaranego, rodzaj kary, uzasadnienie formalne 1 faktyczne, imi¢ 1 nazwisko

oraz stanowisko shuzbowe udzielajacego kary, informacj¢ o powiadomieniu rodzicow

lub podpis rodzicow.

O karach wymienionych w ust. 1 pkt 7 rodzice ucznia ukaranego zostaja powiadomieni

w trybie 1 formie okreslonych w przepisach o postgpowaniu administracyjnym.

§ 69

Przy wymierzaniu kar obowiazuje zasada gradacji z wyjatkiem popetnienia przestgpstwa
lub wykroczenia albo czynu o charakterze chuliganskim.

Kara przeniesienia ucznia do innej klasy lub szkoty moze by¢ zastosowana
po wyczerpaniu roznorodnych metod pedagogicznego i psychologicznego oddzialywania
na ucznia oraz srodkéw dyscyplinujacych przewidzianych w Statucie.

§70

Uczen moze zosta¢ ukarany przeniesieniem do innej klasy albo do innej szkoty, jezeli

naruszyl w sposob razacy zasady postgpowania i normy wspolzycia obowiazujace cztonka

spolecznosci szkolnej, a w szczegolnosci, jezeli:

1) dopuscit si¢ czynnej napasci fizycznej na ucznia, nauczyciela lub inna osobg 1 naruszyt
ich nietykalno$¢ cielesna (osobista),

2) dopuscit si¢ kradziezy wlasnosci prywatnej lub mienia publicznego,

3) spozywal alkohol lub znajdowat si¢ w stanie nietrzezwym podczas przebywania
na terenie szkoty, pod opieka Szkoty oraz w drodze do i ze szkoty,

4) posiadal lub zazywat $rodki odurzajace (w tym narkotyki) i odmoéwit poddania sig
leczeniu odwykowemu,

5) zajmowat si¢ rozprowadzaniem $rodkow odurzajacych wsrdd uczniow,

6) dopuscit sig w jakiejkolwiek formie przemocy fizycznej polaczonej z drgczeniem
psychicznym innych uczniow, a zwtaszcza uczniéw najmtodszych,

7) umyslnie lub w wyniku lekkomys$lnosci spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego
cztonka spotecznosci szkolnej,

8) s$wiadomie lub w wyniku lekkomys$lnosci i niedbalstwa spowodowat zniszczenie
mienia prywatnego lub publicznego, a szczegolnie mienia szkolnego,

9) zachowanie ucznia, sposéb bycia i1 stosunek do innych cechuje ordynarnosc,
polegajaca m.in. na postugiwaniu si¢ wulgarnym jezykiem, arogancji, braku



nalezytego szacunku dla nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz dorostych,
a takze palenie papierosoOw — szczegodlnie, jezeli takie zachowania przynosza ujme
dobremu imieniu Szkoly w spotecznos$ci mieszkancoéw Watbrzycha,

10) zachowanie ucznia narusza zasady tolerancji $wiatopogladowej, religijnej, rasowe;j
1 kulturowe;j,

11) dopuscit si¢ czynéw nieobyczajnych,

12) swoim zachowaniem demoralizuje innych uczniéw,

13) wykazuje szczeg6lnie lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych, wyrazajacy
si¢ m.in. calkowitym brakiem pilnosci na zajgciach, unikaniem sprawdzianow,
znaczng liczba opuszczonych godzin i wagardw,

14) dopuscit si¢ powaznego oszustwa, w szczegdlnoSci poprzez sfalszowanie
usprawiedliwien nieobecnosci w szkole lub innych dokumentéw urzedowych,

15)wszedl w kolizje z prawem popetniajac czyn karalny, co zostalo udowodnione
w wyniku stosownego postepowania przeprowadzonego przez wilasciwe organy
panstwowe, a Szkota zostata o tym oficjalnie powiadomiona.

Dyrektor Szkoly na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej 1 po zasiggnigciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego podejmuje decyzje o:

1) zawieszeniu ucznia w prawach.

2) przeniesieniu ucznia do innej klasy,

3) wystapieniu do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

. Uczen moze wnie$¢ odwotanie od decyzji, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1-3, w ciagu 14 dni

od jej otrzymania do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

W przypadku wystapienia z odwolaniem, o ktorym mowa w ust. 3, wykonanie kar

wymienionych w pkt 2-3 zawiesza si¢ do momentu zakonczenia postgpowania

odwolawczego.
§71

Uczen, ktoremu zostala udzielona jedna z kar, ma prawo odwotac¢ sie:

1) w przypadku kar wymienionych w § 68 ust. 1 pkt. 1-3 — do dyrektora Szkoty; decyzja
dyrektora jest ostateczna, o ile nie zostaty naruszone przepisy formalne,

2) w przypadku kar wymienionych w § 68 ust. 1 pkt. 4 — do Rady Pedagogiczne;j;
decyzja o podtrzymaniu lub uchyleniu kary przez Rad¢ Pedagogiczna jest ostateczna,
o ile nie zostaly naruszone przepisy formalne,

3) w przypadku kar wymienionych w § 68 ust. 1 pkt. 5-7 — do Dolnos$laskiego Kuratora
Oswiaty, ktéry w ramach sprawowanego nadzoru ma mozliwo$¢ rozstrzygania, gdy
stwierdzi, iz kara zostala udzielona z naruszeniem przepisOw prawa.

Odwotanie od kary, o ktorych mowa w ust. 1, powinno by¢ wniesione na pismie

w terminie siedmiu dni od daty poinformowania o udzielonej karze i wpisaniu stosownej

adnotacji w dzienniku lekcyjnym.

§72

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ na okreslony czas wykonanie kary okreslonej w § 68
ust. 1 pkt. 7, jezeli uczen uzyska porgczenie wychowawcy klasy, Rady Rodzicow
lub Rady Uczniowskiej Samorzadu Szkolnego.

Przy sktadaniu poreczenia nalezy okresli¢ czas zawieszenia kary oraz warunki, ktorych
spetnienie pozwoli ja ewentualnie darowac.



§73

1. Udzielona kara, o ile nie zostala darowana lub anulowana, musi by¢ uwzgledniona
przy ustaleniu oceny zachowania ucznia.

§74

1. Udzielajacy kary moze poda¢ do wiadomosci ogétu cztonkdéw spolecznosci szkolnej fakt
ukarania ucznia, jezeli uzna to za wskazane ze wzgledow wychowawczych lub dla
umocnienia porzadku i dyscypliny w Szkole.

§75

1. Szczegdtowy katalog praw i1 obowiazkéw ucznia oraz zasad i norm wspdlzycia
wewnatrzszkolnego obowiazujacych cztonkéw spolecznosci szkolnej, a takze zasady
nagradzania i karania uczniéw okresla takze Regulamin szkolny.

Rozdzial 18
Rodzice (opiekunowie)
§76

1. Rodzice (opiekunowie) moga oczekiwa¢ od Szkoty:

1) wychowania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez
jakiejkolwiek dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowosci,
wyznania, plci, pozycji spotecznej i statusu materialnego oraz wyznawanych
pogladow politycznych,

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,

3) umozliwienia ich dzieciom osiagania okre$lonej wiedzy rzeczowej oraz rozwoju
duchowego, moralnego i kulturalnego,

4) wysokiej jakosci ustug edukacyjnych.

§77

1. Uwzgledniajac cele 1 zadania, jakie stawia sobie Szkota oraz przepisy prawa o§wiatowego,

rodzice uczniéw moga liczy¢ na:

1) wychowanie swoich dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami, w tym szczegdlnie
wychowanie religijne i narodowe,

2) ochrong dzieci przed przemoca, okrucienstwem i demoralizacja,

3) nauczanie religii ich dzieci zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach,

4) spehianie obowiazku szkolnego ich dzieci poza szkota,

5) realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla ich dzieci zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

6) informacj¢ o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z  realizowanych przez
nauczycieli programéw nauczania,



7) informacj¢ od nauczycieli o postgpach w nauce, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach
uczniow,

8) informacj¢ o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania, w tym oceniania zachowania
ucznia,

9) mozliwo$¢ wgladu do ocenionej pisemnej pracy kontrolnej ucznia,

10) uzasadnienie przez nauczyciela ustalonej oceny ucznia,

11) obnizenie w przypadkach wuzasadnionych orzeczeniem poradni psychologiczno-
pedagogicznej wymagan edukacyjnych wobec ucznia,

12) informacj¢ nie poézniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla ucznia ocenach semestralnych i koncoworocznych,

13) informacj¢ nie pozniej niz dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla ucznia niedostatecznych ocenach semestralnych
1 koncoworocznych,

14) uczestnictwo swojego przedstawiciela w komisji konkursowej wybierajacej dyrektora,

15) posiadanie ustawowego organu reprezentujacego interesy rodzicow wobec Szkoty — Rady
Rodzicow,

16) mozliwo$¢ opiniowania programu wychowawczego Szkoty,

17) mozliwo$¢ wnioskowania za posrednictwem Rady Rodzicow o dokonanie oceny pracy
nauczyciela, w tym takze oceny dyrektora,

18) mozliwo$¢ wyrazenia opinii za posrednictwem Rady Rodzicow w sprawie dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu w zwiazku z ubieganiem si¢ nauczyciela
0 awans zawodowy na wyzszy stopien.

§78

1. W ramach realizacji swoich statutowych celéw i zadan Szkota oczekuje od Rodzicow
wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym, w tym szczegodlnie poprzez :

1) wychowywanie swoich dzieci w duchu odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych,

2) zaangazowanie si¢ jako partnerzy w nauczanie i wychowanie ich dzieci w Szkole,

3) przekazywanie Szkole wszelkich informacji umozliwiajacych osiaganie wspdlnych
(tj. domu i Szkoty) celow w edukacji ich dzieci,

4) wychowywanie swoich dzieci w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich
przekonan.

2. Szkota liczy na to, iz Rodzice w dazeniu do realizacji wspdlnych celow:
1) zapewnia regularne ucz¢szczanie dziecka na zajecia szkolne,
2) zapewnia dziecku warunki umozliwiajace nalezyte przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,
3) beda systematycznie kontaktowac si¢ z wychowawca klasy, w tym zwlaszcza poprzez
obecnos¢ na organizowanych okresowo spotkaniach z rodzicami.

§79

1. Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
uczniéw konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami Szkoty i1 poszczegdlnymi
nauczycielami. W ramach tej wspotpracy rodzice moga liczy¢ na:

1) mozliwo$¢ kontaktéw z wychowaweca klasy i nauczycielami uczacymi ich dzieci,

2) porady pedagoga i psychologa szkolnego,

3) dyskrecje i1 poszanowanie prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka
1 rodziny,



4) zainteresowanie Szkoty inicjatywami rodzicow wzbogacajacymi zycie szkolne,

5) mozliwo$¢ wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty, poszczegdlnych nauczycieli
lub wychowawcy —  dyrektorowi osobiscie lub za posrednictwem swoich
reprezentantow w Radzie rodzicow.

2. W ramach wspodlpracy, o ktéorej] mowa w ust. 1, Szkola w szczegdlnosci oczekuje
od rodzicow gotowosci do:

1) udzielania Szkole w miarg swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialne;j,

2) znajomosci gtownych zasad zycia szkolnego wynikajacych z regulacji prawa
wewnatrzszkolnego, a zwlaszcza Statutu, Regulaminu szkolnego i Regulaminu Rady
Rodzicow.

§ 80

1. Dla realizacji celow, o ktérych mowa w § 77, Szkota organizuje przynajmniej dwa razy
w semestrze stale spotkania z rodzicami (opiekunami) uczniéw kazdej klasy w celu
wymiany informacji na tematy wychowawcze i edukacyjne.

2. Fakt obecno$ci na spotkaniu rodzice (opiekunowie) potwierdzaja swoim podpisem.
W przypadku niemozno$ci uczestniczenia w spotkaniu rodzic moze uzgodnié
z wychowawca odrgbny termin skontaktowania si¢ ze Szkota.

3. W niecierpiacych zwloki sprawach edukacyjno-wychowawczych Szkota podejmuje
dziatania w celu niezwlocznego skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami)
okreslonego ucznia.

Rozdzial 19

Spory pomig¢dzy czlonkami spolecznosci szkolnej i sposoby ich rozwiazywania.

§ 81

1. Spory miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej rozstrzyga si¢ na zasadach mediacji
i arbitrazu z zachowaniem nastgpujacych zasad:

1) od decyzji wychowawcy klasy cztonek spotecznosci szkolnej odwotuje si¢ do dyrektora
Szkoty,

2) od decyzji nauczyciela przedmiotu cztonek spolecznosci szkolnej odwotluje si¢
do wychowawcy, a gdy nie przynosi to rezultatu = wnosi pisemne odwotanie
do dyrektora,

3) od decyzji dyrektora — do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

4) dyrektor przed podjgciem decyzji w spornej sprawie powinien rozpatrzy¢ wszelkie
okolicznosci sprawy, wystucha¢ stanowiska stron konfliktu oraz zasiggnac¢ opinii
przynajmniej dwoch z trzech organdéw: Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow,
Rady Pedagogicznej,

5) odwotanie od decyzji, ktora nie zadowala zainteresowanej strony konfliktu, powinno
by¢ wniesione w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty podjgcia i ogloszenia decyz;ji.

6) odwotanie w przypadkach okreslonych w pkt 1 1 3 powinno zosta¢ ztozone w formie
pisemne;.



§ 82

Wszelkie sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniem i (lub) jego rodzicami a nauczycielem
powinny by¢ wyjasnione i rozwiazywanie najpierw przy pomocy wychowawcy.

§83

Wszelkie sytuacje konfliktowe pomigdzy zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami
a nauczycielem powinny by¢ rozwiazywane w trybie 1 na zasadach okreslonych w § 81.

§ 84

Tryb postgpowania okreslony w § 81 stosuje si¢ odpowiednio do skladania skarg przez
uczniéw lub rodzicow w przypadku naruszenia ich zdaniem praw uczniowskich okreslonych
w Statucie.

DZIAL VI : WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
Rozdzial 20

Zasady ogoélne

§ 85
1. Ocenianie jest integralna czg$cia procesu nauczania i uczenia si¢, warunkiem niezbgdnym
do planowania procesu dydaktycznego ukierunkowanego na rozwoj ucznia. System
oceniania wynika z celow 1 zadan Szkoty, z ktorych najistotniejszych elementem jest
dazenie do jak najlepszego przygotowania uczniow do dalszej nauki i zycia w dynamicznie
zmieniajacym si¢ $wiecie. Osiagnigciu tego celu maja shuzy¢ dziatania na rzecz:
1) wyposazenia uczniow w wiedze 1 umiejetnosci potrzebne do dalszej nauki na kolejnych
etapach edukacji;
2) poznania sposobow efektywnego uczenia sig ;
3) ksztalcenia ucznidow otwartych, ciekawych $wiata, zdolnych do tworczego myslenia,
sprawnie przystosowujacych si¢ do zmiany;
4) informowania o postgpach edukacyjnych ucznia;
5) ksztaltowania i umacniania poczucia wtasnej warto$ci uczniow;
6) pomocy w odnalezieniu indywidualnej drogi rozwoju;
7) uczenia pracy zespolowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci,
odpowiedzialno$ci za efekty wlasnej pracy.

§ 86
1. Kazdy uczen moze osiagna¢ sukces w procesie uczenia si¢ i ksztalcenia postaw na miar¢
swoich mozliwos$ci, jezeli bedzie sumiennie 1 wytrwale uczestniczyl w zdobywaniu
wiedzy 1 umiejgtnosci.
2. Glownym celem oceniania jest pozytywne wzmacnianie ucznia, motywowanie
1 wspieranie w pracy, wdrazanie do samooceny i planowania wlasnego uczenia.



§ 87

1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiagnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie si¢ ucznia w Szkole i w srodowisku pozaszkolnym.

§ 88

1. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia si¢
1 rozwoju;

motywowanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji dotyczacych
postepow, trudnosci w nauce, zachowania i specjalnych uzdolnien ucznia;

stworzenie nauczycielom warunkéw umozliwiajacych doskonalenie organizacji i metod
pracy dydaktyczno-wychowawczej;

stworzenie warunkéw umozliwiajacych osiagnigcie wynikow zgodnych ze standardami
osiagnig¢ 1 wymagan, okreslonych w WSO 1 odrgbnych przepisach.

§ 89

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunow) ;

2) biezace ocenianie 1 S$rodroczne klasyfikowanie wedlug skali 1w formach

przyjetych w niniejszym WSO oraz zaliczanie niektdrych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

4) ustalanie, wedlug skali i w formach przyjetych w niniejszym WSO, rocznych ocen

klasyfikacyjnych, bedacych podsumowaniem osiagni¢¢ uczniow;

5) realizacje przewidzianych w niniejszym dokumencie procedur poprawiania ocen;

6) ustalanie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia;

7) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania;

8) ustalanie warunkow i1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne peini funkcje:

1) diagnostyczna (monitorowanie postgpOw uczenia i okreslanie jego indywidualnych
potrzeb oraz skutecznos$¢ stosowanych metod nauczania i uczenia sig);

2) klasyfikacyjna (opisanie za pomoca stopnia osiagni¢¢ ucznia, pordwnanie osiagnigé
uczniéw, porownanie osiagniec ze standardami wymagan),

3) motywacyjna (pozytywne wzmacnianie ucznia w dazeniu do zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci oraz pracy nad soba , samooceny i samokontroli).

Przedmiotem oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegolnych

przedmiotow sa:

1) zakres wiadomo$ci i umiejgtnosci,

2) stopien zrozumienia materiatu programowego;



3) umiejetno$¢  zastosowania  posiadanej wiedzy w  sytuacjach  typowych,
jak 1 nietypowych, wymagajacych tworczego podejscia do problemu;

4) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w  osiagnigcie
prezentowanego poziomu wiadomosci i umiejetnosci;

5) stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy;

6) kultura prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.

§90

Oceny dziela si¢ na :

1) biezace (czastkowe),

2) klasyfikacyjne srodroczne,

3) klasyfikacyjne roczne,

1 ustalone sa w stopniach wedtug skali okreslonej w § 91 ust. 1, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§91

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srodroczne 1 oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali;

Ocena slowna Ocena cyfrowa
celujacy 6
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

— N [W ]|

Oceng zachowania §rodroczna i roczna ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

WZOrowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nicodpowiednie,

naganne.
Ocena z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ani
promocj¢ ucznia.
. Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest
zespolowym, planowym dzialaniem uczniéw zmierzajacym do rozwiazania konkretnego
problemu, z zastosowaniem r6znorodnych metod.

§92

Szkolny plan nauczania moze obejmowac przedmioty (np. dodatkowe, nadobowiazkowe,
$ciezki edukacyjne realizowane w postaci odrgbnych modutéw), z ktorych nie wystawia
si¢ ocen czastkowych, a oceny klasyfikacyjne: okresowe i1 roczna wystawia si¢ w skali:
,,zaliczono /nie zaliczono” .



Wykaz zaje¢, o ktorych mowa w ust.1 ustala si¢ na poczatku cyklu ksztalcenia na danym
etapie edukacyjnym lub na poczatku danego roku szkolnego, w ktorym takie zajgcia
zostaja wprowadzone. Nauczyciele prowadzacy te zajecia okreslaja szczegdtowe warunki
ich zaliczenia.

§93

Oceny osiagni¢¢ uczniow w ramach poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzacy te zajecia; w szczeg6lnosci zobowiazany jest on do wystawienia
ocen klasyfikacyjnych. Oceny czastkowe moze wystawi¢ nauczyciel okresowo
zastgpujacy nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego okreslone zajecia.

Oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 94

Proces oceniania osiagnie¢ uczniéow jest jawny w kazdej jego fazie zar6wno dla ucznia,
jak 1 jego rodzicow. Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach czastkowych,
wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdzianéw wiadomosci oraz wgladu
do dokumentacji zwiazanej z obserwacja 1 ocenianiem uczniow.

Szczegotowe zasady oceniania, tryb informowania uczniow i rodzicoOw o wymaganiach
edukacyjnych oraz sposobach oceniania osiagni¢¢ uczniow okresla Regulamin uchwalony
przez Radg Pedagogiczna.

Informacje dotyczace przebiegu 1 wynikdw procesu oceniania sa poufne dla oséb
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych Szkoly
oraz uczniow tej samej klasy.

Rozdzial 21
Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania
§ 95

Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiagnigcia (kompetencje) ucznidw

na poszczegdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejgtnosci, postaw,

przetozone na stopnie (oceny) szkolne. Wymagania edukacyjne okreslaja, co uczen

powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele w ramach zespoldw przedmiotowych

dla poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.

Podstawa formutlowania wymagan edukacyjnych przez nauczycieli w zespotach

przedmiotowych sa:

1) podstawy programowe,

2) realizowane programy nauczania,

3) standardy wymagan egzaminacyjnych.

Sformutowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli powinno zosta¢ poprzedzone:

1) analiza zawarto$ci programu nauczania (wszystkich jego celow, calego materiatu
i mozliwych do uzyskania osiagnig¢ ucznia),



1.

2)

selekcja tych celow, materialu 1 osiagnigé, czyli odpowiednim dostosowaniem ich
objetosci 1 ilosci do potrzeb 1 mozliwosci edukacyjnych ucznidéw na danym etapie
ksztatcenia.

Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1, powinny spetnia¢ nastepujace kryteria:

1)
2)

3)
4)

5)

sa opisami oczekiwanych osiagni¢¢ wuczniow ustalanych przede wszystkim
w odniesieniu do realizowanego programu nauczania i wychowania,

obejmuja te wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow, ktére beda w procesie edukacji
sprawdzane 1 oceniane,

shuza trafnemu okresleniu uzyskanego przez ucznia poziomu,

stanowia podstawe planowania dydaktycznego i prowadzenia obserwacji rozwoju
osobowego uczniow w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i postaw,

stuza obiektywizacji oceniania osiagni¢¢, dzigki ktorej ocenianie moze petnié
niezbedne w procesie szkolnego uczenia si¢ funkcje informacyjne i motywacyjne.

§ 96

Uczen, ktéry spetnia okre§lone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednia oceng.
Ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczeg6lne stopnie
szkolne ucznidow Szkoty, obowiazujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej
srodrocznej 1 roczne;j:

1)

2)

na oceng celujaca (6):

e zakres wiadomosci i umiejgtnosci ucznia wykracza poza wymagania programowe,
tre$ci powigzane ze soba w systematyczny uktad,

e zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogOlnien 1 zwiazkéw migdzy
nauczanymi tre§ciami, wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy
nauczyciela,

e samodzielne i1 sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celow teoretycznych
1 praktycznych, umiejgtno$¢ rozwiazywania problemow w tworczy sposob,

e poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia
wlasciwa dla danego etapu ksztalcenia i zaje¢ edukacyjnych,

* uczestniczenie 1 odnoszenie sukcesow w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych z danymi zajgciami edukacyjnymi,

e uczen potrafi samodzielnie planowaé, organizowa¢ 1 oceniaé wlasna prace
oraz efektywnie pracowaé w zespole;

na ocen¢ bardzo dobrg (5):

e wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawienia oceny)
materiatu programowego w zakresie wiadomosci 1 umiejgtnosci, tresci powigzane
w logiczny uktad,

e wlasciwe rozumienie uogdlnien i zwiazkéw migdzy treSciami programowymi,
samodzielne wyjasnienie zjawisk, wykorzystywanie posiadanej wiedzy
w praktyce, stosowanie wiedzy 1 umiejetnosci w sytuacjach nietypowych,
rozwigzywanie probleméw (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci)
w tworczy sposob,

e poprawny jezyk 1 styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowiazujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzja 1 dojrzato$¢ (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;



3) na oceng dobra (4):

e opanowanie wigkszo$ci materiatu programowego, tresci powiazane logicznie,

e poprawne rozumienie uogdlnien i zwiazkdw migdzy tre§ciami programowymi
oraz przy pomocy nauczyciela — wyjasnianie zjawisk 1 umiej¢tna ich interpretacja,

e stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych 1 praktycznych
samodzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

* podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomoca terminologii wilasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym,
nieliczne usterki stylistyczne, zwigzto$¢ wypowiedzi umiarkowana;

4) na oceng dostateczng (3):

e zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych (w zakresie odtwarzania powyzej 50 %), uczen rozumie tylko
niektére wazniejsze zwiazki 1 powiazania logiczne migdzy treSciami, poziom
opanowanych wiadomosci i umiejgtnosci umozliwia uczniowi osiaganie postgpoOw
w dalszym uczeniu si¢ przedmiotu,

e poprawne rozumienie podstawowych uogoélnien, stosowanie wiedzy i umiejgtnosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomoca nauczyciela,
niewielkie 1 nieliczne bledy, przecigtny zakres stownictwa, jezyk zblizony
do potocznego, mata klarowno$¢ wypowiedzi,

e systematyczno$¢ i zaangazowanie na zajgciach oraz gotowo$¢ do podejmowania
wysitku w celu uzupetnienia brakow;

5) na oceng¢ dopuszczajacg (2):

* czgs$ciowe, wyrywkowe opanowanie materialu programowego, liczne braki, jednak
uczen posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki w dalszych etapach
ksztatlcenia wiadomo$ci 1 umiejgtnosci, luzno zestawione bez zrozumienia
zwiazkow 1 uogolnien,

e slabe rozumienie treSci programowych, podstawowe tresci 1 procedury
sa odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk, uczen rozwiazuje zadania —
czgsto tylko dzigki pomocy nauczyciela — zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

e nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

6) ocene¢ niedostateczng (1): otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat elementarnej wiedzy
1 umiejetnosci przewidzianych programem ksztalcenia na danym etapie, ktorego
wiadomos¢ 1 umiejgtnosci uniemozliwiaja kontynuacj¢ przyswajania kolejnych tresci
danego przedmiotu, ktéry nie skorzystat z pomocy Szkoty i nie wykorzystal szans
uzupetnienia wiedzy i umiejgtnosci, co oznacza, ze nie potrafi nawet przy pomocy
nauczyciela rozwiaza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
3. Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

§97
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nauczyciel

w szczegOlnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.



§ 98

1. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne] obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania.

2. Nauczyciele zobowiazani sa w ramach zespotow przedmiotowych do szczegdtowego
okreslenia zasad obnizenia wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniow
z dysfunkcjami lub deficytami rozwojowymi, szczegolnie w przypadku pisemnych form
kontroli osiagnie¢ ucznidw, ponadto nauczyciele winni okresli¢ jakie formy oceniania
beda stosowac¢ wobec uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

DZIAL VII: POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 99

Statut Szkoty 1 zmiany do niego uchwala Rada Pedagogiczna.
. Wniosek w sprawie zmiany Statutu moze by¢ zgloszony przez: kazdego cztonka
spotecznosci szkolnej oraz kazdy organ Szkoty.

3. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 2, przedklada si¢ na pisSmie Radzie Pedagogicznej
za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

4. Wniosek winien zawiera¢ okre§lenie rodzaju 1 zakresu rzeczowego zmiany,
uzasadnienie propozycji, sformutowanie zapisu tresci zmienionego fragmentu Statutu.

5. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 2 1 3, najpdzniej
do konca semestru, w ktérym wniosek zostat ztozony.

6. Zmiana w Statucie moze polega¢ na uchyleniu, zmianie lub uzupehieniu
dotychczasowych przepisow.

7. Uchwata nowelizujaca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupeiliane przepisy

poprzez wlaczenie ich do tekstu Statutu dodatkowo lub w miejsce dotychczasowych

1 ogloszenie nowego jednolitego tekstu.

N —

§ 4

Traci moc Uchwala nr XXXIX / 215 / 05 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 28 kwietnia
2005 roku w sprawie przeksztalcenia Publicznego Gimnazjum nr 12 w Watbrzychu przy
ul. Ignacego Paderewskiego 17, wchodzacego w sktad Zespotu Szkot nr 1 im. Ignacego
Paderewskiego w Watbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17, w Publiczne Gimnazjum
nr 12 z Oddzialami Dwujgzycznymi w Watbrzychu przy ul. Ignacego Paderewskiego 17
wchodzace w sklad Zespotu Szkot nr 1 im. Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu
przy ul. Ignacego Paderewskiego 17.



§ 5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Walbrzycha.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2011 roku
i podlega ogltoszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Walbrzycha

Agnieszka Kolacz - Leszczynska
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