Projekt

z dnia 15 pazdziernika 2024 r.
Zatwierdzony przez ......ccccceeeveevennns

UCHWALA NR.........cueunee.
RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Walbrzych - Miasta na Prawach Powiatu
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2025 rok

Na podstawie art.7 ust. I pkt 191 art.18 ust.2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465), art.12 pkt 11 i art.92 ust.1 pkt 1 i ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2024 r, poz. 107) oraz art.5a ust.1 iust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2024 r. poz. 1491) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspdlpracy Gminy Watbrzych - Miasta na Prawach Powiatu z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2025 rok.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Walbrzycha.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Migjskiego w Walbrzychu.
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Zalacznik do uchwaly Nr ...................
Rady Miejskiej Watbrzycha

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ilekro¢ w niniejszym Programie wspdtpracy Gminy Waltbrzych - Miasta na Prawach Powiatu
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491),

2) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art.3 ust.2 i 3 ustawy,

3) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.13 ustawy,
4) sferze zadan publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art.4 ustawy,

5) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn. zm.),

6) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Walbrzych - Miasto na Prawach Powiatu,
7) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Walbrzychu,

8) biurach Urzedu - nalezy przez to rozumieé¢ merytoryczne komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego
w Walbrzychu.

) Rozdzial 2. )
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. Glownym celem wspdlpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi jest wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego oraz umacnianie partnerstwa pomigdzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi.

§ 3. 1. Celami szczegotowymi wspdtpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi sa:

1) wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,
2) poprawianie jakosci zycia oraz petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Miasta,

3) zapewnienie  efektywnego  wykonywania zadan publicznych  Miasta  wynikajacych
Z przepisOw prawa, poprzez wlaczenie w ich realizacje organizacji pozarzadowych, w tym:

a) zaangazowanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,
b) racjonalne wykorzystanie srodkow finansowych,
4) tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej i powstawania inicjatyw lokalnych,

5) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych oraz wspomaganie rozwoju sektora
pozarzadowego bedacego jednym z elementéw rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,
w tym:

a) organizowanie, promowanie, wspieranie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz
rozwoju Miasta i jego mieszkancow,

b) promowanie postaw obywatelskich i prospotecznych,

c¢) rozwijanie i podnoszenie standardow wspdlpracy pomiedzy samorzadem a sektorem
pozarzadowym,
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d) tworzenie na gruncie lokalnym sprzyjajacych warunkéw do powstawania organizacji
i jednostek dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalnej,

e) aktywne wlaczanie organizacji pozarzadowych do realizacji polityki rozwoju Miasta,
f) wspieranie budowania zasobdw technicznych i zaplecza organizacji pozarzadowych poprzez:

- udostepnianie organizacjom pozarzadowym lokali w ramach posiadanych zasobow na
podstawie przepiséw prawa i zasad obowiazujacych w Miescie,

- opcjonalnie wprowadzanie do zapisow otwartych konkursow ofert ogtaszanych przez Urzad
Miejski w Walbrzychu mozliwosci sfinansowania tzw. kosztéw posrednich przeznaczonych
m.in. na koordynacje, zakup materiatéw, koszty administracyjne i inne zwigzane z realizacja
zadania publicznego, lokalnym organizacjom nieposiadajacym wystarczajacych zasobow,

6) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Miescie, w tym:
a) integrowanie organizacji pozarzadowych,

b) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkow pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych zrédet
zewnetrznych,

7) zwigkszenie skali i mozliwosci rozwiazywania problemdéw o0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w obszarach aktywizacji spoleczno-zawodowej przy wykorzystaniu instrumentéw
ekonomii spotecznej.

Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. 1. Podejmujac wspolprace z organizacjami pozarzadowymi Miasto kierowaé si¢ bedzie
nastepujacymi zasadami:

1) pomocniczosci, ktora oznacza, ze Miasto wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi, wspiera
ich dzialalnos¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej
W ustawie,

2) suwerennosci stron, ktora oznacza kontakty pomiedzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi,
ktére beda oparte na poszanowaniu wzajemnej autonomii i niezaleznosci dziatalnosci statutowej/
regulaminowe;j,

3) partnerstwa, ktéra oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego z odrebnych przepisow, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu problemdw spolecznych, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

4) efektywnosci, ktora oznacza, wspdlne dazenie do osiggnigcia najlepszych efektow realizacji zadan
w sferze zadan publicznych, przy czym Miasto dokonuje wyboru najbardziej efektywnego sposobu
wykorzystania srodkéw publicznych, oczekujac rzetelnej realizacji powierzonych zadan
publicznych, a organizacje pozarzadowe zapewnia ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

5) uczciwej konkurencji, ktora oznacza, ze Miasto rownorzednie traktuje organizacje przy realizacji
zadan publicznych i stosuje te same kryteria przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu
decyzji odnosnie ich finansowania,

6) jawnosci, ktora oznacza, ze procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to
udostepniania organizacjom przez Miasto informacji o celach, kosztach i efektach wspdtpracy,
a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Miasta na wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektow.
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Rozdzial 4. )
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§ 5. Przedmiotem wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Miasta, w ponizszych
zakresach:

1. Pomoc spoleczna:

1) dziatania socjalno-pomocowe na rzecz o0s6b i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b poprzez:

a) organizowanie $wiatecznych paczek dla kombatantow,

b) udzielanie pomocy dla osob dotknigtych zdarzeniami losowymi i sytuacja kryzysowa,
w tym wspoétfinansowanie prowadzenia magazynu zywnosci,

2) dziatania o charakterze kulturalnym oraz integracyjnym,
3) dziatania socjalno-pomocowe na rzecz os6b bezdomnych poprzez:
a) prowadzenie jadtodajni dla 0oséb bezdomnych i najubozszych,

b) wspieranie w organizowaniu positkoéw $wiagtecznych ($niadania wielkanocnego oraz wigilii
miejskiej) dla bezdomnych i najubozszych,

4) dziatania na rzecz aktywizacji spoltecznej i zawodowej 0sdb pozostajacych bez pracy, najubozszych,
wykluczonych spotecznie oraz dzialania na rzecz wydluzenia aktywnosci spoleczno-zawodowej
0s6b w wieku senioralnym,

5) dziatania na rzecz rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,
6) dziatania na rzecz integracji seniorow.
2. Ochrona i promocja zdrowia:

1) dzialania na rzecz ochrony zdrowia, szczegélnie w obszarach, ktére nie sa dostatecznie
zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia,

2) dziatania zmierzajace do poprawy jakosci opieki nad osobami przewlekle i nieuleczalnie chorymi,

3) dziatania zmierzajace do popularyzowania wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce
prozdrowotne;j,

4) dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sob z niepetnosprawnosciami,

5) dzialania na rzecz rehabilitacji dzieci, aktywizacji spolecznej 1 integracji 0séb z
niepetnosprawnosciami. Aktywizacja poprzez sport.
3. Przeciwdzialanie patologiom spolecznym i uzaleznieniom:

1) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej,

2) realizowanie srodowiskowych programow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,

3) realizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych z programem profilaktycznym dla dzieci
i mlodziezy,

4) realizowanie zaje¢ i programow socjoterapeutycznych, opiekunczo-wychowawczych dla dzieci
i mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym,

5) prowadzenie placowek wsparcia dziennego,

6) organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z realizacjg programu
socjoterapeutycznego,

7) realizowanie dziatan na rzecz promowania abstynencji i zdrowego stylu zycia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wspierania dziatalnosci ruchow samopomocowych i Srodowisk trzezwosciowych,
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8) prowadzenie punktow informacyjno-konsultacyjnych,
9) prowadzenie grup wsparcia.

4. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz podtrzymywanie
i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci, rozwoj swiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej:

1) organizowanie przedsiewzie¢ kulturalnych wzbogacajacych oferte Miasta o zasiegu lokalnym,
ponadlokalnym lub migdzynarodowym, w tym: przegladéw, koncertow, festiwali, spektakli,
konkurséw, plenerdw, jubileuszowych lub cyklicznych wydarzen kulturalnych, a takze
prezentujacych i promujacych amatorski ruch artystyczny,

2) organizowanie przedsiewzie¢ z zakresu ochrony dobr kultury i tradycji, z wylaczeniem realizacji
prac konserwatorskich i robot budowlanych oraz przedsigwzie¢ z zakresu podtrzymywania tradycji
narodowej oraz lokalnej, pielggnowania polskosci, rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej ze szczeg6lnym uwzglednieniem wydarzen upamigtniajacych Swieta panstwowe,

3) organizowanie przedsiewzie¢ popularyzujacych lokalnych tworcow i ich tworczosé. Wydawanie
niskonaktadowych publikacji (rowniez katalogow) dokumentujacych wiedze o przesziosci,
terazniejszosci i tradycjach Miasta oraz zamieszkujacej go spotecznosci, a takze dokumentujacych
dorobek artystyczny lokalnych twércow lub realizowanych przedsiewziec,

4)realizowanie programow oraz przedsiewzie¢ w zakresie edukacji kulturalnej lub dziatan
artystycznych dzieci i mlodziezy oraz osob starszych i 0s6b z niepelnosprawnosciami.

5. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

1) popularyzowanie wspotzawodnictwa sportowego poprzez organizacje imprez sportowych
1 sportowo-rekreacyjnych o charakterze lokalnym, ponadlokalnym, ogdlnopolskim
i miedzynarodowym, na terenie Miasta i dla jego mieszkancow,

2) organizowanie szkolenia dzieci i mlodziezy majacego na celu rozwdj umiejetnosci sportowych
w poszczegdlnych dyscyplinach sportu, szczegdlnie organizowanie zajeé, zawodow 1 imprez
sportowo- rekreacyjnych, przygotowanie i udzial we wspolzawodnictwie sportowym dzieci
i mtodziezy na kazdym jego szczeblu,

3) popularyzowanie zalet rekreacji ruchowej oraz sportu szkolnego, organizowanie szkolen
i wspotzawodnictwa milodziezy szkolnej, rehabilitacja ruchowa, organizowanie szkolen
i wspolzawodnictwa 0sob z niepetnosprawnosciami,

4) realizowanie zadan publicznych z zakresu rozwoju sportu.
6. Turystyka:

1) organizowanie imprez krajoznawczych w tym rajdow, zlotdéw i wycieczek tematycznych oraz
imprez turystyki kwalifikowanej zwtaszcza w srodowisku dzieci i mlodziezy,

2) podnoszenie atrakcyjnosci turystycznej miasta poprzez uporzadkowanie przestrzeni szlakow
i atrakcji turystycznych miasta Watbrzycha, w tym znakowanie i konserwacj¢ szlakow czy
zagospodarowanie w tablice informacyjne, tawki, stoly.

7. Edukacja, oswiata i wychowanie:

1) organizowanie dziatlan milodziezy na rzecz oséb potrzebujacych, w tym wspieranie ksztalcenia
wolontariuszy prowadzacych prace wychowawcza z dzie¢mi i mtodzieza,

2) rozwijanie samorzadnosci i kreowanie liderow,
3) wspieranie inicjatyw oswiatowych,

4) realizowanie programow skierowanych do dzieci uzdolnionych, szczegodlnie pochodzacych z rodzin
zagrozonych ubdstwem,

5) wspieranie dziatan edukacyjnych, w tym dzialan na rzecz seniorow,
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6) wspieranie i rozwijanie dziatan budujacych spoleczenstwo informacyjne i edukacje informacyjng
spoleczenstwa,

7) wspieranie innowacyjnych dzialan shuzacych jako pomoc w rozwijaniu uzdolnien dzieci
i mtodziezy,

8) wspieranie dziatan na rzecz wspotpracy migedzynarodowe;j,
8. Wspieranie dzialan na rzecz organizacji:

1) rozwijanie partnerstwa lokalnego,

2) rozwijanie wspolpracy projektowej,

3) wspotorganizowanie szkolen,

4) promowanie i wspieranie idei wolontariatu,

5) promowanie wspdtpracy transgranicznej i mi¢dzynarodowe;j.

9. Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,
szczegblnie z wykorzystaniem edukacji ekonomicznej, promocji oferty inwestycyjnej oraz
instrumentow przedsigbiorczosci spotecznej:

1) realizowanie programéw z zakresu popularyzowania przedsigbiorczosci wsrdd  dzieci
i mlodziezy oraz 0s6b z niepelnosprawnosciami,

2) realizowanie programow z zakresu edukacji ekonomicznej oraz konsumenckiej dla dzieci,
mlodziezy, seniorow oraz 0sdb z niepelnosprawnosciami,

3) wspieranie i rozwdj przedsiewzie¢ na rzecz przedsiebiorczosci spotecznej,

4) wspieranie dziatan majacych na celu profesjonalizacje dziatan organizacji pozarzadowych budujac
tym samym przyszly kapital przedsiebiorczy, obywatelski i ekonomiczny,

10. Ochrona srodowiska, ekologia:

1) dziatania na rzecz propagowania postaw proekologicznych.

11. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne:

1) upowszechnianie wiedzy na temat zachowan w réznych sytuacjach zagrozen, organizowanie
szkolen cztonkéw grup ratowniczych,

2) wspotdziatanie w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli,
3) edukowanie dzieci i mtodziezy w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

12. Nieodplatna pomoc prawna, nieodplatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja
prawna.

13. Rewitalizacja:
1) wspieranie inicjatyw obywatelskich w obszarze rewitalizowanym,

2) wspieranie dzialan majacych na celu aktywizowanie i rozwdj spotecznosci lokalnej na obszarze
rewitalizowanym,

3) wspotpraca ze spotecznoscia lokalng na rzecz ozywienia podobszaréw rewitalizacji.

Rozdziatl 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6. 1. W roku 2025 jako priorytetowe uznaje si¢ nastepujace zadania publiczne:

1) wspdtpraca na rzecz rozwoju organizacji pozarzadowych i wolontariatu oraz wspieranie dziatan i
inicjatyw na rzecz budowania spoteczenstwa obywatelskiego,
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2) wspieranie dziatan wspomagajacych rozwoj wspdlnot i spolecznosci lokalnych (definiowanie
i realizowanie zadan z zakresu spraw spotecznych, kultury, sportu, edukacji
i rewitalizacji) ze szczeg6lnym uwzglednieniem zagadnien regionalnych.

Rozdzia,l 6.
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. 1. Wspélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana poprzez formy:
1) finansowe:

a) zlecanie organizacjom pozarzadowym zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie lub dofinansowanie zleconych zadan na czas ich realizacji lub na czas okreslony,
nie dluzszy niz 5 lat,

b) podejmowanie dziatan na rzecz zwiekszenia skali i form powierzania zadan publicznych, w tym
z zastosowaniem spolecznie odpowiedzialnych zamowien publicznych.

2) pozafinansowe:

a) konsultowanie i opiniowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
statutowej dziatalnosci organizacji pozarzadowych, zgodnie z procedura okreslong w odrebne;j
uchwale Rady Miejskiej  Walbrzycha, prowadzone na stronie internetowej:
www.um.walbrzych.pl — Organizacje pozarzadowe, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego — Konsultacje i opinie, za pomoca poczty elektronicznej i tradycyjnej,

b) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i realizowanych zadaniach,

c) publikowanie informacji dla Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
1 organizacji pozarzadowych, na stronach internetowych Urzedu,

d) tworzenie wspdlnych zespoldéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i przedstawicieli Miasta, w tym utworzenie
i prowadzenie zespotu koordynujacego lokalny system ekonomii spotecznej,

e) sprawowanie patronatu przez wiladze Miasta nad inicjatywami i projektami organizacji
pozarzadowych,

f) wspolorganizowanie szkolen, konferencji oraz foréw tematycznych do spraw organizacji
pozarzadowych, dialogu obywatelskiego, dzieci 1 mlodziezy, seniorow, 0sob
z niepelnosprawnosciami, wykluczenia spotecznego i innych - wedtug potrzeb,

g) udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym z zakresu realizowanych zadan
publicznych z obszaréw objetych Programem wspotpracy,

h) udziat w skfadzie zespotu oceniajacego wnioski o realizacje¢ zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalnej,

1) udziat w skladzie zespotu weryfikujacego projekty zgtoszone w ramach Watbrzyskiego Budzetu
Obywatelskiego,

j) prowadzenie doradztwa w zakresie pozyskiwania, przez organizacje pozarzadowe, srodkow
finansowych z innych zrodel, wykorzystywania i rozliczania tych srodkow,

k) rekomendowanie projektow realizowanych przez organizacje pozarzadowe w ramach
wspolpracy z innymi partnerami,

1) aktualizowanie mapy aktywnosci organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotéw
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

m) popularyzowanie osiggnie¢ organizacji pozarzadowych oraz realizowanych przez organizacje
pozarzadowe projektow i/lub wydarzen,

n) udostepnianie niezbgdnej infrastruktury miejskiej organizacjom pozarzadowym do prowadzenia
dziatalnosci statutowej na zasadach okreslonych uchwalg Nr 1X/85/2007 Rady Miejskiej
Walbrzycha z dnia 6 czerwca 2007 r. w sprawie ogolnych zasad gospodarowania lokalami
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uzytkowymi i garazami oraz ustalenia stawek czynszu za lokale uzytkowe znajdujace sie¢ w
zasobie Gminy Watbrzych oraz uchwaty Rady Miejskiej nr XLVII1/429/10 z dnia 26 marca 2010
r. w sprawie zmiany uchwaty nr [X/85/2007 Rady Miejskiej Walbrzycha z dnia 6 czerwca 2007
r. w sprawie ogolnych zasad gospodarowania lokalami uzytkowymi i garazami oraz ustalenia
stawek czynszu za lokale uzytkowe znajdujace si¢ w zasobie Gminy Watbrzych,

0) przekazywanie materialéw promocyjnych Miasta,
p) prowadzenie wspolnych przedsiewziec i projektow.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 8. Program obowiazuje od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

) Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Program bedzie realizowany, we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, przez Miasto,
poprzez:

1) powierzaniec wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji,

2) wspieranie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji w drodze umowy,
zwlaszcza dla zadan okreslonych jako priorytetowe w danym roku,

3) wspdlny udziat w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym,
4) realizowanie inicjatyw lokalnych,

5)zakup ushug i produktow od organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, w ramach ktoérego
warunki konkursowe sg konsultowane z organizacjami pozarzadowymi, o ile odrebne przepisy nie
stanowia inaczej.

3. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastapi¢ rowniez na podstawie odrebnych przepisow
przewidujacych inny tryb zlecania niz otwarty konkurs ofert.

4. Szczegotowe prawa i obowiagzki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania publiczne
beda kazdorazowo okreslane w umowach.

Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 10. Srodki przeznaczone na finansowanie Programu wspétpracy, w projekcie uchwaty budzetu
Miasta na 2025 rok zostaly zaplanowane w kwocie 4 465 040 zl, (stownie: cztery miliony czterysta
sze$édziesiat pigc tysiecy czterdziesci ztotych).

Kwota dotacji moze ulec zmianie po zatwierdzeniu budzetu Miasta na 2025 r.

§ 11. Srodki planowane na realizacje zadan priorytetowych w ramach Programu wspolpracy na 2025 r.
ustala si¢ do 10% kwoty, o ktérej mowa w §10.

) Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Ocena realizacji Programu bedzie dokonywana na podstawie nastepujacych wskaznikow:

1) liczby skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizacji,

2) liczby ztozonych ofert przez podmioty uczestniczace w realizacji Programu,
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3) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania programowe,

4) liczby zleconych zadan i wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na ich
realizacje, w tym na zadania wieloletnie,

5) wielkosci finansowych i pozafinansowych srodkoéw zaangazowanych przez podmioty realizujace
zlecone zadania programowe,

6) liczby inicjatyw lokalnych podjetych przez organizacje pozarzadowe,

7) liczby odbiorcow uczestniczacych w zrealizowanych zadaniach programowych oraz opinii Gminne;j
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

8) liczby i wartosci realizowanych, w tym nowo podpisanych, uméw na realizacje ushug
i produktow przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

9) liczby udostepnionych organizacjom pozarzadowym lokali w ramach posiadanych zasoboéw na
podstawie przepiséw prawa i zasad obowigzujacych w Miescie.

2. Dla monitoringu rozwoju organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Miasta przyjeto
dodatkowe wskazniki:

1) liczba zarejestrowanych organizacji pozarzadowych,
2) liczba nowych organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w roku sprawozdawczym,
3) liczba organizacji pozytku publicznego (OPP).

§ 13. Sprawozdanie z wykonania uchwaly w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Miasta
Walbrzycha z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za 2024 rok zostanie przedlozone Radzie Miejskiej
Walbrzycha do dnia 31 maja 2025 r. Przyjete sprawozdanie bedzie dostepne na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Walbrzychu oraz w Biurze Rewitalizacji i Planowania Przestrzennego.
Sprawozdanie z wykonania niniejszego Programu wspotpracy bedzie procedowane analogicznie w
kolejnym roku kalendarzowym.

) Rozdzial 11.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 14. 1. Roczny Program tworzy si¢ w oparciu o zaplanowang sfere zadan publicznych, realizacje
otwartych konkurséw ofert oraz srodki finansowe zaplanowane w budzecie Miasta na 2025 rok.

2. Konsultacje Programu przeprowadza si¢ na podstawie art.5 ust.5 ustawy, tj. w sposob okreslony
w uchwale Nr XIX/283/2016 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 29 marca 2016 r.
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z Gminng Rada Dzialalnosci Pozytku
Publicznego w Walbrzychu, organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizacji.

3. Informacje o wynikach konsultacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie
Informacji ~ Publicznej  Urzedu  Miejskiego w  Walbrzychu  http:/bip.um.walbrzych.pl
w zaktadce: Konsultacje i opinie oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Watbrzychu.

Rozdzial 12.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 15. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w ramach ogloszonych
przez Prezydenta Miasta Watbrzycha otwartych konkursow ofert.

2. Komisje¢ konkursows i jej sktad osobowy powotuje Prezydent Miasta Watbrzycha.
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3. Komisja konkursowa przy opiniowaniu ofert bierze pod uwage kryteria oceny okreslone
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert, przy uwzglednieniu przestanek wynikajacych z art. 15 ust. 1
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol, ktory przekazuje si¢ do zatwierdzenia
Prezydentowi Miasta Watbrzycha.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej dotacji
dokonuje Prezydent Miasta Watbrzycha.
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