ZARZADZENIE NR 967/2023

PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCH

z dnia 13 grudnia 2023 r.

w sprawie czasu pracy w 2024 roku

Na podstawie art. 130 §1 1 §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 22023 r.
poz. 1465), § 10 pkt 5 zalacznika nr 1 do Zarzadzenia nr 497/2023 Prezydenta Miasta Walbrzycha z dnia
23 czerwca 2023 roku ze zm. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Walbrzychu oraz § 13 ust. 415 zalacznika do Zarzadzenia nr 650/2019 Prezydenta Miasta Waltbrzycha
zdnia 3 wrzeSnia 2019 roku ze zm. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego

w Walbrzychu, zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. 1. Czas pracy w poszczeg6lnych okresach rozliczeniowych w 2024 roku wynosi:

Miesiac Liczba dni pracy w Liczba dni wolnych ~ w Liczba godzin do Liczba godzin do
roku roku przepracowania w przepracowania w 4-
12-miesigcznym miesi¢cznym okresie
okresie rozliczeniowym
rozliczeniowym
styczen
luty 672
marzec
kwiecien
maj
czerwiec
ini 2008 672
lipiec 251 115
sierpien
wrzesien
pazdziernik 664
listopad
grudzien
§ 2. Ustalam:

1) dzien 2 maja 2024 roku dniem wolnym od pracy za 06 stycznia 2024 roku,

2) w dniu 31 grudnia 2024 roku godziny pracy od 07:30 do 12:30.

§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Watbrzycha.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania ipodlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Walbrzychu.

Prezydent Miasta Watbrzycha

Roman Szelemej
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