ZARZADZENIE NR 527/2023
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 4 lipca 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Muzeum Porcelany w Walbrzychu.

Na podstawie art. 16 ust. 4 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz.U. z 2020 r. poz. 194 ze zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum Porcelany w Walbrzychu
powotuje komisje¢ konkursowa w nastepujacym sktadzie:

1) dr Sylwia Bielawska -Przewodniczaca Komis;ji,
2) Joanna Styputkowska - Sekretarz Komisji,

3) Maja Staszak-Pawlak -Cztonek Komisji,

4) Janusz Barszcz -Cztonek Komisji,

5) dr Dariusz Byczkowski - Czlonek Komisj,

6) Elzbieta Maria Kokowska - Cztonek Komisji,
7) Andrzej Gniazdowski - Cztonek Komisji,
8) Jadwiga Kornecka-Cebula -Cztonek Komisji,
9) Dominika Szlufik-Czelenn - Cztonek Komisji.

2. Obsluge organizacyjna Komisji zapewnia Biuro Spraw Pracowniczych Urzedu Miejskiego
w Watbrzychu.

§ 2. Regulamin konkursu okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepy Prezydenta Miasta Watbrzych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Walbrzychu.

Prezydent Miasta Watbrzycha

Roman Szelemej
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 527/2023
Prezydenta Miasta Watbrzycha
z dnia 4 lipca 2023 r.

Regulamin konkursu
na stanowisko Dyrektora Muzeum Porcelany w Walbrzychu.

§ 1. 1. Celem Regulaminu jest ustalenie zasad przeprowadzenia konkursu i rozpatrywania ofert kandydatow
do pracy na stanowisku Dyrektora Muzeum Porcelany w Watbrzychu.

2. Czltonkowie Komisji przed przystapieniem do pracy sktadaja pisemne o$§wiadczenie, iz nie przystepuja
do konkursu jako kandydaci, jak rowniez nie s matzonkiem, krewnym lub powinowatym takiej osoby, albo
pozostaja wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do ich obiektywizmu i bezstronnosci. W przypadku wystgpienia tych okolicznosci Przewodniczacy Komisji
lub upowazniona przez niego osoba, informuje otym Prezydenta Miasta, ktory podejmuje decyzje
o wylaczeniu cztonka komisji z jej sktadu i powotaniu innej osoby.

§ 2. 1. Kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Porcelany w Watbrzychu wytania si¢ w drodze
konkursu.

2. Ogtoszenie o konkursie zawiera:
1) nazwe instytucji kultury,
2) wymagania kwalifikacyjne kandydatéw okreslone przez organizatora i sposéb ich dokumentowania,
3) termin i miejsce zlozenia przez kandydatéw dokumentéw o przystgpieniu do konkursu,
4) informacj¢ o koniecznosci zatgczenia koncepcji funkcjonowania Muzeum Porcelany w Watbrzychu.

§ 3. 1. Postepowanie konkursowe prowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Walbrzycha nr ........ Zdnia .c..coeeveeieeiernen,

2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji wyznaczony przez organizatora.
3. Do zadan komisji nalezy:
1) okreslenie kryteriow oceny przydatnos$ci kandydata,
2) przeprowadzenie postgpowania konkursowego,
3) sporzadzenie protokotow z posiedzen komisji,
4) przekazanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacjg organizatorowi.
4. Z czynnosci Komisji sporzadzany jest protokot.
5. Dokument okreslajacy kryteria oceny kandydata zatacza si¢ do protokotu.
6. Komisja podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia gtosow, w gtosowaniu jawnym.
7. Komisja prowadzi konkurs, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 cztonkow komisji

8. Protokot z posiedzenia komisji, zawierajacy informacje o przebiegu obrad ipodjetych uchwatach,
podpisuja cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu. Protokoét jest jawny.

§ 4. 1. Posiedzenie Komisji odbywa si¢ nie poézniej niz w ciggu 30 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogltoszeniu o konkursie.

2. Przewodniczacy Komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji, o czym powiadamia na pismie
cztonkow Komisji oraz kandydatow.
§ 5. 1. Komisja rozpoczyna postgpowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zlozone zostaty

w terminie  izawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy
z dokumentéw tych wynika, ze kandydat spetnia wymagania wskazane w ogltoszeniu o konkursie.

2. Oferty podlegajg odrzuceniu, a kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego postgpowania konkursowego
w przypadkach:
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1) oferta zostata ztozona po terminie, lub
2) oferta nie zawiera wszystkich wskazanych w ogtoszeniu o konkursie dokumentow, lub
3) ustalenia, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie.

3. Komisja podejmuje uchwale okreslajaca dopuszczenie lub niedopuszczenie do dalszego postepowania
poszczegdlnych kandydatow. Przewodniczacy Komisji informuje kandydatéw o podjetej uchwale w dniu
otwarcia ofert.

4. Kandydat niedopuszczony do dalszego etapu postepowania konkursowego, moze wnioskowac o pisemne
uzasadnienie przyczyn odrzucenia oferty.

§ 6. 1. Komisja dokonuje merytorycznej oceny kandydatow dopuszczonych do dalszego postgpowania
konkursowego zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny. Ocenie podlega w szczegdlnosci prezentacja koncepcji
funkcjonowania Muzeum Porcelany w Watbrzychu.

2. Komisja przeprowadza z kandydatem rozmowe.

3. Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu jawnym. Kazdy
z cztonkow komisji dysponuje jednym glosem.

4. Rekomendacj¢ do zatrudnienia otrzymuje kandydat, ktory uzyska najwigkszg liczbe gltosow.

§ 7. 1. Komisja ze swoich czynnosci sporzadza protokol iprzekazuje go organizatorowi wraz
z dokumentacja rekomendowanego kandydata .

2. Komisja podlega rozwigzaniu z dniem podjecia przez organizatora decyzji o powotaniu Dyrektora lub
odrzuceniu rekomendacji.
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