UCHWALA NR LXV/683/23
RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA

z dnia 25 maja 2023 r.

w sprawie zamiaru polaczenia instytucji kultury o nazwie: Walbrzyski Os$rodek Kultury w Walbrzychu
i Park Wielokulturowy- Stara Kopalnia w Walbrzychu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j Dz. U.
z2023r. poz.40) oraz art. 18 ust. 1iust. 3iart. 19 ust. 1 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r.

o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z pdzn. zm.) uchwala sig¢, co
nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ zamiar potaczenia samorzadowych instytucji kultury o nazwie: Walbrzyski Os$rodek
Kultury w Watbrzychu i Park Wielokulturowy- Stara Kopalnia w Watbrzychu w jedng samorzadowa instytucje
kultury o nazwie: Centrum Nauki, Kultury i Sztuki Stara Kopalnia w Watbrzychu.

§ 2. Przyczyny zamierzanego polaczenia instytucji kultury, oktorych mowa w§ 1. wskazane sa
w uzasadnieniu do niniejszej uchwatly.

§ 3. Informacj¢ o zamiarze i przyczynach potgczenia samorzadowych instytucji kultury, o ktérych mowa
w § 1. podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Walbrzychu, zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Waltbrzychu,
wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Walbrzychu, wywieszenie na tablicach ogloszen
samorzadowych instytucji kultury, ktére zamierza si¢ potaczy¢.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Watbrzycha.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Miejskiego w Watbrzychu.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej Watbrzycha

Maria Anna Romanska
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18 ust. 1 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalno$ci kulturalnej (Dz. U. 22020 r. poz. 194 zpdzn. zm.) Organizator moze dokonaé potaczenia
instytucji kultury, przy czym jest on zobowigzany na 3 miesigce przed wydaniem aktu o potgczeniu
instytucji kultury poda¢ do publicznej wiadomo$ci informacj¢ o zamiarze i przyczynach takiej decyzji.

Zamiar utworzenia instytucji pn. Centrum Nauki, Kultury i Sztuki Stara Kopalnia w Watbrzychu na bazie
dotychczasowego Walbrzyskiego Osrodka Kultury w Walbrzychu iParku Wielokulturowego- Stara
Kopalnia w Watbrzychu wiaze si¢ z dgzeniem do coraz bardziej efektywnego wykonywania zadan Gminy
Walbrzych w zaspokajaniu potrzeb wspolnoty samorzadowej w sferze kultury iochrony dziedzictwa
kulturowego, a takze upraszczania struktur zarzadzania w zakresie organizowania dziatalnosci kulturalne;.

Zaproponowane potaczenie przyczyni si¢ do lepszego organizowania dziatalnosci kulturalnej w miescie,
utatwi zaspokojenie réznorodnych potrzeb spotecznych, zwlaszcza w zakresie organizowania i realizacji
roznych dziatan. Jest to takze krok ku unowocze$nieniu sektora kultury w miescie oraz lepszemu
wykorzystaniu potencjalu 0séb zatrudnionych dotychczas w obu instytucjach kultury — potaczenie da
wigkszg sit¢ organizacyjng i merytoryczng bez uszczerbku w wykonywaniu dotychczasowych zadan.

Potaczenie bedzie miato pozytywny wplyw na racjonalizacje wydatkow ponoszonych przez Gming
Walbrzych na dziatalno$¢ kulturalng oraz spowoduje zmniejszenie kosztow administracyjnych. Nastapi
ponadto centralizacja zarzadzania zasobami ludzkimi, co przyczyni si¢ do bardziej racjonalnego
wykorzystania istniejacego potencjalu obu instytucji. Wsrdéd pozytywnych skutkow potaczenia instytucji
nalezy wymienic:

Finansowe

1.Mozliwo$¢ aplikowania o $rodki zewngtrzne w ramach jednej instytucji, a tym samym mozliwosc¢
laczenia zakreséw zadan.

2.Realizacja jednego budzetu potaczonej instytucji da nizsze koszty operacyjne niz realizacja budzetu
kazdej instytucji z osobna (np. zamowienia materiatow, ustug, napraw itp.).

3.Racjonalno$¢ wydatkow przy nizszych kosztach funkcjonowania (np. obnizenie kosztow
administracyjnych).

Organizacyjno-kadrowe

1.Lepsze mozliwosci w zakresie planowania rocznej dziatalnosci dla potaczonej instytucji (racjonalne
i efektywne wykorzystanie zasobow oraz potencjatu zatogi).

2.0ptymalizacja w zakresie zatrudnienia: dostepna wigksza liczba pracownikow, mozliwo$¢ rotacji
pracownikow w realizacji zadan (uzupeklianie i zastepowanie pracownikow przy realizacji zadan,
mozliwo$¢ zmiany/modyfikacji zakresu obowigzkow pracownikoéw).

3.Lepsze wykorzystanie zasobéw materialnych i merytorycznych obu instytucji oraz sprawniejsza, a przy
tym tatwiejsza organizacja i zarzadzanie instytucja.

Prawno-formalne

1.Uproszczona struktura organizacyjna w zakresie zarzadzania (wspolny statut i regulamin organizacyjny,
wspolna dokumentacja systemu kontroli zarzadczej, wspdlne regulaminy, zasady i procedury wewnetrzne,
procesy archiwizacyjne).

2.Wspdlna strona internetowa i biuletyn informacji publiczne;.
3.Sprawniejszy nadzor i kontrola dziatalnos$ci.

Potaczenie obu instytucji jest w pelni uzasadnione merytorycznie i ekonomicznie. Istotnym argumentem
przemawiajacym za polaczeniem obu instytucji jest fakt, ze siedziby obu instytucji usytuowane sg w tym
samym kompleksie budynkéw, w niewielkiej odlegtosci od siebie, a ich polgczenie nie spowoduje zadnego
uszczerbku w wykonywaniu poszczegolnych zadan, albowiem dotychczasowe dzialania niejednokrotnie
przenikaja si¢ iuzupetniajag. Walbrzyski Osrodek Kultury korzysta z pomieszczen nalezacych do Starej
Kopalni, wickszo$¢ organizowanych przez obie instytucje wydarzen prowadzona jest wspolnie, w oparciu
o ten sam sprzget techniczny i jego obstuge. W nowo utworzonej instytucji kultury prowadzona bedzie jedna
obstuga finansowa, administracyjna oraz organizacyjna co pozwoli na bardziej efektywne wykorzystanie
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zasobow obu instytucji — obnizenie kosztoéw administracyjnych pozwoli na zwigkszenie S$rodkéw
finansowych na bezposrednig dziatalnos¢ kulturalng. Kompetencje ustawowe dotychczasowych podmiotéw
oraz realizowane cele, atakze formy ich realizacji niejednokrotnie przenikajg si¢ oraz uzupehiaja.
Potaczenie sit i srodkow przyczyni sie do skuteczniejszego dzialania oraz §wiadczenia wyzszego poziomu
ustug i zapewnienia bardziej roznorodnych form dzialania. Wykorzystujac dotychczasowe doswiadczenie
oferta kulturalna bgdzie na wyzszym poziomie, bardziej réznorodna i skierowana do szerszego grona
odbiorcéw. Powstanie jednej instytucji daje szanse stania si¢ silng jednostka ipartnerem na mapie
kulturalnej kraju. Bedzie to jednolita instytucja o urozmaiconym programie dzialania, ktdrej zakres dziatan
pozwoli na wspotdziatanie zinnymi os$rodkami oraz instytucjami kultury — wzroénie efektywnosc¢
i potencjat, a takze skuteczno$¢ dziatan promocyjnych.

Potaczenie instytucji wptynie takze korzystnie na planowanie przez Gmine Waltbrzych wydatkow na
dziatalno$¢ kulturalng, przyczyniajac si¢ do zmniejszenia kosztow administracyjnych wynikajacych
z prowadzenia odrgbnych instytucji kultury. Dzigki polaczeniu nastapi konsolidacja zarzadzania tymi
samymi nieruchomosciami, nastapi réwniez centralizacja stuzb finansowo-ksiggowych oraz administracji.

Bioragc powyzsze pod uwage, nalezy jednoznacznie stwierdzi¢, ze polaczenie instytucji nie zawazy
negatywnie na prowadzonej przez Gming¢ dzialalno$ci kulturalnej, a jako$¢ $swiadczonych przez nie ushug
nie straci na jakosci. Reorganizacja umozliwi petniejsze wykorzystanie zasobow materialnych instytucji
oraz sprawniejszg organizacj¢ pracy merytorycznej. Wplynie to korzystnie na dziatania podejmowane
w obszarze dziatalnosci kulturalnej z mysla o mieszkancach Watbrzycha.

Przewodniczaca Rady Miejskiej Watbrzycha

Maria Anna Romanska
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