ZARZADZENIE NR 223/2023
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 31 marca 2023 r.

zmieniajgce zarzadzenie Nr 932/2014 z dnia 14.10.2014 r. Prezydenta Miasta Walbrzycha w sprawie zasad
przydzialu pracownikom Urzedu Miejskiego w Walbrzychu §rodkéw ochrony indywidualnej, dostarczania
odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz norm przydzialu i wyplat ekwiwalentow za uzywanie wlasnej
odziezy i obuwia roboczego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 )
iart. 2376, 2377, 2378, 237°, 2372 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy (Dz. U. z 2022, poz. 1510)
, po konsultacjach z organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Urzedzie Miejskim w Walbrzychu zarzadzam co
nastepuje :

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 932/2014 z dnia 14.10.2014 r. w sprawie zasad przydziatu pracownikom Urzedu
Miejskiego w Watbrzychu srodkoéw ochrony indywidualnej oraz dostarczania odziezy roboczej i obuwia roboczego
oraz norm przydziatu i wyptat ekwiwalentow za uzywanie wilasnej odziezy i obuwia roboczego § 11§ 3 otrzymuja
brzmienie:

1), §1.1 Zarzadzenie okresla zasady przydziatu pracownikom Urzgdu Miejskiego w Walbrzychu srodkow
ochrony indywidualnej oraz dostarczania odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz norm przydziatu i wyptat
ekwiwalentéw za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego.

2. 0dziez iobuwie robocze pracodawca jest zobowigzany dostarczy¢ pracownikowi nieodptatnie jezeli
spelnia ponizsze wymagania:

1) odziez wlasna pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu,
2) ze wzgledu na wymagania technologiczne, sanitarne lub bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Odziez robocza przystuguje pracownikowi za dni, w ktorych pracownik przebywa w terenie powyzej
4 godzin wedtug rozliczenia przedstawionego przez Kierownika Biura/Referatu po zakonczonym kwartale do
10 dnia miesigca. Wzor rozliczenia pracy w terenie powyzej 4 godzin dziennie okres$la zalacznik do niniejszego
zarzadzenia . ”’

2), §3. 1 Na stanowiskach okreslonych w tabeli stanowiacej zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 168/2023 z dnia
16.03.2023 w zakresie odziezy i obuwia roboczego, za zgoda pracownika wyrazong na pi§mie zalacznik nr 2 do
zarzadzenia nr 932/2014 z dnia 14.10.2014, moze by¢ przez niego uzywana wtasna odziez i obuwie robocze ,
spelniajace wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy wedtug zasad okreslonych w § 1 ust. 2.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Watbrzychu.

Prezydent Miasta Watbrzycha

Roman Szelemej
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 223/2023
Prezydenta Miasta Watbrzycha

z dnia 31 marca 2023 r.

Rozliczenie pracy w terenie powyzej 4 godzin dziennie

Imie i Nazwisko Biuro
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Styczen luty marzec | kwiecien | maj | czerwiec | lipiec | sierpien | wrzesien pazdziernik | listopad grudzien
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