Zalacznik
do Zarzadzenia nr 285/10
Prezydenta Miasta Watbrzycha

z dnia 8 kwietnia 2010 r.

Zalozenia do opracowania arkusza organizacji szkoly
na rok szkolny 2010/2011

Przy planowaniu organizacji pracy szkoly nalezy uwzgledni¢ obowigzujace przepisy prawa, a
w szczeg6lInoSci:

1. Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. Z 2004 r. nr 256 poz. 2572 ze zm.)

2. Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2006r. nr 97 poz. 647 ze zm.)

3. Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych plandéw nauczania
w szkolach publicznych (Dz. U. nr 15, poz. 142, ze zmianami);

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. nr 61, poz. 624 ze zmianami).

5. Rozporzadzenie MENiS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoly i placowki (Dz. U.nr 56
poz. 506);

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $§wiadomego 1
odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i
srodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogélnego (Dz.
U. nr 67 poz. 756 ze zmianami);

7. Ustawg z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2007 r., nr 226, poz. 1675 ze
zmianami ).

8. Rozporzadzenie MENiS z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogoélnodostgpnych lub
integracyjnych (Dz. U. z 2005 r. nr 19, poz. 167).

9. Rozporzadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. z
2004 r. Nr 26, poz. 232 ze zmianami ).

10. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w  publicznych przedszkolach, szkotach
i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 11, poz. 114).

11.Rozporzadzenie MENiS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkéw 1 sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U.
nr 135, poz. 1516).

12.Uchwal¢ Nr XXXVI/183/05 Rady Miejskiej Walbrzycha z dnia 28 lutego 2005 r.
w sprawie zasad udzielania 1 rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom zajmujacym stanowiska
kierownicze w szkotach i zasad zwalniania ich od obowiazku realizacji tych zaj¢¢ oraz
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ niektorych nauczycieli szkot.

I. Podstawa przygotowania arkusza organizacji szkoly sa:

1. Opracowany plan nauczania na caty cykl ksztatcenia dla szkoly podstawowej / gimnazjum, na
podstawie obowiazujacych ramowych plandw nauczania.



8.

9.

. Otrzymane od Naczelnika WEIiSS zadania naborowe do klas pierwszych oraz oddziatow

przedszkolnych dla dzieci 6-letnich. W szczegodlnie uzasadnionych, przypadkach zgode
Naczelnika WEiSS na zwigkszenie zadan.

Dokumenty zwiazane z organizacja placowki, ktore nalezy dofaczy¢ do arkusza organizacji
szkoty ( m.in.:

- aktualny wykaz numerdéw orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego ( bez danych
osobowych ) lub indywidualnego nauczania (przypisanych do poszczegoélnych klas, data
wydania orzeczenia, na jaki okres) wydanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,

- pisemna zgoda organu prowadzacego na finansowanie planowanych dodatkowych dziatan
(programy wtlasne, innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkow
budzetowych),

- organizacja zaj¢¢ z wychowania fizycznego ,

- informacja o nauczycielach przystgpujacych do postgpowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktorego dotyczy dany arkusz organizacyjny, ze wskazaniem
terminow zlozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych postegpowan .

. Jezeli wstgpne opracowanie arkusza wskazuje na konieczno$¢ odstepstw od ustalonych zasad,

przed umieszczeniem w arkuszu organizacyjnym nalezy je uzgodni¢ w formie pisemnej z
Naczelnikiem WEiSS do 19 kwietnia 2010r.

. Arkusz przedtozony przez dyrektora szkoty do zatwierdzenia powinien zawiera¢ liczbg godzin

dydaktyczno-wychowawczych oraz liczbg etatow pracownikéw administracji 1 obshugi
znajdujaca zabezpieczenie w planie finansowym szkoty.

. Aneks nr 1 obowiazujacy od 1 wrzesnia 2010r., uwzgledniajacy wszelkie zmiany

w planowanej organizacji szkoty nalezy zlozy¢ wraz z obowiazujacymi dokumentami w
terminie nieprzekraczajacym 3 wrzesnia 2010r.

. W przypadku kolejnych zmian w trakcie roku szkolnego, do pisma przewodniego nalezy

dotaczy¢ niezbedne dokumenty potwierdzajace koniecznos¢ zmiany, uzyska¢ akceptacje 1
przedlozy¢ stosowny aneks.

Nauczanie indywidualne mozna wdrozy¢ do realizacji z chwila wydania decyzji przez
Naczelnika WEISS, a nastgpnie wprowadzi¢ zmiang aneksem.

Wszelkie zmiany w organizacji pracy szkoly, powstate w trakcie roku szkolnego, nalezy zgtaszac
do akceptacji niezwtocznie na co najmniej 5 dni przed data wprowadzania zmian.

10. Niedopuszczalne jest przedtozenie do zatwierdzenia aneksu po dacie obowiazywania zmian.
11. Za opracowanie arkusza organizacji szkoty, zgodnie z obowiazujacymi aktualnie przepisami

prawa, odpowiedzialny jest dyrektor szkoty. Wypeiony arkusz organizacji pracy szkoty w
ustalonych terminach sktada si¢ w Wydziale Edukacji i Spraw Spotecznych za posrednictwem
Biura Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego .

I1. Zasady tworzenia oddzialow.

1. Liczba ucznidow na oddzial powinna wynosi¢ nie mniej niz 26.
2. Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych nie moze przekraczaé 25.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkola specjalnego dla dzieci z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym i znacznym powinna wynosi¢ od 6 do 10.

4. Liczba ucznidw w grupie wychowawczej w §wietlicy nie powinna przekraczac 25.

5. Liczba uczniow w klasach integracyjnych wynosi od 15 do 20, w tym 3-5 uczniéw
z orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej o ksztatceniu integracyjnym.



10.

Utworzenie oddziatéw integracyjnych, wyrdwnawczych lub terapeutycznych wymaga
uzgodnien z organem prowadzacym.

W szkole integracyjnej dodatkowo zatrudnia si¢ nauczycieli ze specjalnym
przygotowaniem pedagogicznym w wymiarze 1 etatu (18 godzin) na oddziat integracyjny.
Przyznane etaty moga by¢ wykorzystane wytacznie w oddziatach integracyjnych
odpowiednio do potrzeb ( m.in. dla nauczyciela wspomagajacego ksztalcenie integracyjne,
zajecia  korekcyjne wad postawy, korygujace wady wymowy, nauki jezyka
migowego,$wietlicg terapeutyczna, terapi¢ pedagogiczna,terapi¢ indywidualna, terapig
grupowa, ).

Podziat oddziatu na grupy dokonywany jest zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Kwalifikowanie uczniéw do klas wyrownawczych i terapeutycznych odbywa si¢ po
zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej; klasy te funkcjonuja do czasu
zlikwidowania lub ztagodzenia zaburzen i opdznien uczniow, nie dtuzej jednak jak do konca
roku szkolnego, na ktory zostaly przyznane.

Oddzialy klas I szkot podstawowych i gimnazjalnych oraz oddzialy przedszkolne dla dzieci
6-letnich, ktéore obowiazane sa odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w szkotach podstawowych begda tworzone na podstawie przyznanych zadan rzeczowych
oraz faktycznie dokonanego naboru zgodnie z obwodem szkoty — zatwierdzenie tej czgsci
arkusza organizacji szkoty nastapi zaraz po zakonczeniu rekrutacji.

III. Polityka kadrowa. Zasady planowania stanowisk kierowniczych i pedagogicznych

1. Kadra kierownicza:
stanowisko wicedyrektora moze by¢ tworzone w szkole liczacej co najmniej

12 oddziatéw. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach powyzsze normy moga zostac
obnizone,

pensum dydaktyczne dyrektora i wicedyrektora uzaleznione jest od ilosci oddziatow,

na godziny ponadwymiarowe dyrektora 1 wicedyrektorow konieczna jest pisemna zgoda organu
prowadzacego,

2. Pedagodzy lub psycholodzy:
w kazdej szkole podstawowej 1 gimnazjalnej tworzy sig

*  minimum 1/2 etatu pedagoga lub psychologa

* 1 etat na 350 uczniow

* 0d 350 — 700 ucznidéw etat liczony proporcjonalnie do liczby uczniow
* 2 etaty powyzej 700 uczniow.

* Dodatkowo 1/2 etatu psychologa / pedagoga za zgoda Naczelnika WEiSS
/ w Gimnazjach nr 1,3,4,5,6,7 GZSnr 2 - PG nr 2 /.

3. Bibliotekarze:

* minimum 1/2 etatu w szkole

* we wszystkich typach szkot — 1 etat na 400 uczniéw

* powyzej 400 ucznidw etat liczony proporcjonalnie do liczby uczniow

* czas pracy biblioteki szkolnej i czytelni nalezy zorganizowa¢ biorac pod uwage
potrzeby uczniow

» czas pracy biblioteki szkolnej 1 czytelni powinien by¢ zaopiniowany przez radg
pedagogiczna



4. Swietlice w szkotach podstawowych:

* utworzenie etatu jest mozliwe po uzgodnieniu z Naczelnikiem WEIiSS. Dyrektor
szkoty przedktada wykaz dzieci objgtych zajeciami w Swietlicy szkolnej,
harmonogram czasu pracy wychowawcow swietlicy z poszczegdlnymi grupami i
czas pracy $wietlicy.

5. Kadra pedagogiczna .

1. Przy ustalaniu tygodniowego planu zaj¢é dla nauczycieli nalezy przestrzegaé zapisow art.35
ust.1 Ustawy Karta Nauczyciela .

2. W przypadku wystgpowania w szkole vacatéw pedagogicznych, nalezy dla celow
kalkulacyjnych w arkuszu organizacji szkoty przyjac¢ ponizsze dane:

- magister z przygotowaniem pedagogicznym,
- nauczyciel mianowany,
- 10- letni staz pracy.
Zasady wymienione w pkt.2 nie dotycza szkoty integracyjne;j.

3.Troska o jako$¢ nauczania wymusza zasadg przygotowania miejsc pracy w pierwszej

kolejnosci dla nauczycieli o najwyzszych kwalifikacjach.

* w projektach organizacyjnych nie nalezy planowa¢ zatrudnienia nauczycieli — emerytow.

* nalezy tez zdecydowanie unika¢ zatrudnienia nauczycieli, ktérzy maja zagwarantowany etat
w innej placowce.

e zatrudnienie w/w nauczycieli, jak 1 nauczycieli — emerytdw moze mie¢ miejsce
w przypadkach szczegdlnych, po uprzednim uzyskaniu informacji z WEiSS o braku
kandydatow okreslonej specjalnosci wsrdd nauczycieli poszukujacych pracy, jednak nie
wczesniej niz po 20 sierpnia 2010 .

6. Ustalenia pozostale :
- nauczyciele prowadzacy zaj¢cia rehabilitacyjne w ,,Migdzyszkolnych ogniskach
¢wiczen skolioz” zatrudnieni sa w Publicznym Gimnazjum nr 6 w Watbrzychu.
7. Zasady planowania etatow pracownikow administracji i obstugi:
1. Tlo$¢ etatow administracyjno — obstugowych nalezy zaplanowa¢ na poziomie roku szkolnego
2009/2010.

2. Liczbg etatow wylicza si¢ z doktadnos$cia do 0,5 etatu.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach norma moze podlegaé negocjacji
/ w sytuacji, gdy znajdzie zabezpieczenie w planie finansowym szkoty./

4. Straznicy przej$¢ pieszych i palacze sezonowi oraz pracownicy do obstugi wielofunkcyjnych
boisk sportowych stanowia dodatkowa grupg pracownikow obstugowych .

5. Pracownicy sezonowi — palacze zatrudnieni sa zgodnie z obowiazujacymi przepisami bhp.

6. O podziale etatdéw pracownikdéw administracji i obshugi na poszczeg6lne stanowiska pracy
decyduje dyrektor, po uwzglednieniu potrzeb szkoty/zespotu szkot.



