Projekt

z dnia 6 grudnia 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........cccveueneee
RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA

w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Walbrzycha na lata 2022-2024

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 92 ust.1 pkt 1iust. 2 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2020 r. poz.920 ze zm.) oraz art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.U. z 2020 r. poz.821 ze zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przymuje si¢ Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej Miasta Watbrzycha na lata 2022-2024 stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Walbrzycha.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r. i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Watbrzychu.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej Watbrzycha

Maria Anna Romanska
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Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Waltbrzycha na lata 2022-2024

WPROWADZENIE

System pieczy zastepczej w Polsce stanowi zbidr spojnych dziatan osob i instytucii
majgcych na celu zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach
niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw. Celem gtdwnym jest rozbudowanie
istniejgcego systemu pieczy zastepczej a zatozenia ustawy wyraznie wskazuja, ze zabranie
dziecka z rodziny naturalnej ma by¢ ostatecznoscig, gdy jego dobro jest zagrozone. Dziecku,
ktéremu rodzina naturalna nie moze zapewni¢ bezposredniej opieki i wychowania, nalezy
zorganizowa¢ opieke zastepczg w formie rodzinnej badz instytucjonalnej. Szansg dziecka na
wzrastanie w warunkach zblizonych do naturalnych sg rodziny zastepcze lub rodzinne domy
dziecka. Obecne rozwigzania ustawowe ktadg nacisk na rozwijanie rodzinnych zastepczych form

opieki oraz kompleksowag prace z rodzing biologiczng na rzecz powrotu dziecka do domu.

Regulacje prawne w kwestiach dotyczgcych organizacji systemu pieczy zastepczej zawiera
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 3
w/w ustawy, obowigzek wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowej. Ustawa wyraznie podzielita
kompetencje pomiedzy samorzad gminny i powiatowy. Do zadah wtasnych gminy nalezy praca

z rodzing biologiczng, natomiast organizowanie pieczy zastepczej nalezy do powiatu.

Podstawe prawng programu stanowi art. 180 pkt.1 ustawy, ktéry zobowigzuje powiat do

opracowania i realizacji 3 — letniego powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Watbrzycha na lata 2022-2024, zwany dalej
Programem, jest kontynuacjg dotychczas realizowanego programu na lata 2019-2021 i zostat
opracowany przez organizatora pieczy zastepczej - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Watbrzychu, we wspdtpracy z innymi podmiotami dziatajgcymi w obszarze pieczy zastepczej

w miescie Watbrzychu.

Tworzenie nowego programu jest poprzedzone analizg sytuacji spotecznej Watbrzycha
zawartg w Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta Watbrzycha na lata 2021-
2025, analizg danych statystycznych zawarta w sprawozdaniach rocznych Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Watbrzychu, rocznymi ocenami realizacji ,Programu rozwoju pieczy
zastepczej miasta Watbrzycha na lata 2019-2021”, zawartymi w corocznych sprawozdaniach
Osrodka, nieuzupetnionymi o przedstawione dane, dotyczgce sytuacji rodzin biologicznych dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej. Istotna rowniez byta: diagnoza sytuacji pieczy zastepczej

w miescie Watbrzychu, aktualne potrzeby wynikajgce z koniecznosci umieszczania dzieci poza
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Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Waltbrzycha na lata 2022-2024

rodzinami biologicznymi.

Opracowany program stuzy usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dotychczasowych
dziatan, wskazaniu priorytetowych zadan, ktére nalezy podjg¢ na rzecz rozwoju pieczy zastepczej
w miescie Watbrzychu w ciggu nadchodzacych lat. Program ma charakter otwarty, co oznacza, ze
zadania w nim wyznaczone mogg zosta¢ zmodyfikowane lub poszerzone w przypadku

stwierdzenia istotnych zmian spotecznych lub nowych potrzeb.

Dotychczasowa pomoc oferowana przez Miejski O$Srodek Pomocy Spotecznej
w Waltbrzychu — Dziat Pieczy Zastepczej jest wiasciwie ukierunkowana. Skala i ré6znorodnosé
wystepujgcych problemdéw w srodowisku sktania jednak do podejmowania dalszych dziatan na

rzecz rodzin i dzieci potrzebujgcych pomocy i wsparcia.

4
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Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Waltbrzycha na lata 2022-2024

Requlacje prawne w zakresie wspierania rodziny oraz organizaciji systemu pieczy zastepczej

zawarte sg w nastepujgcych przepisach i dokumentach:

1. Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 821 z pézn. zm.);

2. Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.);
3. Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. z 2011 r. Nr 292 poz. 1720);

4. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen
dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 274, poz. 1620);

5. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r. poz.1359);

6. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

7. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2018 r.
poz. 969);

8. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz.
2407 ze zm.);

Program wpisuje sie w zatozenia:

Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Tczewskim na lata 2021 — 2025.

5
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Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Waltbrzycha na lata 2022-2024

. ZADANIA WLASNE POWIATU Z ZAKRESU SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
wprowadzita istotne zmiany w systemie opieki nad dzieckiem i rodzing. Nastgpit wyrazny podziat
kompetencji miedzy samorzad gminny odpowiedzialny za prace z rodzing biologiczng i powiatowy
— organizujacy piecze zastepczg. Ponizsza tabela przedstawia obszar dziatanh i odpowiedzialnosci

gminy, powiatu i wojewddztwa.

Tabela Nr. 1. Podziat kompetencji pomiedzy samorzad gminny, powiatowy i wojewoédzki.

GMINA POWIAT WOJEWODZTWO

- dziatania profilaktyczne - dziatania promujgce rodzinng |- prowadzenie oSrodkow
piecze zastepczg adopcyjnych

- praca z rodzing przezywajgcg |- organizacja rodzinnej |- prowadzenie regionalnych

trudnosci w opiekowaniu sie i|instytucjonalnej pieczy | placéwek opiekunczo-

wychowaniu dziecka (praca|zastepczej terapeutycznych

asystenta rodziny)

- wsparcie dla rodzin |- prowadzenie interwencyjnych
zastepczych i dzieci w nich|osrodkow preadopcyjnych
umieszczonych

- pomoc i wsparcie dla
usamodzielniajgcych sie
wychowankow

Ustawodawca (art.180 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej)
szczegoblng uwage ktadzie sie na dziatania ukierunkowane na promocje, pozyskiwanie, szkolenie
kandydatéw na rodziny zastepcze, a takze stopniowe polepszanie warunkow rodzin, ktére juz
sprawujg opieke nad dzie¢mi w ramach rodzinnej pieczy zastepczej. W przypadku pieczy
instytucjonalnej istotne sg dziatania podejmowane w celu zapewnienia w placoéwkach opiekunczo —
wychowawczych odpowiednich standardow wymaganych ustawg, zmierzajgce do poprawy jakosci
sprawowanej opieki. Program zaktada ponadto pomoc usamodzielniajgcym sie wychowankom
rodzinnej pieczy zastepczej oraz réznego typu placowek opieki catodobowej. Dziatania obejmujg
realizacje indywidualnych programéw usamodzielniania oraz prace edukacyjno- wychowawczg,

wspierajgcg ich zyciowe usamodzielnienie sie i integracje ze sSrodowiskiem.
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Il. RODZINNA I INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

Kazde dziecko ma prawo do zycia i rozwoju w swojej rodzinie. Kodeks rodzinny
i opiekunczy okreslit, kiedy dziecko moze byé umieszczone poza rodzing. Taka sytuacja moze
mie¢ miejsce, gdy zostaly wyczerpane wszystkie formy pomocy rodzicom dziecka lub dobro
dziecka wymaga zapewnienia mu niezwtocznie opieki w formie pieczy zastepczej bgdz adopc;ji.

Piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku, gdy rodzice biologiczni nie moga
zapewni¢ dziecku odpowiedniej opieki i wychowania. Ma ona charakter czasowy. W pierwszej
kolejnoéci poszukuje sie jednak miejsca w rodzinnej pieczy zastepczej, a dopiero po wyczerpaniu
takiej mozliwosci, dziecko trafia do pieczy instytucjonalne;.

Ponizszy schemat przedstawia formy pieczy zastepcze;.

Rysunek Nr 1. Formy pieczy zastepczej

l PIECZA ZASTECZA ]

RODZINNA PIECZA INSTYTUCJONALNA
ZASTEPCZA PIECZA ZASTEPCZA

Rodzmne
domy Rodziny Rodziny
d1|ecka zawodowe niezawodowe

Pogotowie
rodzinne

opiekunczo- opiekuriczo-
terapeutyczne wychowawcze

osrodki
preadopcyjne

Rodziny
spokrewnione

| Imerwencyjne

Reglonalne placéwki l Placowk| ]

l Specjalistyczne

Specjalistyczno-
terapeutyczne

[ Rodzinne

l Socjalizacyjne l Interwencyjne

Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Podstawg do umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej jest prawomocne orzeczenie sadu
rodzinnego. Dziecko moze by¢ przyjete do placowki opiekunczo-wychowawczej réwniez na
whniosek rodzica, opiekuna prawnego bgdz na prosbe samego dziecka.

Dziecko moze zostaé natychmiastowo umieszczone w pieczy zastepczej takze na
podstawie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
wowczas gdy jest bezposrednio zagrozone jego zycie lub zdrowie w zwigzku z przemocag
w rodzinie. Decyzje o odebraniu dziecka z rodziny, wspdlnie z funkcjonariuszem Policji oraz
lekarzem, ratownikiem medycznym lub pielegniarkg, podejmuje pracownik socjalny wykonujgcy
obowigzki stuzbowe. O tym fakcie socjalny zobowigzany jest poinformowac sad nie pdzniej niz

w ciggu 24 godzin.
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Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Waltbrzycha na lata 2022-2024

I.1. Rodzinna piecza zastepcza
Rodzinna piecza zastepcza jest formg tymczasowej opieki nad dzieckiem i najlepszym
rozwigzaniem w sytuacji, gdy dziecko nie moze dalej wychowywacC sie w swojej rodzinie
biologicznej. Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1. Rodzina zastepcza spokrewniona, ktorg tworzg matzonkowie lub osoba niepozostajgca
w zwigzku matzenskim, bedgcy/bedgca krewnymi wstepnymi lub rodzenstwem dziecka;
2. Rodzina zastepcza niezawodowa, ktérg tworzg matzonkowie lub osoba niepozostajgca
w zwigzku malzenskim, niebedacy/niebedgca krewnymi wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka (sprawujgca opieke nad tgcznie nie wiecej niz 3 dzieci lub oséb, ktére osiggnety
petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej);
3. Rodzina zastepcza zawodowa (w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego
i zawodowa specjalistyczna) — jest to rodzina, z ktérg organizator pieczy zastepczej
zawiera umowe o petnienie tej funkcji, tworzg ja matzonkowie lub osoba niepozostajgca
w zwigzku matzenskim, niebedgcymi wstepnymi lub rodzenstwem dziecka (sprawujaca
opieke nad tgcznie nie wiecej niz 3 dzieci lub osob, ktére osiggnety petnoletnosé
przebywajgc w pieczy zastepczej);
4. Rodzinny dom dziecka, ktéry tworzony jest przez matzonkéw lub osobe niepozostajgca
w zwigzku matzenskim, sprawujgcych/g opieke nad tgcznie nie wiecej niz 8 dzieci oraz

0sbb, ktore osiggnety petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej.

Gtéwnym celem rodzinnej pieczy zastepczej jest stworzenie dziecku stabilnego srodowiska
zapewniajgcego wilasciwe wychowanie oraz opieke do czasu powrotu dziecka do rodziny
biologicznej, bgadz do momentu przysposobienia lub usamodzielnienia sie. Rodzina zastepcza oraz
prowadzgcy rodzinny dom dziecka powinni zapewni¢ dziecku w szczegdlnosci dostep do
Swiadczen zdrowotnych, wiasciwg edukacje majgcg na celu wyréwnanie brakéw rozwojowych
i szkolnych, rozwdj zainteresowan a takze =zaspokoi¢ potrzeby emocjonalne, bytowe czy
spoteczne. Dziecko przebywajgce w pieczy zastepczej ma prawo do kontaktu z rodzicami lub
innymi cztonkami rodziny, o ile sgd nie postanowi inacze;.

Zgodnie z Ustawg dziecko moze pozostaé w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka do osiggniecia petnoletnosci, a nastepnie w przypadku dalszego ksztatcenia moze
przebywa¢ w dotychczasowej formie pieczy do ukonczenia 25 roku zycia. W wyniku zmiany
sytuacji prawnej dziecka, przywrocenie lub pozbawienie wtadzy rodzicielskiej, moze ustac¢ potrzeba
kontynuowania pieczy zastepcze;.

Kandydaci na opiekunéw zastepczych, podejmujgc decyzje o utworzeniu rodziny
zastepczej, muszg posiada¢ swiadomos$¢ czasowosci opieki nad dzieckiem, bra¢ pod uwage
i akceptowa¢ mozliwos¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej lub umieszczenia go w rodzinie
adopcyjne;j.

8
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Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Waltbrzycha na lata 2022-2024

W przypadku, gdy rodzice biologiczni nie mogg dalej wypetniaC wobec swojego dziecka
funkcji opiekunczo — wychowawczych, zostajg oni pozbawieni wtadzy rodzicielskiej albo wtadza ta
zostaje im ograniczona na podstawie orzeczenia sadu. Najczesciej do rodziny zastepczej trafiajg
dzieci rodzicéw o ograniczonej wtadzy rodzicielskie;j.

Jednoczesnie zawigzanie rodziny zastepczej nie powoduje powstania wiezi rodzinno—
prawnej pomiedzy dzieckiem a rodzicami zastepczymi, nie powstaje tez obowigzek alimentacyjny
ani mozliwos¢ dziedziczenia przez dziecko. Rodzina zastepcza ma na celu zapewnienie dziecku
odpowiednich warunkéw rozwoju i wychowania, adekwatnie do jego stanu zdrowia oraz
indywidualnych mozliwosci.

Ponizszy rysunek przedstawia model rodzinnej pieczy zastepczej na terenie miasta Watbrzycha.

Rysunek Nr 2. Model rodzinnej pieczy zastepczej funkcjonujacy w Watbrzychu.

RODZINNA PIECZA ZASTECZA

Rodzinne Rodziny Rodziny Rodziny
domy dziecka niezawodowe spokrewnione zawodowe
(13) (82) (192) (5)

Specjalistyczne

(1)

Zrédfo: opracowanie wtasne

W 2020 roku na terenie Watbrzycha oprocz rodzin zawodowych, niezawodowych oraz
spokrewnionych funkcjonowato juz 13 rodzinnych doméw dziecka. Ta forma rodzinnej pieczy
zastepczej zyskuje coraz wiekszg popularnosé.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, na kazde umieszczone w pieczy dziecko przystuguje swiadczenie jednorazowe na
pokrycie kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, dofinansowanie do
wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania, dodatek w wysokosci $wiadczenia
wychowawczego (do 18 r.z. dziecka) oraz miesieczne swiadczenie na pokrycie kosztéw jego
utrzymania, w kwotach nie nizszych niz:

a) 746 zt — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej,

9
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b) 1.131 zt - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie
zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka,

c) 211 zt — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej legitymujgcego sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci.

Rodzinom zastepczym zawodowym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka przystuguje
wynagrodzenie na podstawie umowy zlecenia oraz zwrot kosztéw poniesionych na utrzymanie
lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym.

Duzym wsparciem sg osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy
pracach gospodarskich, z ktérymi Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zawiera umowe zlecenie a
takze lokale uzyczone od gminy Watbrzych przez Osrodek (na koniec 2020 roku lokale uzyczone
zajmowaly trzy rodzinne domy dziecka oraz dwie zawodowe rodziny zastepcze).

W ciggu ostatnich pieciu lat wzrosta liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych,
pomimo szeregu podejmowanych przez Osrodek dziatah pomocowych skierowanych do rodzin
biologicznych.

Na dzien 31.12.2020 r. w Watbrzychu funkcjonowato 292 rodziny zastepcze (w tym rowniez
rodzinne domy dziecka), w ktérych przebywato 469 dzieci.

Szczegotowe dane dotyczace liczby rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci

w latach 2016 - 2020 zawiera ponizsza tabela.

Tabela Nr. 2. Liczba rodzin zastgpczych i umieszczonych w nich dzieci w latach 2016-2020
na terenie Walbrzycha

Rodziny 2016 2017 2018 2019 2020

zastepcze na

terenie Rodziny | Dzieci | Rodziny | Dzieci | Rodziny | Dzieci | Rodziny | Dzieci|Rodziny| Dzieci
Watbrzycha
Zawodowe 12 36 11 38 7 36 6 25 5 15

Niezawodowe 60 80 64 83 72 102 77 121 82 122
Spokrewnione| 195 236 193 234 201 249 197 251 192 246

Rodzinne 6 41 8 52 8 55 12 77 13 86
domy dziecka
Razem 273 393 276 407 288 442 292 474 | 292 469

Ponizej przedstawiony zostat wykres danych zawartych w Tabeli Nr 2.
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RODZINY ZASTEPCZE NA TERENIE WALBRZYCHA
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Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdar z realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Watbrzycha w 2019 roku i 2020 roku .

Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka
w 2019 r. wynosita ogdtem 474, w roku 2020 zmniejszyta sie do 469. Byt to jedyny przypadek
zmniejszenia sie liczby dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie
Watbrzycha. Niemal kazdego roku liczba wychowankéw wzrasta. Najwiecej dzieci przebywato
w rodzinach zastepczych spokrewnionych. Ich liczba ksztaltowata sie na zréznicowanym poziomie
i wynosita w roku 2017 — 234 osoby, w 2019 r. juz 251 os6b. Jedynie w 2020 roku nastgpit niewielki
spadek tej liczby do 246. Najwiekszy wzrost liczby dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych

w latach 2016-2020 dotyczy rodzin zastepczych niezawodowych oraz rodzinnych domow dziecka.

Podsumowujgc powyzsze, nalezy stwierdzi¢, iz liczba dzieci przebywajgcych w rodzinnych
formach pieczy zastepczej wzrasta niemal kazdego roku. Rodziny zastepcze w 2020 roku byty
podstawowg formg pomocy dzieciom, ktére z powodu kryzysu w rodzinie na mocy postanowienia
sadu musiaty przebywaé poza rodzing biologiczng. Na dzien 31 grudnia 2020 roku w Watbrzychu
funkcjonowaty 292 rodziny zastepcze, w ktérych umieszczonych zostato w sumie 469 dzieci.
Natomiast poza Watbrzychem przebywato niemal 90 dzieci. W ciggu ostatnich kilku lat liczba ta
zwiekszata sie w niewielkim stopniu (od 80 dzieci w 2016 roku do 89 w 2020 roku). Tabela ponizej

przedstawia szczegotowe dane.
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Tabela Nr. 3. Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich watbrzyskich dzieci
w latach 2016-2020 poza Watbrzychem.

2016 2017 2018 2019 2020
Rodziny | Dzieci | Rodziny | Dzieci | Rodziny | Dzieci | Rodziny | Dzieci Rodziny | Dzieci
8 19 6 10 5 8 5 8 6 11
28 34 38 46 30 36 30 36 33 39
18 24 17 22 25 31 26 35 28 37
2 3 4 8 3 6 4 4 2 2
56 80 65 86 63 81 65 83 69 89

Ponizej przedstawiony zostat wykres danych zawartych w Tabeli Nr 3.

RODZINY ZASTEPCZE SPOZA WAtBRZYCHA
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Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdar z realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Watbrzycha w 2019 roku i 2020 roku.

W 2020 roku w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 469 dzieci. Do konca roku 88 dzieci
opuscito rodzinng piecze zastepczg, wsréd nich:
- 37 dzieci powrdcito do rodziny naturalnej,

- 31 petnoletnich wychowankow rozpoczeto proces usamodzielniania,
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- 9 dzieci zostato przysposobionych,

- 11 dzieci opuscito piecze zastepczg z innych powoddéw (m.in. zmiana miejsca zamieszkania).

Tabela ponizej przedstawia liczbe dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz

opuszczajgcych te forme pieczy na przetomie trzech ostatnich lat.

Tabela Nr 4. Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie miasta

Watbrzycha oraz opuszczajgcych piecze w latach 2018-2020.

ROK 2018 | 2019 | 2020

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej 442 | 474 469
pieczy zastepczej

Liczba dzieci opuszczajgcych rodzinng
piecze zastepcza (w tym petnoletni

: : 69 68 88
wychowankowie rozpoczynajgcy proces
usamodzielniania)

Poza najczesciej pojawiajgcg sie przyczyng umieszczania dzieci w pieczy, a mianowicie
problemem alkoholowym, zaczyna wzrasta¢ liczba rodzicéw uzaleznionych od sSrodkow
odurzajgcych. W efekcie kumulacja tych uzaleznien, jak réwniez coraz czestsze wystepowanie
zaburzeh zachowania i choréb psychicznych powoduje, Zze praca z rodzinami biologicznym z roku
na rok jest trudniejsza. Niemniej jednak liczba dzieci powracajgcych do srodowiska naturalnego
wzrasta w duzej mierze dzieki rozszerzaniu wspotpracy koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
oraz asystentéw z instytucjami pomocowymi dziatajgcymi na rzecz powrotu dzieci. Nieznacznie,
w praktyce pobyt dzieci poza rodzing naturalng ma charakter dlugoterminowy i trwa do

petnoletnosci.

Il.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Zgodnie z podziatem wskazanym w art. 34 Ustawy piecza zastepcza jest sprawowana
w formie rodzinnej i instytucjonalnej.

W Watbrzychu funkcjonujg placowki opiekunczo-wychowawcze (socjalizacyjne z zadaniami

interwencyjno-socjalizacyjnymi).
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Rysunek Nr 3. Model instytucjonalnej pieczy zastepczej funkcjonujgcy w Watbrzychu.

INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

Placowki opiekunczo-wychowawcze (10)

Socjalizacyjne z zadaniami

interwencyjno-socjalizacyjnymi

Zrédio: opracowanie wtasne

Placéwki zapewniajg dziecku catodobowg ciagta lub okresowg opieke i wychowanie,
zaspakajajg jego niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe (w tym emocjonalne i spoteczne) oraz
zapewniajg korzystanie z przystugujgcych $Swiadczen zdrowotnych i wiasciwg edukacje.
Odpowiedzialne sg za realizacje planu pomocy dziecku oraz umozliwienie kontaktu z jego
rodzicami i innymi osobami bliskimi, o ile sad nie zdecyduje inaczej. Podobnie jak w przypadku
rodzinnej formy pieczy zastepczej, opiekunowie placowki zobowigzani sg podejmowac wszelkie
mozliwe dziatania majgce na celu powrdt matoletnich do rodziny biologiczne;j.

Pobyt dziecka w placowce opiekuhczo-wychowawczej powinien mie¢ charakter
przejsciowy, czyli do czasu powrotu wychowanka do rodziny naturalnej lub umieszczenia go
w rodzinnej formie pieczy zastepczej.

Ustawa wyraznie wskazuje prymat pieczy rodzinnej nad instytucjonalng, jednakze nie
zawsze istnieje mozliwo$¢ umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka. Wowczas zostaje ono umieszczone w placéwce opiekunczo — wychowawcze;.

Dzieci kierowane sg do instytucjonalnej pieczy zastepczej giéwnie z powodu uzaleznienia
rodzicow od alkoholu i srodkéw psychoaktywnych lub bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

W  Watbrzychu, na koniec 2020 roku, funkcjonowato 10 placowek opiekunczo-
wychowawczych:

a) 6 placowek opiekunczo — wychowawczych typu socjalizacyjnego, w tym placowki gminne

prowadzone przez Centrum Obstugi Placoéwek Opiekunczo-Wychowawczych: Dom Jedynka, Dom
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Dwojka oraz prowadzone przez Fundacje Pomocy Dzieciom i Mtodziezy ,Salvator”: Dom dla Dzieci
nr 1, Dom dla Dzieci nr 2, Dom dla Dzieci nr 3, Dom dla Dzieci nr 4,

b) 4 gminne placéwki opiekunczo — wychowawcze typu socjalizacyjno — interwencyjnego
prowadzone przez Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych : Dom Trojka, Dom
Czworka, Dom Pigtka oraz Dom Szdstka.

Fundacja Happy Kids z todzi, ktéra na terenie miasta prowadzita 2 placowki opiekuhiczo-
wychowawcze typu rodzinnego zrezygnowata ze wspotpracy z dniem 31.12.2020 r. Dzieci jedne;j
z placéwki zostaly przekierowane do innych form pieczy zastepczej na terenie miasta, natomiast
pozostate dzieci wyjechaly z prowadzgcymi drugg placéwke do todzi. Zgodnie z Ustawg zawarte
zostato porozumienie dotyczgce ponoszenia odptatnosci przez Miasto Watbrzych.

Placowki znajdujg sie w domach jednorodzinnych, wynajetych lub wiasnych. Zgodnie
z Ustawg w placowkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego oraz interwencyjnego
moze przebywac¢ w tym samym czasie, tgcznie nie wiecej niz 14 dzieci oraz osob, ktore osiggnety
petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego mozna umiesci¢, w tym samym czasie, fgcznie nie wiecej niz 8 dzieci oraz osoéb, ktore
osiggnety petnoletno$¢. W razie koniecznosci umieszczenia w placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego rodzenstwa, za zgodg dyrektora tej placéwki oraz po uzyskaniu
zezwolenia wojewody, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby
dzieci, nie wiecej jednak niz 10.

Do placéwek opiekunczo — wychowawczych trafia duza liczba rodzehstw (powyzej
3 dzieci) z duza rozpietoscig wiekowa. Z uwagi na zasade nierozdzielania rodzenstw dzieci majg
duzo mniejsze szanse na znalezienie rodziny adopcyjnej badz umieszczenie w rodzinie
zastepczej.

Ponizsza tabela przedstawia wykaz placowek opiekunczo wychowawczych funkcjonujgcych

na terenie Watbrzycha oraz liczba umieszczonych w nich dzieci na przetomie lat 2018-2020.

Tabela Nr 5. Wykaz placowek opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie

miasta oraz liczba umieszczonych w nich dzieci

Nazwa placowki Stan na 31.12.2018 r. | Stan na 31.12.2019 r. | Stan na 31.12.2020 r.
Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo — Wychowawczych w Watbrzychu
Dom Jedynka 14 14 14
Dom Dwojka 14 12 14
Dom Trojka 12 11 7
Dom Czwoérka 14 12 12
Dom Piagtka 14 5 10
Dom Szostka 12 5 11
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Placéwki opiekunczo — wychowawcze prowadzone przez Fundacje Pomocy Dzieci i
Mtodziezy ,,Salvatore”

Dom dla Dzieci nr 1 14 13 13
Dom dla Dzieci nr 2 14 14 13
Dom dla Dzieci nr 3 14 14 13
Dom dla Dzieci nr 4 14 13 14
Razem w placc.)wkach 136 13 121
watbrzyskich
Dom dziecko ,Carina” 14 7 4
w Nowym Siodle
Dom Dziecka w 6 3 1
Jedlinie Zdroju
Pozostate placéwki 8 7 13
Razem poza 28 17 18
Watbrzychem
Razem 164 130 139

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdar z realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Watbrzycha w 2019 roku i 2020 roku.

Maksymalna liczba dzieci, ktére mogg by¢é umieszczone w placowce opiekunczo-
wychowawczej wynosi 14, zatem liczb wszystkich dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy
zastepczej w Watbrzychu nie moze byé wyzsza niz 140. Limit ten przekroczony byt w latach: 2016
i 2017. Od 2018 roku liczba dzieci w placéwkach wyraznie spada — od 136 w roku 2018 do 121
wychowankéw w 2020 roku.

Ponizej przedstawiona zostata tabela zawierajgca liczbe dzieci umieszczonych

w placéwkach na terenie Watbrzycha i poza Watbrzychem w latach 2016 — 2020.

Tabela Nr 6. Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na

terenie Waltbrzycha i poza Watbrzychem w latach 2016-2020

Nazwa placowki Stan na Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2016 r. 31.12.2017 r. 31.12.2018 . 31.12.2019r. 31.12.2020 r.
Razem
w placéwkach 145 147 136 113 121
watbrzyskich
Razem
w obcych 48 26 28 17 18
placéwkach
Razem
wszystkich dzieci 193 169 164 130 139

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdan z realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Watbrzycha w 2019 roku i 2020 roku .
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Zgodnie z ustawg (art. 196 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej)
Srednie wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
stanowi kwota rocznych wydatkdow przeznaczonych na dziatalnos¢ tej placéwki lub osrodka

wynikajgca z utrzymania dzieci z poprzedniego roku kalendarzowego i ustalana jest przez staroste.

Ponizsza tabela przedstawia srednie miesieczne koszty utrzymania dzieci w placéwkach

opiekunczo-wychowawczych w 2020 r. funkcjonujgcych na terenie Watbrzycha .

Tabela Nr 7. Srednie miesieczne koszty utrzymania dzieci w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych w Watbrzychu.

Nazwa placowki Sredni miesieczny koszt
utrzymania dziecka w roku
2020 (PLN/1 dziecko)

Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo — Wychowawczych
w Watbrzychu

Dom Jedynka 4736

Dom Dwojka 4887

Dom Trojka 4449

Dom Czwérka 4254

Dom Pigtka 5052

Dom Széstka 4841

Placowki opiekunczo — wychowawcze prowadzone przez
Fundacje Pomocy Dzieci i Mtodziezy ,,Salvatore”

Dom dla Dzieci nr 1 3127
Dom dla Dzieci nr 2 3422
Dom dla Dzieci nr 3 3166
Dom dla Dzieci nr 4 3073

W 2020 roku w instytucjonalnej pieczy zastepczej w Watbrzychu przebywato 121 dzieci. Do
konca roku 52 dzieci opuscito te forme pieczy, wsréd nich:
- 13 wychowankéw powrdcito do rodziny biologicznej,
- 9 wychowankow zostato przysposobionych,

- 30 dzieci zostato umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Rysunek ponizej przedstawia liczbe dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz

w instytucjonalnej pieczy zastepczej w Watbrzychu w roku 2020.
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Rysunek Nr 4. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w Watbrzychu w 2020 r.

LICZBA DZIECI PRZEBYWAJACYCH W PIECZY ZASTEPCZE)
W WAEBRZYCHU W 2020 r.

W Dzieci przebywajgce w rodzinnej pieczy zastepczej

l Dzieci przebywajacy w instytucjonalnej pieczy zastepczej

lll. ANALIZA SWOT SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ W WALBRZYCHU

W tabeli znajdujgcej sie ponizej przedstawione zostaty wyniki analizy SWOT systemu
pieczy zastepczej funkcjonujgcego na terenie miasta Watbrzycha. Analiza SWOT jest jedng
z technik analitycznych, stuzgca do uporzgdkowania informacji, segregujac je na cztery grupy:

— mocne strony: wszystko to, co stanowi atut, przewage, zalete

w analizowanym obszarze;

— stabe strony: wszystko to, co stanowi stabosc, bariere, wade

w analizowanym obszarze;

— szanse: wszystko to, co stwarza szanse korzystnej zmiany w analizowanym obszarze;
— zagrozenia: wszystko to, co stwarza w analizowanym obszarze niebezpieczehstwo zmiany

niekorzystnej.

Analiza SWOT stanowi narzedzie do usystematyzowania mocnych i stabych stron, jak

réwniez szans i zagrozen systemu pieczy zastepczej funkcjonujgcego na terenie Watbrzycha.
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Tabela Nr 8. Wyniki analizy SWOT systemu pieczy zastepczej funkcjonujgcego na terenie

miasta Watbrzycha.

MOCNE STRONY

e SLABE STRONY

funkcjonowanie 12 rodzinnych domow
dziecka;

funkcjonowanie 13 rodzin zastepczych
zawodowych (w tym 1 rodzina zastepcza
zawodowa specjalistyczna);

funkcjonowanie 77 rodzin zastepczych
niezawodowych;

odpowiednia liczba oséb do pomocy
wspierajgcych rodziny zastepcze zawodowe
i rodzinne domy dziecka;

funkcjonowanie 10 placéwek opiekunczo —
wychowawczych z fgczng liczbg miejsc dla
140 wychowankow;

funkcjonowanie Dzialu Pieczy Zastepczej
w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej,
w skiad ktérego wchodzi: Zespdt Rodzinne;j
Pieczy Zastepczej, Zespét Instytucjonalnej
Pieczy Zastepczej i Zespot Poradnictwa
Specjalistycznego);

doswiadczona i wykwalifikowana kadra
Dziatu Pieczy Zastepczeji MOPS ;

objecie  wsparciem  koordynatora lub
pracownika socjalnego wszystkich rodzin
zastepczych oraz rodzinnych domoéw
dziecka;

organizowanie szkolen dla kandydatéw na
rodziny zastepcze;

doswiadczona i wykwalifikowana kadra
trenerska;

dobrze  przygotowane  zaplecze do
organizowania szkoleh, warsztatéw i terapii
(sala z peinym zapleczem technicznym);
mozliwosé bezptatnego udziatu
w szkoleniach organizowanych przez DOPS
we Wroctawiu (pracownicy DPZ, rodziny
zastepcze);

dogodna lokalizacja osrodka (centrum
miasta);

prowadzenie szkolen, warsztatow i spotkan
dla funkcjonujgcych rodzin zastepczych i
prowadzgcych rodzinne domy dziecka ;
funkcjonowanie Waltbrzyskiego
Stowarzyszenia Rodzicielstwa Zastepczego
.U i Teraz”;

dostep do pomocy specjalistycznej dla

rodzin  zastepczych i  wychowankéw
przebywajgcych ~w  pieczy, w tym
psychologicznej i pedagogicznej oraz

w obszarze przeciwdziatania przemocy;
udzielanie  wsparcia usamodzielnianym
wychowankom pieczy zastepczej;
funkcjonowanie dwéch mieszkan

niewystarczajgca liczba rodzin zastepczych
zawodowych i prowadzgcych rodzinne domy
dziecka;

zbyt mato kandydatow na rodziny zastepcze;
mate zainteresowanie rodzin zastepczych
udziatem w szkoleniach czy warsztatach
podnoszgcych kwalifikacje (organizowanych
przez instytucje zewnetrzne);

zbyt mata liczba lokali  socjalnych
i komunalnych dla usamodzielnianych
wychowankéw  pieczy zastepczej (19
wychowankéw na liscie oczekujgcych);
ograniczona ilo$¢ srodkéw finansowych na
realizacje zadan fakultatywnych
wynikajgcych z Ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Swiadczenia na
remont lokali dla rodzin zawodowych oraz
rodzinnych domoéw dziecka);

wystepowanie patologii spotecznej
(alkoholizm, przestepczos¢, syndromu
wyuczonej bezradnosci, biernosci)w

rodzinach biologicznych;

brak pozytywnych wzorcow osobowych
rodzicéw biologicznych;

dtugi czas oczekiwania na badania
w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
trudnosci w dostepie do bezptatnego
wsparcia specjalistycznego na terenie
miasta;

dzieci ponizej 10 r.z. przebywajagce w
placéwkach opiekunczo-wychowawczych;
wydtuzone w czasie postepowania sgdowe;
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chronionych treningowych dla petnoletnich
wychowankéw pieczy zastepczej (jedno dla
kobiet, drugie dla mezczyzn);

promocja idei rodzicielstwa zastepczego
(lokalne media, kampania outdoor);
opracowanie materiatéw promocyjno-

informacyjnych dot. rodzicielstwa
zastepczego (m.in. ulotki, roll-upy, beach
flagi, stoisko promocyjne, banery

elektroniczne);

powstanie filmu promujgcego rodzicielstwo
zastepcze (spot reklamowy);

dobra wspotpraca z instytucjami
i organizacjami dziatajgcymi w obszarze
polityki spotecznej (m.in. w formie zespotow
ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, grup
roboczych);

dobra wspotpraca z instytucjami
publicznymi (m.in. sad rejonowy, urzad
miejski, policja, straz miejska, szkoly
i przedszkola), poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi czy organizacjami
pozarzadowymi (np. Fundacje);

dobra wspétpraca z partherami w ramach
kampanii spotecznej promujgcej
rodzicielstwo zastepcze (m.in.  kluby
sportowe, instytucje, osrodek kultury, teatr,
osrodek sportu i rekreaciji);

znajomosc¢ problemdw i potrzeb w zakresie
pomocy rodzinom zastepczym;

dobra wspétpraca z dwoma osrodkami

adopcyjnymi  (we Wroctawiu i Jeleniej
Gorze);

funkcjonowanie Centrum Wsparcia
Socjalnego;

pozyskiwanie  $rodkdw z  funduszy
zewnetrznych (m.in. z Fundacji EY, gminy
Watbrzych);

opracowane wzory
dotyczgcych pieczy zastepczej;
wypracowane procedury  umieszczania
dzieci poza rodzina biologiczng

dokumentow

SZANSE

ZAGROZENIA

pozyskanie  kandydatow na  rodziny
zastepcze niezawodowe i/lub zawodowe;
systematyczne organizowanie dziatan na
rzecz pozyskiwania rodzin zastepczych
(kampania spofteczna w mediach, film
promocyjny, udziat w lokalnych
wydarzeniach);

kampania spoteczna dotyczaca rodzin
pomocowych (w  tym opracowanie
materiatdw promocyjnych i zaktadki na
stronie internetowej);
kampania informacyjna
wolontariatu;

pozyskiwanie dodatkowych Srodkow
finansowych na rzecz rozwoju rodzicielstwa

dotyczaca

okres epidemiczny w kraju;

mato zgtoszenn kandydatéw na rodziny
zastepcze (zwlaszcza zawodowe);
ograniczone $rodki finansowe na rozwdj
pieczy zastepczej;

niska swiadomosc¢ spoteczenstwa dotyczaca
rodzicielstwa zastepczego;

mata wiedza i Swiadomos¢é lokalnej
spotecznosci na temat rodzicielstwa
zastepczego;

problemy wychowawcze w pieczy
zastepczej;

wypalenie zawodowe i emocjonalne rodzin
zastepczych;

postepujgca degradacja wartosci rodziny

zastepczego  (fundusze unijne, budzet oraz niewydolnogé opiekuriczo-
20
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panstwa, budzet wojewddztwa); wychowawcza rodzin biologicznych;

e praca z rodzing biologiczng podejmowana e ograniczona wspotpraca (czesto jej brak)
we wspotpracy z instytucjami i urzedami z biologicznymi rodzicami dziecka w celu
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny; jego powrotu do domu;

e intensywna wspotpraca z Watbrzyskim e powrét os6b opuszczajgcych  piecze
Stowarzyszeniem Rodzicielstwa zastepczg do patologicznego Srodowiska
Zastepczego ,Tu i Teraz”, instytucjami rodzinnego, brak odpowiednich wzorcow
publicznymi i prywatnymi dziatajgcymi wsparcia w rodzinie i ze strony srodowiska.
w obszarze pieczy zastepczej;

¢ zintensyfikowanie wspotpracy z placowkami
opiekunczo-wychowawczymi zakresie
pozyskania rodzin zaprzyjaznionych

Prognoza potrzeb i wyzwan:

1. Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego w Watbrzychu (kampania outdoor: billboardy,
citylighty; plakaty, ulotki, film promocyjny, informacje na stronie internetowej MOPS oraz
w mediach spotecznosciowych, kampania medialna, organizacja i udziat w lokalnych
wydarzeniach).

2. Pozyskiwanie nowych rodzin zastepczych, w tym zawodowych (w ramach corocznego
limitu rodzin zastepczych zawodowych).

3. Przyznawanie rodzinom zastepczym, prowadzacym rodzinne domy dziecka oraz
usamodzielnianym wychowankom swiadczen wynikajgcych z przepisow.

4. Utrzymanie wysokiego poziomu wsparcia ze strony Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej — Dziatu Pieczy Zastepczej rodzinom zastepczym, prowadzgcym rodzinne
domy dziecka, prowadzgcym  placowki  opiekunczo-wychowawcze,  dzieciom
przebywajgcym w pieczy zastepczej oraz usamodzielniajgcym sie wychowankom.

5. Partycypacja gminy w kosztach utrzymania dzieci w pieczy zastepczej, podwyzszenie
wynagrodzenia naleznego rodzinom zastepczym zawodowym oraz prowadzgcym rodzinne

domy dziecka a takze podnoszenie komfortu ich warunkow mieszkaniowych.

IV. USAMODZIELNIANIE WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ

Usamodzielnianie to dtugotrwaly proces wychowawczy, ktéry wprowadza osobe
usamodzielniang do podjecia samodzielnego, dojrzatego zycia i integracji ze srodowiskiem
lokalnym. Piecza zastepcza ma zapewni¢ przede wszystkim przygotowanie dziecka do
samodzielnego i odpowiedzialnego funkcjonowania w spofeczenstwie, radzenia sobie
z trudnosciami, nauczyé nawigzywania pozytywnych relacji z otoczeniem i kontaktow
interpersonalnych, zaspokoi¢ potrzeby edukacyjne, kulturalne i rekreacyjne.

Zgodnie z art. 140 Ustawy osoba usamodzielniana to osoba opuszczajgca, po osiggnieciu

petnoletnosci, rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg lub
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regionalng placéwke opiekuhczo-terapeutyczng, gdy umieszczenie w pieczy nastgpito na
podstawie orzeczenia sgdu. Przez osobe usamodzielniang rozumie sie réwniez osobe, ktorej pobyt
w rodzinnej pieczy zastepczej ustat na skutek smierci oséb tworzgcych rodzine zastepczg lub
osoby prowadzgcej rodzinny dom dziecka, w okresie szesciu miesiecy przed osiggnieciem przez
osobe usamodzielniang petnoletnosci.

W momencie osiggniecia przez wychowanka petnoletnosci, moze on pozostaé
w dotychczasowe] formie pieczy zastepczej, za zgodg odpowiednio rodziny zastepczej,
prowadzgcego rodzinny dom dziecka lub dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej, jednak
nie dtuzej niz do ukohczenia 25 roku zycia, jezeli sie uczy (w szkole, zakfadzie ksztatcenia
nauczycieli, uczelni lub u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego) lub legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawno$ci i sie uczy (w szkole,
zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, uczelni, na kursach lub u pracodawcy w celu przygotowania
zawodowego).

Osoba usamodzielniana moze otrzymaé pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie,
zagospodarowanie oraz pomoc Ww uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych
i zatrudnienia. Ma réwniez zapewniong pomoc prawng i psychologiczna.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ztozenie
wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia,
okreslajgcego w szczegolnosci:

1) zakres wspoétdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia;

2) sposoOb uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych,
pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu przez osobe
usamodzielniang zatrudnienia.

Peinoletni  wychowankowie pieczy =zastepczej z terenu Walbrzycha korzystajg
z przystugujgcych im $Swiadczen, objeci sg rowniez pomocg majgcg na celu ich zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem.

Rodzaj swiadczen oraz liczbe petnoletnich wychowankdéw nimi objetych na przetomie trzech
ostatnich lat przedstawia tabela ponizej.

Tabela Nr 9. Rodzaj $wiadczen wyptaconych osobom usamodzielnianym z pieczy zastepczej

w Watbrzychu w latach 2018-2020.

Pomoc dla usamodzielnianych wychowankdéw pieczy zastepczej
Rok Kontynuowanie nauki| Usamodzielnienie Zagospodarowanie
2018 110 18 18
2019 74 8 9
2020 76 8 15

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdan z realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Watbrzycha w 2019 roku i 2020 roku .
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W roku 2020 udzielono wsparcia w formie pomocy na kontynuowanie nauki:
— 62 wychowankom z rodzin zastepczych,
— 14 wychowankom z placéwek opiekunczo-wychowawczych.
tacznie wyptacono 15 swiadczen na usamodzielnienie oraz 8 na zagospodarowanie.
W ubiegtym roku wspdlnie z wychowankami i wskazanymi przez nich opiekunami
usamodzielnienia opracowano 109 nowych Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia (IPU).
W celu przygotowania usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej do
samodzielnego zycia oraz przeciwdziatania ich bezdomnosci, gmina Watbrzych zapewnia réwniez
odpowiednie warunki mieszkaniowe w postaci mieszkah chronionych treningowych dla oséb
usamodzielnianych. Jest to dodatkowa forma pomocy w postaci $wiadczen niepienieznych
przewidzianych w ustawie o pomocy spotecznej (Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej, art. 36 ust. 2). Na terenie Watbrzycha funkcjonujg obecnie dwa mieszkania chronione:
jedno przeznaczone jest dla 4 kobiet (ustanowione zostato w sierpniu 2021 roku), a drugie dla 4
mezczyzn. Lokale =zostaty doposazone w meble isprzety gospodarstwa domowego:
przeprowadzono m.in. remont tazienki w jednym mieszkaniu, pomalowano pomieszczenia,
wymieniono meble oraz té6zka. W roku 2020 na terenie miasta funkcjonowato jedno mieszkanie
chronione, w ktorym przebywaty trzy wychowanki pieczy zastepczej. Kobiety zostaty zgtoszone do
projektu Szlachetna Paczka, dzieki czemu otrzymaty wsparcie w formie zywnosciowej oraz
rzeczowej (Srodki czystosci, odziez, kosmetyki). Obecnie w mieszkaniach chronionych
treningowych przebywa 7 wychowankow pieczy zastepczej, w tym 3 kobiety i 4 mezczyzn.
Wszyscy mieszkancy oczekujg na lokale socjalne, widniejg na liscie o0séb
zakwalifikowanych do przydziatu takiego lokalu. Po otrzymaniu mieszkan bedg mogli stara¢ sie
0 przyznanie wsparcia w formie na zagospodarowanie oraz usamodzielnienie.
Wychowankowie pieczy zastepczej bedgcy w procesie usamodzielnienia biorg udziat
w warsztatach z zakresu ksztattowania kompetencji i umiejetnosci spotecznych (w tym takze
umiejetnosci aktywnego poruszania sie po rynku pracy).
Niestety czesto usamodzielnianych wychowankéw cechuje biernos$é, nieche¢ do zmian
w swoim zyciu oraz zbyt niska motywacja do zdobywania wyksztatcenia lub kwalifikacji
zawodowych. Okolicznosci te utrudniajg realizacje programéw usamodzielnienia. Analizujgc
wspotprace z usamodzielnionymi wychowankami przebywajgcymi w mieszkaniach chronionych
zdecydowanie lepsze przygotowanie do dorostego zycia majg wychowankowie z pieczy rodzinne;.
Wychowankowie z placowek nie byli wdrazani w podstawowe procedury radzenia sobie
w sytuacjach zycia codziennego, dlatego tez jest im bardzo trudno odnalezé sie
w rzeczywistosci, wymagajg wiekszego wsparcia oraz nakierowania na dziatania.
Wychowankowie, ktoérzy opuszczajg rodzinng lub instytucjonalng piecze zastepczg zostajg

objeci pomocg majgcg na celu ich zyciowe usamodzielnienie, m.in. poprzez udzielanie wsparcia
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w postaci pracy socjalnej, udzielanie pomocy psychologicznej, pedagogicznej i prawnej czy
kierowanie do mieszkan chronionych. Ponadto petnoletni wychowankowie zgtaszani sg do réznego
rodzaju projektéw, np. ogdélnopolskiego projektu Szlachetnej Paczki, dzieki ktéremu otrzymujg
wsparcie rzeczowe. Pracownicy socjalni wspierajg ich na kazdym etapie procesu
usamodzielniania, dbajg o dobre warunki mieszkaniowe, pomagajg we wszelkich tematach

urzedowych czy zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem.

V. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH

Zgodnie z art. 180 pkt 1 Ustawy 3-letnie powiatowe programy dotyczgce rozwoju pieczy
zastepczej powinny zawiera¢ m.in. coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. Umowy
o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej zawiera Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w imieniu Prezydenta Miasta Watbrzycha.

W Ustawie nie ma okreslonego limitu na dany rok. Biorgc pod uwage dobro matoletnich
dzieci, pozbawionych opieki rodzicéw biologicznych, nalezy limit ten dostosowa¢ do potrzeb
zapewnienia wtasciwej opieki, jak rowniez do mozliwosci finansowych powiatu/gminy.

Liczba rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie Watbrzycha jest zbyt mata
w stosunku do liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej. Zgtaszajg sie chetni do petnienia
tej funkcji, ale ostatecznie decydujg sie na przyjecie do pieczy tylko jednego dziecka. Spory
odsetek stanowig rodziny, ktére zostaty zobligowane do opieki nad dzieckiem na mocy
postanowienia sgdu i nie wigzg swojej przysztosci z przyjmowaniem kolejnych wychowankdw.

W roku 2020 przeszkolono 35 kandydatow do petnienia funkcji niezawodowej rodziny
zastepczej. Zaznaczy€ nalezy, iz nie wszystkie rodziny zastepczej posiadajgce uprawnienia do
przekwalifikowania sie na zawodowag rodzine zastepczg korzystajg ztej mozliwosci.

Przekwalifikowanie na zastepczg rodzine zawodowag nastepuje na wniosek rodziny zastepczej.
Na podstawie analizy danych dotyczgcych funkcjonowania pieczy zastepczej, zagrozen

w $rodowiskach rodzin biologicznych, uwzgledniajgc realne mozliwosci finansowe powiatu,
ustala sie limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2022 — 2024, zamieszczony w ponizszej

tabeli.
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Tabela Nr. 10. Planowany limit rodzin zastepczych zawodowych w Watbrzychu w latach

2022-2024.

Rok Planowany limit rodzin zastepczych zawodowych

(*dotyczy nowo utworzonych rodzin w danym roku)

2022 9*
2023 6*
2024 10*

*Pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie Miasta Watbrzych $rodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel.

VI. CELE | KIERUNKI DZIALANIA PROGRAMU

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Walbrzycha na lata 2022-2024 zakiada wspieranie

rozwoju systemu pieczy zastepczej w Watbrzychu ze szczegdélnym nastawieniem na tworzenie

rodzinnych form opieki nad dzieckiem.

Program zakfada nastepujgce gtéwne cele:

1.
2.

Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepcze;.

Wsparcie rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz wychowankéw
pieczy zastepczej.

Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej.

Rozwdj wolontariatu na rzecz rodzin zastepczych.

Monitorowanie sytuacji rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka oraz wychowankow
pieczy zastepczej.

Powrét dzieci z pieczy zastepczej do rodziny naturalnej lub dgzenie do przysposobienia.

Szczegbtowy opis celow Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Watbrzychu,

uwzgledniajgcy forme dziatan zmierzajgcych do realizacji zatozen, partneréw oraz wskazniki

monitorujgce przedstawia tabela nr 10.
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Tabela Nr 10. Szczego6towy opis celéw Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Watbrzycha na lata 2022-2024.

CEL 1: Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej
LP. DZIALANIA REALIZATORZY/ WSKAZNIK MONITORUJACY
PARTNERZY

1 Promocja rodzicielstwa zastepczego w MOPS, samorzad e liczba wydarzen i spotkan (w tym
Watbrzychu i pozytywnego wizerunku gminny, lokalne liczba o0séb biorgcych w nich
rodzicielstwa zastepczego (organizacja| instytucje i organizacje udziat);
spotkan, udziat w lokalnych pozarzgdowe, e liczba nosnikbw  reklamowych
wydarzeniach, prowadzenie kampanii| partnerzy wspierajgcy zawierajgcych reklame
outdoor, prowadzenie kampanii| kampanie spotecznag, rodzicielstwa zastepczego;
medialnej). media lokalne e liczba wywiadéw, spotkan z

dziennikarzami, artykutow  czy
informacji  promujacych  piecze
zastepcza.

2 Przygotowanie i aktualizacja materiatow MOPS, samorzad
promocyjno-informacyjnych dotyczacych gminny, lokalne o liczba projektow graficznych:
rodzicielstwa zastepczego (strona | instytucje i organizacje ’
internetowa, media spotecznosciowe, pozarzadowe,
ulotki, bannery, citylighty, plakaty). partnerzy wspierajgcy

kampanie spoteczng

3 Organizowanie szkolen dla kandydatéw MOPS e liczba pozyskanych kandydatéw do
na rodziny zastepcze. petienia funkgji rodziny

zastepczej;

e liczba szkolen i oso6b, ktére
uzyskaty zaswiadczenie
kwalifikacyjne;

e liczba nowych rodzin zastepczych.

4 Organizowanie szkolen uzupetniajgcych MOPS e liczba szkolen i o0sob, ktore
dla niezawodowych rodzin zastepczych. uzyskaty zaswiadczenie

kwalifikacyjne;

e liczba nowych rodzin zastepczych
lub rodzinnych domoéw dziecka.

5 Wydawanie opinii dotyczacych MOPS
motywacji i predyspozycji do petnienia o liczba wydanych opini
funkciji rodziny zastepcze;. '

6 Dostosowanie liczby koordynatoréw MOPS
rodgln . zastgpezych — do wymagan e wzrost liczby  koordynatoréw/
wynikajgcych z ustawy o wspieraniu pracownikow socjalnych:
rodziny i systemie pieczy zastepcze;. ’

7 Prowadzenie strony internetowe;j MOPS e liczba odston/ wyswietlen;
(zaktadka dot. rodzicielstwa e liczba umieszczonych informagji/
zastepczego) oraz kont w mediach aktualnosci.
spotecznosciowych.

CEL 2: Wsparcie rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz wychowankoéw pieczy zastepczej
LP. DZIALANIA REALIZATORZY/ WSKAZNIK MONITORUJACY
PARTNERZY

1 Organizowanie szkoleh lub warsztatow| MOPS, Dolnoslaski e liczba szkolen;
podnoszgcych kwalifikacje oraz Osrodek Polityki . liczba uczestnikow szkolen.
kompetencje rodzin zastepczych oraz Spotecznej we
prowadzgcych rodzinne domy dziecka. | Wroctawiu, organizacje

pozarzgdowe
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2 Kierowanie rodzin zastepczych Iub| MOPS, Dolnoslgski e liczba szkolen;
prowadzgcych rodzinne domy dziecka Osrodek Polityki . liczba uczestnikdéw szkolen.
na szkolenia/ warsztaty prowadzone Spotecznej we
przez instytucje zewnetrzne . Wroctawiu, organizacje

pozarzgdowe

3 Prowadzenie poradnictwa MOPS e liczba udzielonych porad;
specjalistycznego dla rodzin e liczba o0sdb, ktorym udzielono
zastepczych, prowadzacych rodzinne wsparcia.
domy dziecka lub wychowankami pieczy
zastepczej (porad  psychologiczno-
pedagogicznych).

4 Kierowanie wychowankéw MOPS e liczba kolonii, spotkan;
przebywajgcych w pieczy zastepczej na . liczba uczestnikow.
kolonie, turnusy rehabilitacyjne,
warsztaty oraz zajecia wspomagajgce
rozwoj.

5 Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz MOPS e liczba zatrudnionych
rodzinnym domom dziecka opieki koordynatoréow i  pracownikéw
koordynatora rodzinnej pieczy socjalnych ;
zastepczej. e liczba rodzin objetych wsparciem.

6 Realizacja  $wiadczen  finansowych MOPS
naleznych ~ rodzinom zastgpczym, e liczba wyptaconych $wiadczen;
prowadzgcym rodzinne domy dziecka,
osobom do pomocy, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

7 Doskonalenie systemu wynagradzania MOPS
rodzin zawodowych, zabezpieczenie e liczba wyptaconych wynagrodzen
w budzecie $rodkéw na Swiadczenia
fakultatywne dla rodzin juz
funkcjonujgcych, zapewnienie lokal
mieszkalnych z zasobdéw miasta dla
rodzin zawodowych).

8 Dochodzenie Swiadczen MOPS
alimentacyjnych na rzecz  dzieci e liczba zlozonych wnioskow
przebywajgcych w pieczy zastepczej.

9 Integracja $rodowiska rodzinnej pieczy MOPS, samorzgd
zastepczej (m.in. organizowanie spotkan gminny, lokalne o liczba spotkan;
integracyjnych i okolicznosciowych). instytucje i organizacje e liczba uczestni‘kc')w

pozarzgdowe, '
partnerzy wspierajacy
kampanie spoteczng
10 Organizowanie wsparcia wolontariuszy. MOPS, partnerzy e liczba o0so6b, ktéorym udzielono
wspierajgcy kampanie wsparcia;
spoteczng e liczba wolontariuszy.

11 Organizowanie wsparcia rodzin MOPS e liczba rodzin, ktérym udzielono
pomocowych. wsparcia;

e liczba rodzin pomocowych.

12 Zatrudnianie os6b do pomocy przy MOPS e liczba os6b do pomocy ;
sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy e liczba rodzin korzystajgcych ze
pracach gospodarskich . wsparcia 0s6b do pomocy.

13 Prowadzenie zespotdbw do spraw MOPS e liczba rodzin objetych opieka
rodzinnej pieczy zastepczej (w tym koordynatora lub pracownika
takze opracowywanie diagnozy socjalnego;
umieszczonego w pieczy zastepczej e liczba posiedzen zespotu ds.
dziecka oraz planu pomocy dla dziecka i rodzinnej pieczy zastepczej .
rodziny zastepczej).

14 Doskonalenie zawodowe kadry| MOPS, Dolnoslgski
realizujgcej zadania z zakresu pieczy Os$rodek Po_Iityki e liczba szkolen,
zastgpcze. Spo’(ecznej we . liczba uczestnikow szkolen.

Wroctawiu, organizacje
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pozarzgdowe
15 Zgtaszanie dzieci z  uregulowang| MOPS, osrodki e liczba dzieci zgtoszonych do
sytuacjg prawng do o$rodkow | adopceyjne, sad adopciji;
adopcyjnych, w celu poszukiwania dla | rejonowy e liczba dzieci przysposobionych .

nich rodzin przysposabiajgcych .

CEL 3: Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej

LP. DZIALANIA REALIZATORZY/ WSKAZNIK MONITORUJACY
PARTNERZY

1 Wspieranie usamodzielnianych | MOPS, partnerzy e liczba wychowankow kontynuujgcych
wychowankéw kontynuujgcych wspierajacy nauke.
edukacje. kampanie spoteczng

2 Wspieranie usamodzielnianych MOPS e liczba wychowankow skierowanych
wychowankéw przebywajgcych w do mieszkan chronionych;
rodzinnej czy instytucjonalnej pieczy e liczba miejsc w  mieszkaniach
zastepczej poprzez zapewnienie chronionych;
miejsca w mieszkaniach chronionych e liczba zlozonych  wnioskéw o
treningowych oraz pomoc w uzyskaniu przydziat mieszkania z zasobow
lokalu mieszkalnego z zasobéw gminy. gminy.

3 Wspieranie usamodzielnianych MOPS e liczba opracowanych Indywidualnych
wychowankéw w opracowywaniu Programéw Usamodzielnienia;
indywidualnych programow e liczba wychowankéw objetych
usamodzielnienia, monitorowanie ich wsparciem.
realizacji i aktualizacji.

4 Prowadzenie poradnictwa MOPS e liczba udzielonych porad.
specjalistycznego celem zapobiegania
wykluczeniu spotecznemu .

5 Wsparcie finansowe i rzeczowe. MOPS e liczba wyptaconych swiadczenh;

e liczba wychowankéw objetych
wsparciem.

6 Wzmacnianie procesu usamodzielnienia| MOPS, partnerzy e liczba projektow;

i kompetenc;ji spotecznych wspierajacy e liczba uczestnikow .
wychowankéw (szkolenia, kursy, | kampanige spoteczng
programy, projekty).

7 Organizowanie spotkan edukacyjnych,| MOPS, partnerzy e liczba spotkan,
warsztatow dla wychowankéw wspierajacy . liczba uczestnikow.
wchodzgcych w proces| kampanie spoteczng
usamodzielnienia.

CEL 4: Rozwdj wolontariatu na rzecz rodzin zastepczych
LP. DZIALANIA REALIZATORZY/ WSKAZNIK MONITORUJACY
PARTNERZY

1 Prowadzenie = dziatan  promujacych| MOPS, samorzad e liczba akcji promujacych;
wolontariat (np. spotkania w szkotach i| gminny, partnerzy e liczba zgtoszonych wolontariuszy.
uczelniach, uniwersytetach Il wieku, wspierajacy
informacje w mediach spotecznych). kampanie spoteczna,

media lokalne

2 Organizacja szkolen dla wolontariuszy. MOPS e liczba szkolen;

e liczba uczestnikow.

3 Dobdér  wolontariuszy  do rodzin MOPS e liczba wolontariuszy;
zastepczych lub prowadzacych rodzinne e liczba rodzin i dzieci objetych
domy dziecka. wsparciem.
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CEL 5: Monitorowanie sytuacji rodzin zastepczych, rodzinnych domow dziecka
oraz wychowankoéw pieczy zastepczej
LP. DZIALANIA REALIZATORZY/ WSKAZNIK MONITORUJACY
PARTNERZY

1 Tworzenie i systematyczne MOPS
modyfikowanie planéw pomocy dziecka o liczba planéw pomocy dziecku.
umieszczonego w pieczy zastepcze;.

2 Organizowanie Zespotdéw ds. okresowej MOPS
oceny sytuacji dziecka przebywajgcego e liczba zorganizowanych zespotow.
W pieczy zastepcze;.

3 Informowanie Sgdu Rejonowego o MOPS
catoksztalcie sytuaciji dziecka e liczba wystanych informacji do sgdu.
umieszczonego W pieczy zastepczej i o
zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w
pieczy.

4 Zgtaszanie dzieci z uregulowang MOPS, osrodki e liczba zgtoszonych dzieci.
sytuacja prawng do osrodkow adopcyjne e liczba dzieci przysposobionych.
adopcyjnych i monitorowanie procedur
adopcyjnych.

5 Regularny wglad w sytuacje rodziny MOPS e liczba spotkan z rodzing.
zastepczej lub prowadzacego rodzinny e liczba spotkan z dzieckiem .
dom dziecka i umieszczonych w nich
dzieci.

CEL 6: Powrot dzieci z pieczy zastepczej do rodziny naturalnej lub dazenie do
przysposobienia
LP. DZIALANIA REALIZATORZY/ WSKAZNIK MONITORUJACY
PARTNERZY

1 Wspotpraca z rodzing biologiczng MOPS e liczba spotkan
dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej.

2 Umozliwienie i pomoc w realizacji MOPS e liczba spotkanh
kontaktow (w tym na terenie MOPS)
pomiedzy rodzing biologiczng a dzieémi
przebywajgcymi w pieczy zastepczej.

3 Scista wspétpraca koordynatora MOPS e liczba planéw pomocy dziecku
rodzinnej pieczy  zastepczej lub
pracownika socjalnego z asystentami
rodzin biologicznych dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej.

4 Zgodnie z art. 47 ust. 7 Ustawy o MOPS e liczba ztozonych wnioskow
wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej sktadanie do wiasciwego
sagdu wniosku o wszczecie z urzedu
postepowania o wydanie zarzadzen
wobec dziecka celem uregulowania jego
sytuacji prawnej.

5 Zgtaszanie do osrodka adopcyjnego MOPS, osrodki e liczba zgtoszen;
informacji na temat dzieci z uregulowang adopcyjne e liczba dzieci przysposobionych .
sytuacjg prawna.
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VIl. REALIZACJA PROGRAMU

Zaklada sie osiggniecie zaplanowanych celdow poprzez realizacje wszystkich
przedstawionych w Programie dziatah. W trakcie realizacji Programu mozliwe jest napotkanie
utrudnien i zagrozen niezaleznych od Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Wsrod
najwiekszych zagrozen, moggcych mie¢ negatywny wptyw na realizacje dziatan ujetych Programie
wskazaé nalezy:

1. Zbyt malg ilos¢ kandydatéw do petnienia funkcji rodzin zastepczych lub do prowadzenia
rodzinnych doméw dziecka.
2. Brak oséb gotowych do przyjecia do rodzinnej pieczy zastepczej dzieci niepetnosprawnych,

z zaburzeniami zachowania lub nastolatkéw.

3. Brak wspotpracy ze strony rodzicéw biologicznych w celu powrotu dziecka do rodziny
naturalnej.

4. Utrudnianie lub uniemozliwianie przez rodzicéw biologicznych procesu przysposobienia
dziecka.

Dtugotrwate procesy regulowania sytuacji prawnej dziecka.

Niewystarczajgca ilos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na rozwdj pieczy zastepczej.

Nierealizowanie przez usamodzielniajgcych sie petnoletnich wychowankdéw Indywidualnych

Programoéw Usamodzielniania.

VIll. ODBIORCY PROGRAMU

Program kierowany jest do wszystkich osob i instytucji, z ktérymi wigze sie temat organizacji
pieczy zastepczej, a w szczegoélnosci do:

1. Dzieci przebywajgcych w pieczy zastepcze;.
Rodzin zastepczych i osob prowadzgcych rodzinne domy dziecka.
Rodzicéw biologicznych dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej.

Usamodzielnianych wychowankow pieczy zastepczej.

o &~ N

Kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej i prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

6. Rodzin pomocowych sprawujgcych czasowg opieke na dzieckiem oraz wolontariuszy.

7. Placéwek opiekuhczo — wychowawczych.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Watbrzycha na lata 2022-2024 bedzie realizowany
na terenie miasta Watbrzycha. Wdrozenie programu nastgpi po jego uchwaleniu przez Rade

Miasta Watbrzycha i bedzie kontynuowane do roku 2024.

30

Id: 7DFC56D9-6AF8-4FBD-979C-DSCA7607EE43. Projekt Strona 30



Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Waltbrzycha na lata 2022-2024

IX. REALIZATORZY | PARTNERZY PROGRAMU

Realizatorem Programu jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Watbrzychu, w ktérym do
realizacji opisywanych zadan wyodrebniono Dziat Pieczy Zastepczej, w sktad, ktérego wchodzi
Zespot Pieczy Instytucjonalnej, Zespdét Pieczy Rodzinnej oraz Zespo6t Poradnictwa
Specjalistycznego. W zwigzku z koniecznoscig okreslenia i analizy potrzeb w zakresie pieczy
zastepczej przed przystgpieniem do realizacji Programu, Osrodek przeprowadzit konsultacje
spoteczne.

Przy realizacji Programu wspotpracowac powinny

a) podmioty publiczne:

wiasciwe wydziaty i stanowiska Urzedu Miasta Watbrzycha,
o Sad Rejonowy w Watbrzychu,

o przedszkola publiczne, placéwki oswiatowe,

o Straz Miejska,

o Komenda Miejska Policji,
o Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
o zaktady opieki zdrowotne;j.

b) podmioty niepubliczne:przedszkola i szkoty niepubliczne,
o niepubliczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
o organizacje pozarzgdowe dziatajgce w zakresie profilaktyki i ochrony zdrowia, pomocy
spotecznej, edukacji,
o koscioty i zwigzki wyznaniowe.
W realizacji zadan ww. podmioty powinny kierowa¢ sie dobrem rodziny i dziecka a ich

wspieranie traktowac jako priorytet.

X. ZRODLA FINANSOWANIA ZADAN

W ciggu ostatnich lat Osrodek przystepowat do realizacji programéw ogtaszanych przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pozyskujgc $rodki zewnetrzne na czesciowe
sfinansowanie zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Do 2019 r. w ramach
.Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej’ ogtaszanego przez
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej gminy mogty korzysta¢ ze srodkoéw finansowych na
zatrudnienie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej. W 2020 r. program nie zostat

uruchomiony.
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Tabela Nr 11. Finansowanie zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2014-2020

Dofinansowanie z programu resortowego 2017 2018 2019 2020
zatrudnienia koordynatorow rodzinnej
pieczy zastepczej

Kwota dotacji 175 329 zt. 143 948 zt. 131 660 zt. 0

Finansowanie zadan odbywac¢ sie bedzie, w zaleznosci od mozliwosci i potrzeb, przy
udziale srodkéw pochodzgcych z:
» budzetu samorzadu;
» z budzetu innych powiatow, zobowigzanych do zwrotu wydatkéw za dzieci umieszczone
w pieczy zastepczej na terenie miasta Watbrzycha;

» srodkéw unijnych;

» zinnych zrédet zewnetrznych.

Srodki finansowe na realizacje poszczegdlnych zadan bedg uwzgledniane cyklicznie
w rocznych planach finansowych.

W roku 2017 osrodek otrzymat dofinansowanie ze srodkdéw Unii Europejskiej na realizacje
projektu ,Nasze Dzieci” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Dolno$laskiego wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt
realizowany jest w okresie od 1 lutego 2018 do 31 stycznia 2020 r. Catkowita wartos¢ projektu
wynosi 1 567117,39 zt, z czego kwota dofinansowania to 1 487 917,39, zt, a kwota 79.200 zt
bedzie stanowi¢ wklad wiasny. Przedmiotem projektu jest rozwoj wsparcia systemu pieczy
zastepczej poprzez objecie specjalistyczng pomocag dzieci i mtodziezy z pieczy zastepczej
w Watbrzychu. Jako element projektu realizowane jest takze wsparcie rodzin zastepczych i oséb

prowadzgcych rodzinne domy dziecka, w postaci podnoszenia ich kompetencji i kwalifikacji.

XI. MONITORING | EWALUACJA PROGRAMU

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Waltbrzychu jako organizator pieczy zastepczej,
podobnie jak w latach ubiegtych, bedzie koordynatorem Programu. Wzorem lat ubiegtych, po
zakonczeniu kazdego roku, informacja o realizacji programu przedkfadana bedzie Prezydentowi
Miasta Watbrzycha w corocznym sprawozdaniu. Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat
corocznej ewaluacji w zaleznosci od pojawiajgcych sie potrzeb w zakresie kierunkdéw rozwoju

pieczy zastepczej oraz mozliwosci finansowych miasta.
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ZAKONCZENIE

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Watbrzycha na lata 2022-2024 stworzony
zostat na podstawie oceny realizacji poprzedniego programu przypadajgcego na lata 2019-2021
jak réwniez diagnozy sytuacji pieczy zastepczej w Watbrzychu oraz aktualnych potrzeb
wynikajacych z koniecznosci umieszczania dzieci poza rodzinami biologicznymi.

Celem opracowania dokumentu jest usystematyzowanie planowanych oraz dotychczas
prowadzonych zadan Dziatu Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, a takze
wskazanie dziatan priorytetowych stuzgcych rozwojowi rodzicielstwa zastepczego w ciggu

najblizszych lat.
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UZASADNIENIE
Do zadan wtasnych okre§lonych w ustawie o wspieranu rodziny i systemie pieczy zastepczej nalezy
opracowanie i realizacja 3 letnich powiatowych programéw rozwoju pieczy zastepczej. Nadrzednym celem
wszystkich dziatan ukierunkowanych w programie jest zapewnienie dzieciom tymczasowej opieki
i wychowania w pieczy zastgpczej. Realizacja dziatania jest procesem dlugotermiowym, wymagajacym
duzego zaangazowania i odpowiedzialnosci ze strony wielu instytucji.

Powyzszy program zaklada rozbudowanie i wspieranie istniejgcego systemu pieczy zastgpczej,
ktadac gtéwnie nacisk na powstanie rodzinnych form pieczy zastgpczej. Oczekiwanym rezultatem programu
jest wzrost liczby kandydatow do tworzenia rodzin zastgpczych niezawodowych i zawodowych poprzez
promocj¢ rodzicielstwa zastepczego w s$rodowisku lokalnym, integracj¢ ze S$rodowiskiem lokalnym

oraz przygotowaniem do samodzielnego zycia usamodzielnianych wychowankow pieczy zastgpcze;.
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