ZARZADZENIE NR 123/2021
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 1 marca 2021 r.

w sprawie powolania zespolu do spraw oceny poziomu wdrazania poszczegélnych celéw i kierunkéw dzialan
"Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Miasta Walbrzycha na lata 2021-2025"

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020, poz. 713 ze
zm.), art. 16 b, art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2020, poz. 1876 ze zm)
oraz Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Watbrzycha na lata 2021-2025
stanowigcej zatgcznik do Uchwaly Rady Miejskiej Walbrzycha Nr XXIX/306/20 z dnia 22 grudnia 2020 r.
w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych Miasta Watbrzycha na lata 2021-2025,
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Powoluj¢ zespot do spraw oceny poziomu wdrazania celow i kierunkow dziatan ,,Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Waltbrzycha na lata 2021-2025", zwany dalej "Zespotem”,
w nastgpujacym sktadzie:

1. Alicja Rosiak - przewodniczaca Komisji Rodziny i Spraw Spotecznych Rady Miejskiej Watbrzycha,
Matgorzata Witkomirska - Przewodniczaca Komisji Edukacji i Kultury Rady Miejskiej Walbrzycha.
Magdalena Stefanska - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Watbrzychu.

2.

3.

4. Anna Elzbieciak-Stec - Kierownik Biura Edukacji i Spraw Spotecznych.

5. Jolanta Garbocz - Przewodniczaca Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
6. Zenon Matuszko - Cztonek Waltbrzyskiej Rady Pozytku Publicznego.

7. Justyna Pichowicz - Kierownik Biura Rewitalizacji i Planowania Przestrzennego.

§ 2. 1. Zadaniem Zespotu jest doroczna ocena poziomu wdrazania poszczegdlnych celow i kierunkéw dziatan
"Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta Walbrzycha na lata 2021-2025".

2. Zespot swoja ocene wraz z propozycjami przyjecia okreslonych rozwiazan przekazuje Prezydentowi Miasta
Watbrzycha.

3. Zobowiazuje si¢ wszystkich kierownikow ipracownikow podlegtych inadzorowanych jednostek
organizacyjnych do S$cislej wspotpracy iudzielania Zespolowi wszelkiej pomocy zwigzanej z realizacja zadan,
w tym udzielania zagdanych informacji i danych.

§ 3. 1. Osobg odpowiedzialng za monitoring iewaluacje¢ strategii bedzie Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Walbrzychu.

2. Posiedzenia Zespotu zwoluje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Watbrzychu, nie rzadziej
niz raz w roku.

3. Cztonkowie Zespotu nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu udzialu w pracach Zespotu.
4. Cztonkow Zespolu powoluje i odwotuje Prezydent Miasta Walbrzycha.

§ 4. Obstuge administracyjno-organizacyjng Zespolu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Watbrzychu

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zast¢pcy Prezydenta Miasta Walbrzycha.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 644/2017 Prezydenta Miasta Watbrzycha z dnia 25.09.2017 r. w sprawie
powotania zespotu do spraw oceny poziomu wdrazania poszczegoélnych celéw i kierunkdéw dziatan "Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Watbrzycha na lata 2016-2020".

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania ipodlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Watbrzychu.
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