ZARZADZENIE NR 666/2020
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 26 listopada 2020 r.

w sprawie powolania Zespolu Opiniodawczo - Doradczego do opracowania wkladu do Terytorialnego
Planu Sprawiedliwej Transformacji dla Subregionu Walbrzyskiego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2020 .
poz. 713 z p6zn. zm.) oraz §15, pkt 2 Zatacznika nr 1 do Zarzadzenia nr 614/20 Prezydenta Miasta Watbrzycha
z dnia 9 listopada 2020 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Waltbrzychu
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Zespot Opiniodawczo — Doradczy do opracowania wkiadu do Terytorialnego Planu
Sprawiedliwej Transformacji (TPST), dla Subregionu Watbrzyskiego (zwany dalej Zespotem).

§ 2. W skfad Zespolu wchodza:
1) Przewodniczacy Radostaw Gawlik, Prezes Stowarzyszenia Ekologicznego EKO-UNIA;
2) Wiceprzewodniczacy Profesor Mirostaw Miller, Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu;
3) Wiceprzewodniczacy Tomasz Kilinski, Burmistrz Nowej Rudy,

4) Wiceprzewodniczacy Andrzej Kosior, Kierownik Biura Zarzadzania Strategicznego, Nadzoru
Wiascicielskiego, Funduszy Europejskich i Rozwoju Gospodarczego, Urzad Miejski w Walbrzychu,

5) Profesor Jan Popczyk, Politechnika Slaska w Gliwicach;

6) Roman Szetemej, Prezydent Watbrzycha,

7) Doktor Pawet Ggsior, Katedra Mechaniki, Materialéw i1 Inzynierii Biomedycznej Politechnika Wroctawska;
8) Stawomir Hunek, Prezes DARR S.A.,

9) Leszek Orpel, Burmistrz Jedliny-Zdroj,

10) Jerzy Dudzik, Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego w Nowej Rudzie,

11) Adrianna Mierzejewska, Wéjt Gminy Wiejskiej Nowa Ruda,

12) Anna Skrzypacz, Dyrektor Wydziatlu Funduszy Zewnetrznych iRozwoju Gospodarczego Miasta
Swidnica,

13) Dariusz Kucharski, Burmistrz Dzierzoniowa,

14) Dariusz Matozie¢, Zastepca Burmistrza Zabkowic Slaskich,

15) Petnigcy Obowiazki Burmistrza Boguszowa-Gore Krzysztof Kumorek,
16) Michat Piszko, Burmistrz Ktodzka,

17) Janusz Chodasewicz, Burmistrz Kamiennej Gory,

18) Andrzej Lozinski, Przewodniczacy Watbrzyskiej Rady Rozwoju Gospodarczego, Prezes zarzadu Maxpro
CNC Spzo.o.,

19) Lukasz Hoppe, Przewodniczacy Walbrzyskiej Rady Pozytku Publicznego, Prezes Fundacji Edukacji
Europejskie;j,

20) Robert Podolski,
21) Kazimierz Kmak,

22) Artur Sawrycz Wiceprezes Zarzadu Dolnos$lascy Pracodawcy, Regionalny Zwigzek Pracodawcow
Konfederacji Lewiatan,

23) Krzysztof Brzozowski, Prezes Stowarzyszenia Wolna Przedsigbiorczo$¢, Centrum Technologii
Energetycznych,
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24) Marcin Augustyniak, sekretarz zespolu, Pelnomocnik Prezydenta Walbrzycha ds. Strategii Sudety 2030,
Urzad Miejski w Walbrzychu.

§ 3. 1. Upowazniam Zespot do opracowania wkladu do TPST Subregionu Watbrzyskiego, zgodnie
z szablonem zawartym w zalaczniku nr 2 do Projektu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady z 14
stycznia 2020 r. ustanawiajacego Fundusz na Rzecz Sprawiedliwej Transformacji.

2. Wktad do TPST dla Subregionu Watbrzyskiego powinien zawieraé:

1) diagnoze spoteczno-gospodarczo-przyrodnicza Subregionu Walbrzyskiego po likwidacji Dolnoslaskiego
Zaglebia Weglowego, w tym opis skutkow niezakonczonej transformacji,

2) uzasadnienie objecia Subregionu Walbrzyskiego zakresem wsparcia Funduszu Sprawiedliwej
Transformacji (FST),

3) oceng wyzwan gospodarczych, spotecznych, terytorialnych i przyrodniczych przejscia subregionu na
gospodarke neutralng dla klimatu,

4) potrzeby icele w zakresie rozwoju Subregionu Watbrzyskiego do 2030r. stuzacego osiagnieciu
neutralnosci klimatycznej (rozw6j musi odpowiada¢ na wyzwania zwigzane z transformacja);

5) cele i rezultaty, ktdrych osiagnigcie jest spodziewane dzigki wdrozeniu priorytetu FST,

6) spojnos¢ z innymi krajowymi, regionalnymi lub terytorialnymi strategiami i planami (strategie inteligentnej
specjalizacji, strategie terytorialne, inne regionalne lub krajowe plany rozwoju;

7) rodzaje planowanych operacji i ich spodziewany wktad w tagodzenie skutkow transformacji klimatycznej,

8) wyczerpujacy wykaz operacji, ktore majg zosta¢ objgte wsparciem FST, oraz uzasadnienie, ze przyczynia
si¢ one do tagodzenia skutkow transformacji klimatycznej, przejscia na gospodarke neutralng dla klimatu
i doprowadza do znacznej redukcji emisji gazow cieplarnianych, przy jednoczesnym tworzeniu nowych
miejsc pracy w neutralnych dla klimatu gateziach gospodarki.

§ 4. Zespot zostaje powolany na czas okreslony, do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§ 5. Organizacje, tryb pracy oraz zakres obowigzkow czlonkow Zespolu okresla regulamin stanowiacy
zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 6. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Biura Zarzadzania Strategicznego, Nadzoru
Wiascicielskiego, Funduszy Europejskich i Rozwoju Gospodarczego.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od dnia 20 pazdziernika
2020 r. i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Watbrzychu.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 666/2020
Prezydenta Miasta Watbrzycha

z dnia 26 listopada 2020 r.

Regulamin pracy
Zespolu Opiniodawczo — Doradczego do opracowania wkladu do Terytorialnego Planu
Sprawiedliwej Transformacji dla Subregionu Walbrzyskiego

Rozdzial 1
Stownik

§1

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Opiniodawczo — Doradczy do opracowania wktadu do
Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji dla Subregionu Watbrzyskiego, powotany sposrod
pracownikow Urzedu Miejskiego w Walbrzychu, przedstawicieli samorzagdow miast pogdrniczych
(miasta: Watbrzych, Nowa Ruda, Jedlina-Zdrdj, Boguszow-Gorce, oraz Gmina Wiejska Nowa Ruda),
miast powiatowych z terenu Subregionu Watbrzyskiego (Ktodzko, Zabkowice Slaskie, Dzierzoniow,
Swidnica), Miasta Kamienna Gora, przedstawicieli IOB — DARR S.A., organizacji pozarzadowych,
przedsigbiorcow z terenu Watbrzycha, przedstawicieli Politechniki Wroctawskiej, Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu, Politechniki Slaskiej w Gliwicach, bylych dyrektorow watbrzyskich
kopaln wegla kamiennego;

2) Przewodniczacym Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zespotu Opiniodawczo
— Doradczego do opracowania wkladu do Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji dla
Subregionu Walbrzyskiego;

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Watbrzych z/s w Watbrzychu, pl. Magistracki 1.

4) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin pracy Zespotu Opiniodawczo — Doradczego do
opracowania wktadu do Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji dla Subregionu
Watbrzyskiego;

5) Wkladzie do Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji dla Subregionu
Walbrzyskiego — nalezy przez to rozumie¢ dokument ktorego zakres tematyczny zostal okreslony
w szablonie zawartym w zatgczniku nr 2 do Projektu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
z 14 stycznia 2020 r. ustanawiajacego Fundusz na Rzecz Sprawiedliwej Transformacji.

Rozdziatl 2
Postanowienia ogdlne
§2

1. Regulamin ustala organizacj¢ trybu pracy Zespotu, oraz zakres obowigzkéw poszczegolnych
cztonkow Zespotu.

2. Zespot pemni funkcje doradcze i1 autorskie dla Prezydenta Miasta Walbrzycha w zakresie
przygotowania Wktadu do Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji dla Subregionu
Watbrzyskiego.
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Rozdzial 3
Zespot
§3
1. Do zadan Zespolu nalezy opracowanie Wktadu do Terytorialnego Planu Sprawiedliwej
Transformacji dla Subregionu Watbrzyskiego, zgodnie z szablonem zawartym w zatgczniku nr 2
do Projektu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady z 14 stycznia 2020 r.
ustanawiajacego Fundusz na Rzecz Sprawiedliwej Transformacji.
2. Zakres rzeczowy wkladu powinien obejmowac:

1) diagnozg¢ spoteczno-gospodarczo-przyrodnicza Subregionu Waltbrzyskiego po likwidacji
Dolnoslaskiego Zaglebia Weglowego, w tym opis skutkow niezakonczonej transformac;ji;

2) uzasadnienie obj¢cia Subregionu Waltbrzyskiego zakresem wsparcia FST;

3) ocen¢ wyzwan gospodarczych, spolecznych, terytorialnych i przyrodniczych przejscia
subregionu na gospodarke neutralng dla klimatu;

4) potrzeby i cele w zakresie rozwoju Subregionu Walbrzyskiego do 2030 r. stuzacego osiagnigciu
neutralnos$ci klimatycznej (rozw6j musi odpowiada¢ na wyzwania zwigzane z transformacja);

5) cele i rezultaty, ktorych osiagniecie jest spodziewane dzigki wdrozeniu priorytetu FST;

6) spojno$¢ z innymi krajowymi, regionalnymi lub terytorialnymi strategiami i planami (strategie
inteligentnej specjalizacji, strategie terytorialne, inne regionalne lub krajowe plany rozwoju);

7) rodzaje planowanych operacji i ich spodziewany wktad w tagodzenie skutkow transformac;ji
klimatycznej;

8) wyczerpujacy wykaz operacji, ktore maja zosta¢ objete wsparciem FST, oraz uzasadnienie, ze
przyczynig si¢ one do tagodzenia skutkow transformacji klimatycznej, przejs$cia na gospodarke
neutralng dla klimatu i doprowadzg do znacznej redukcji emisji gazow cieplarnianych, przy
jednoczesnym tworzeniu nowych miejsc pracy w neutralnych dla klimatu gateziach gospodarki.

§4
Zespot na swoich posiedzeniach, w celu przygotowania i opracowania Wktadu do Terytorialnego Planu
Sprawiedliwej Transformacji dla Subregionu Watbrzyskiego przeprowadza nastg¢pujace czynnosci:
1) dokonuje analizy zebranych dokumentow zwigzanych z przygotowaniem wktadu,
2) zajmuje si¢ opracowaniem zakresu tematycznego wktadu;
3) podejmuje kolegialnie decyzje w sprawie zawarto$ci merytorycznej wktadu;
4) ustala kolejne kroki w pracach nad przygotowaniem wktadu;
5) rozdziela cztonkom zespotu zadania zwigzane z opracowaniem poszczegolnych rozdziatow wktadu
do TPST Subregionu Watbrzyskiego.

§5

Posiedzenia Zespotu
1. Zespot obraduje na posiedzeniach.
2. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb.
3. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w godzinach pracy Urzedu Miejskiego w Walbrzychu.
4. Miejscem posiedzen Zespolu sg siedziby: Gminy Watbrzych, Gminy Miejskiej Nowa Ruda lub
Centrum Nauki 1 Sztuki Stara Kopalnia w Watbrzychu. Posiedzenia Zespolu mogg odbywac si¢ réwniez
w trybie zdalnym, z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczne;.
5. Zespot wybiera ze swojego grona Przewodniczacego oraz trzech Wiceprzewodniczacych.
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6. Obradami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu lub wyznaczony przez Przewodniczacego
Zespotu Wiceprzewodniczacy, w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego.

7. Uczestnictwo w posiedzeniach cztonkéw Zespotu jest wskazane, lecz nieobowigzkowe.

8. W przypadku uniemozliwiajacym osobistg obecnos¢ w posiedzeniu czlonek Zespotu, uprawniony
jest do delegowania swojego przedstawiciela, ktory na mocy przekazanego pisemnego pelnomocnictwa
do reprezentowania danego samorzadu lub innego podmiotu, moze uczestniczyé w posiedzeniu
i podejmowac decyzje podczas jego obrad.

9. Przygotowanie posiedzenia obejmuje:

1) ustalenie porzadku obrad;

2) ustalenie miejsca i czasu;

3) dostarczenie cztonkom Zespotu materiatbw w formie elektronicznej dotyczacych poszczegolnych
punktow porzadku obrad.

10. Porzadek obrad Zespotu obejmuje:

1) przyjecie sprawozdania z poprzedniego posiedzenia;
2) informacj¢ z prac Zespolu miedzy posiedzeniami,
3) dyskusje na tematy okreslone w porzadku obrad;
4) wystapienia i zapytania cztonkéw Zespotu;

5) wnioski oraz os§wiadczenia cztonkow Zespotu;
6) informacje i komunikaty Przewodniczacego.

11. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokol, ktéry powinien zawierac:

1) numer, dat¢ i miejsce posiedzenia;

2) potwierdzenie kworum poprzez wskazanie liczby obecnych cztonkow Zespotu;

3) stwierdzenie prawomocnos$ci posiedzenia;

4) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia,

5) ustalony porzadek obrad,

6) przebieg obrad, streszczenie przemowien i dyskusji,

7) teksty zgltoszonych i przyjetych w formie propozycji projektow i innych dokumentow;

8) podpisy Przewodniczacego i protokolanta.

12. Protokot jest rozsytany do wszystkich cztonkow Zespotu drogg elektroniczng na adresy wskazane
przez nich, w terminie 4 dni roboczych po posiedzeniu. Jest on réwniez przedktadany w trakcie
kolejnego posiedzenia Zespotu, w celu zatwierdzenia.

13. Protokoty z posiedzen oraz oryginaly wspdlnie przyjetych dokumentéw przechowywane sg
w Gminie Walbrzych.

14. Projekty dokumentow lub rekomendacje rozwigzan, omawiane i wypracowywane przez Zespot na
swoich posiedzeniach, przyjmowane sa zwykta wiekszos$cig glosow obecnych cztonkéw Zespotu.

Rozdzial 4
Przewodniczacy Zespotu

§6
Przewodniczacy Zespotu organizuje prace Zespotu, a w szczegdlnosci:
1) okresla termin 1 miejsce posiedzenia Zespotu;
2) przygotowuje projekt porzadku obrad Zespotu;
3) zwoluje posiedzenie Zespotu droga elektroniczng;
4) przewodniczy obradom, zarzadza i przeprowadza gtosowanie.
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Rozdzial 5
Wiceprzewodniczacy i Sekretarz Zespotu

§7
Wiceprzewodniczacy Zespotu realizuje zadania Przewodniczacego Zespotu pod jego
nieobecnos¢ lub w zakresie przez niego okreslonym organizuje prace Zespotu.

§8
1. Do zadan Sekretarza Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowanie materiatow na posiedzenie Zespotu i protokotu z jego posiedzenia,
2) dostarczanie dokumentéw i1 materialdéw poszczegdlnym czionkom Zespotu,
4) sporzadzenie listy obecno$ci na poczatku posiedzenia Zespotu,
5) gromadzenie i archiwizacja protokoldéw z posiedzen i1 innej dokumentacji Zespotu.

§9
1. Sekretarz Zespotu, w terminie 3 dni roboczych od dnia posiedzenia Zespotu, przedktada
Przewodniczacemu do zatwierdzenia protokét z posiedzenia Zespotu.
2. Integralng cze¢$cia protokotu jest:
1) lista obecnosci z posiedzenia Zespotu,
2) sprawozdanie z posiedzenia Zespotu.

Rozdzial 6
Postanowienia uzupelniajace

§10
Obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia Biuro Zarzadzania Strategicznego, Nadzoru
Wiascicielskiego, Funduszy Europejskich i Rozwoju Gospodarczego Urzgedu Miejskiego
w Watbrzychu.

§11
Prezydent Miasta Walbrzycha, dodatkowo na wniosek Przewodniczacego Zespotu, lub jednego
z Wiceprzewodniczacych Zespotu, moze zwolni¢ osobe¢ z funkcji cztonka Zespotu lub powotaé nowa
osob¢ w sklad Zespotu.
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