Zarzadzenie Nro%.2/09
Prezydenta Miasta Walbrzycha
7 dnia /| ogA% 2009 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Watbrzychu nadanym
Zarzadzeniem nr 206/09 Prezydenta Miasta Walbrzycha z dnia 2 kwietnia 2009 r. z pdzn. zm.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) zarzadzam co nast¢puje:

§ 1.

W Regulaminie Organizacyinym Urzedu Miejskiego w Walbrzychu wprowadzam nastepujace
zmiany:

1. W § 17 wsrod komdrek organizacyjnych podporzadkowanych 1 Zastepey Prezydenta w miejsce
Biura Funduszy Europejskich i Zarzadzania Projektami oraz Biura Strategii i Analiz tworzy si¢
Biuro Funduszy Europejskich, Strategii i Analiz (BFESIA).

§2.

W Schemacie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Walbrzychu stanowiacym zalgcznik nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Walbrzychu wprowadzam nastgpujace
zmiany;

l. w miejsce dwoch odrebnych komorek organizacyjnych: Biura Funduszy Europejskich
i Zarzadzania Projektami oraz Biura Strategii i Analiz tworzy si¢ Biuro Funduszy Europejskich,
Strategii i Analiz (BFESIA).

§

tad

W szczegolowym wykazie obowigzkow poszezegolnych komorek organizacyjnych Urzedu
Miejskiego w Walbrzychu stanowiacym zalacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Migjskiego w Walbrzychu wprowadzam nast¢pujace zmiany:

1. W § 3 ust. 2 pkt 10 otrzymuje brzmienie:
.10 wspdlprace z Zespolem ds. Funduszy Europejskich i Zarzadzania Projektami UM, w zakresic
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na usuwanie nastgpstw eksploatacji goérniczej™.

2. § 14 otrzymuje nowe brzmienie:

»wBIURO FUNDUSZY EUROPEJSKICH, STRATEGII i ANALIZ prowadzi sprawy dotyczace
pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw pomocowych oraz koordynacji prac nad formulowaniem.
aktualizacja i realizacja strategii miasta, a w szczegolnosci:

1. Zespol ds. Funduszy Europejskich i Zarzadzania Projektami wykonuje zadania poprzez:

1) pozyskiwanie dla Gminy Walbrzych bezzwrotnych Srodkéw finansowych zapewniajacych
wspotfinansowanie  projektow inwestycyjnych 1 pozainwestycyjnych, z dostepnych
programow Unii Europejskiej oraz migdzynarodowych programow pomocowych,

2) wspdlprace z komorkami organizacyjnymi i jednostkami organizacyjnymi Gminy
w zakresic identyfikowania zadan przeznaczonych do wspotfinansowania ze srodkow
pomocowych,

3) gromadzenie informacji oraz analiza danych dotyczacych dostepnych funduszy i programow



Unii Europejskiej oraz miedzynarodowych programéw pomocowych,

4) przygotowywanie aplikacji dla projektow stanowiacych podstawe do ubiegania sie o srodki
pomocowe,

5) kompletowanie dokumentacji wymagane] przez instytucje przyznajgce $rodki pomocowe
w celu spelnienia wszelkich warunkéw  formalnych zapewniajacych prawidlowosé
sktadanych wnioskow,

6) biezace konsultowanic z instytucjami przyznajacymi s$rodki pomocowe w zakresie
poprawnosci sporzadzanych wnioskdw,

7) monitoring dziatan komoérek organizacyjnych UM oraz migjskich jednostek organizacyjnych
1 komunalnych 0sdb prawnych w zakresie przygotowywania projekidw przewidzianych do
aplikowania o $rodki z funduszy i programéw pomocowych,

8) organizowanie szkolenn i konferencji dotyczacych mozliwosci pozyskiwania sSrodkéw
pomocowych,

9) wspdlprace z zespolami wdrazajacymi projekty wspoifinansowane ze 4rodkéw
pomocowych.

2. Zespdl ds. Strategii i Analiz wykonuje zadania poprzez:

1) ustalanie, wspélnie z wszystkimi komorkami organizacyjnymi Urzedu 1 miejskimi
jednostkami organizacyjnymi, kierunkéw i skali rozwoju miasta,

2) aktualizacje Strategii Zréwnowazonego Rozwoju Miasta Walbrzycha,

3) koordynacj¢ i wspottworzenie systemu monitorowania realizacji Strategii,

4) koordynacje opracowywania projektdéw polityk branzowych, monitorowanie i nadzor nad
ich realizacia,

5} wspdlprace z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w celu spdjnego planowania
realizacji t aktualizacji strategii rozwoju lokalnego i ponadlokalnego,

6) pozyskiwanie informacji o uwarunkowaniach 1 mozliwosciach rozwoju miasta oraz dla
partnerstwa w realizacji programow rozwoju;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z okreSleniem zalozenr spoleczno-gospodarczych na
potrzeby planowania, w tym przygotowywanie zatozed do budzetu miasta

8) organizacjg oraz opracowywani¢ badanh i analiz dla potrzeb planowania strategicznego
w miescie,

9) wykonywanie praw korporacyjnych i majatkowych Miasta w spdtkach handlowych
z udzialem Miasta,

10) prowadzenie ewidencji podmiotdw gospodarczych z udzialem Miasta craz dokumentacit
organizacyjnej tych podmiotow,

11} wspdlpracg z przedstawicielami wlascicieli spélek z udzialem Miasta,

12) wspdlpracg z organami spétek w zakresie realizacji strategii i wytycznych,

13} prowadzenie spraw kadrowych wiadz spolek,

14) analiz¢ sprawozdan finansowych i sprawozdan z dzialalnodci spolek z udzialem gminy oraz
prowadzenie monitoringu wynikow ekonomiczno-finansowych i sytuacji ekonomicznej tych
spdlek, w szezegdlnosei na podstawie materiatow dostarczanych przez osoby reprezentujace
gming w radach nadzorczych spélek prawa handlowego z udzialem gminy oraz
pelnomocnikow na Zgromadzenie Wspdlnikéw (Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy),

15) wspdlprace z osobami reprezentujacymi gming w organach spdélek, w ktorych gmina jest
udzialowcem lub akcjonariuszem,

16)iworzenie strategii rozwoju spodlek miasta oraz monitorowanie ich pozycji rynkowej
i finansowej”.

3. skresla sig § 15.



§4.
Pozostale postanowienia Zarzadzenia pozostaja bez zmian.

§5.
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Watbrzycha.
§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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