ZARZADZENIE NR 267/2020
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 25 maja 2020 r.

w sprawie wznowienia funkcjonowania wybranego zlobka samorzadowego, dla ktorego organem
prowadzacym jest Gmina Walbrzych, w okresie stanu epidemii

Na podstawie art. 54 ust. 1 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dzieémi w wieku do lat
3 (t,j.Dz.U.2020.326 ze zm.) w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania form opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19 (Dz. U. poz. 652, 7471 779) zarzadzam, co
nastepuje:

§1.Z dniem 25 maja 2020r. wznawia sie funkcjonowanie Zlobka Samorzadowego Nr 3 przy ul.
Niepodleglosci 15, 58-303 Watbrzych;

§ 2. Dyrektora placoéwki wskazanej w § 1 zobowiazuj¢ do stosowania Wytycznych przeciwepidemicznych
Glownego Inspektora Sanitarnego z dnia 4 maja 2020 r. dla przedszkoli, oddziatdéw przedszkolnych w szkole
podstawowej i innych form wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
wydanych na podstawie art. 8a ust. 5 pkt. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
(Dz.U. 22019 1. poz. 59 oraz z 2020 r. poz. 322, 374, 567), wytycznych ministra zdrowia, ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, jak tez monitorowania na biezaco zmian do tych wytycznych i ich stosowania.

§3.1. Do placowki wskazanej w § 1 w pierwszej kolejnosci przyjmowane beda dzieci pracownikow
systemu ochrony zdrowia, stuzb mundurowych, pracownikéw handlu i przedsigbiorstw produkcyjnych
realizujagcych zadania zwigzane z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19 oraz
przedsiebiorstw niezbednych dla prawidlowego fu nkcjonowania miasta, zgodnie z wytycznymi okre§lonymi
w § 2 zarzadzenia.

2. Ustalenie zatrudnienia rodzica/opiekuna prawnego, o ktorym mowa w ust. 1 dokonywane bgdzie na
podstawie o§wiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3.Do placowki wskazanej w§ 1 wdrugiej kolejnosci przyjmowane beda dzieci rodzica/opiekuna
prawnego, ktory przedstawi oswiadczenie pracodawcy o koniecznosci jego powrotu do pracy zgodnie
z wytycznymi okreslonymi w § 2 zarzadzenia.

4.Do placowki wskazanej w§ 1 wtrzeciej kolejnosci przyjmowane beda dzieci na podstawie
indywidualnej decyzji dyrektora placéwki podjetej po uwzglednieniu sytuacji rodzinnej dziecka w stanie
epidemii.

5. Do przyprowadzania i odbierania dzieci uprawniony jest wyltacznie rodzic/opiekun prawny albo osoba
upowazniona na pi§mie przez rodzica/opiekuna prawnego.

6. Zobowiazuje dyrektora placowki wskazanej w§ 1 do odebrania od rodzica/opiekuna prawnego
pozostawiajacego dziecko w zlobku o$wiadczenia stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4.1. Zobowigzuj¢ dyrektora placowki wskazanej w § 1 do wdrozenia procedury:
a) bezpieczenstwa na terenie placowki w trakcie epidemii,
b) postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia wirusem COVID-19,
¢) przyprowadzania i odbioru dziecka do/z placowki,
d) szybkiej §ciezki komunikacji z rodzicami/opiekunami prawnymi,

2. Wszystkie wskazane w ust. 1 procedury nalezy umies$ci¢ na stronie internetowej placowki oraz przekazac
rodzicom/opiekunom prawnym.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam  Kierownikowi Biura Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu
Miejskiego w Walbrzychu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 267/2020
Prezydenta Miasta Watbrzycha
z dnia 25 maja 2020 .

Os$wiadczenie nr 1

(imig i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)
bedacy rodzicem/opiekunem prawnym
(imig i nazwisko dziecka)
Os$wiadczam, Ze jestem*:
-pracownikiem systemu ochrony zdrowia
‘pracownikiem shuzb mundurowych
‘pracownikiem handlu

‘pracownikiem przedsigbiorstw produkcyjnych realizujacych zadania zZwigzane
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

‘pracownikiem przedsi¢gbiorstw niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania miasta

-oboje rodzice/opiekunowie prawni pracuja lub wykonuja prace na podstawie umowy cywilno-prawnej
(kryterium dotyczy takze rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko)

-jeden z rodzicow/opiekunow prawnych pracuje lub wykonuje prace na podstawie umowy cywilno-
prawnej majac dodatkowo pod opieka dziecko posiadajace orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci

(data, czytelny podpis rodzica/opickuna prawnego)

* wlasciwe podkresl
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 267/2020
Prezydenta Miasta Watbrzycha
z dnia 25 maja 2020 .

Oswiadczenie Nr 2

(imig i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)
bedacy rodzicem/opiekunem prawnym
(imig i nazwisko dziecka)
Wyrazam zgode¢ na:
1. Codzienny pomiar temperatury u dziecka termometrem bezdotykowym przed rozpoczeciem zajgc

2. Wykonanie u mnie najpézniej w ostatnim dniu roboczym poprzedzajacym, dzien oddania dziecka do
placowki, badania przesiewowego w postaci testu serologicznego na obecnos¢ przeciwcial IgG/IgM

Oswiadczam, ze:
1. Moje dziecko nie wykazuje zadnych objawow sugerujacych chorobe zakaznag.

2 .W miejscu zamieszkania dziecka nie przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach

domowych.

3. Celem zapewnienia szybkiej komunikacji z przedszkolem podaje ponizsze dane kontaktowe: tel.
prywatny ... tel. do PTACY et et ,
eMAIli .

4 .Zapoznatam/em si¢ z obowigzujacymi procedurami funkcjonowania w placowce w okresie epidemii.
5. Podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

(data, czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego)
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