ZARZADZENIE NR 606/2019
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCH

7 dnia 22 sierpnia 2019 r.

w sprawie okreslenia procedury egzekwowania obowiazkéw edukacyjnych dotyczacych uczniow
walbrzyskich szkol

Na podstawie art. 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, (Dz. U. 22019 r., poz. 1148),
art. 5 §1 pkt 2, art. 20 §1 pkt2, art. 26 § 1 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji (Dz. U. 22018 1., poz. 1314 zp6zn. zm.) oraz § 19 pkt 6 Zatacznika nr 2 do zarzadzenia
Nr 827/2018 Prezydenta Miasta Walbrzycha z dnia 28 listopada 2018 roku w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Watbrzychu, zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdzam procedure egzekwowania obowigzkéw edukacyjnych dotyczacych uczniow watbrzyskich
szkol, w trybie przepisow ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, stanowigca zatacznik do
niniejszego zarzadzenia, ktora odnosi si¢ do:

a) obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,
b) obowigzku szkolnego,
¢) obowigzku nauki.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 1185/2011 Prezydenta Miasta Watbrzycha z dnia 27 wrze$nia 2011 roku
w sprawie okreslenia zasad ewidencjonowania i egzekwowania obowigzku szkolnego i obowigzku nauki oraz
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Biura Edukacji i Wychowania Urzedu Miejskiego
w Waltbrzychu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie zdniem podpisania ipodlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Watbrzychu.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 606/2019
Prezydenta Miasta Watbrzych
z dnia 22 sierpnia 2019 r.

Procedura egzekwowania obowiazkéw edukacyjnych dotyczacych uczniow
walbrzyskich szkot

1. Cel wprowadzenia procedury
Okreslenie procedury ma na celu ustalenie postgpowania przy egzekucji obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego, obowiazku nauki.
2. Procedura postepowania egzekucyjnego dotyczaca obowiazku rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowiazku szkolnego, obowiazku nauki
A. Czynnosci wierzyciela — dyrektora szkoly

1. Przestanie za potwierdzeniem odbioru pisemnego upomnienia do rodzicow lub opiekundéw prawnych
ucznia/dziecka niespetiajacego obowiazku regularnego uczeszcezania na zaje¢cia edukacyjne

a) upomnienie powinno zawiera¢ stwierdzenie, ze obowigzek nie jest realizowany oraz wezwanie do
wykonania obowigzku, z wyznaczeniem terminu 1iinformacjg, Ze niespelnianie tego obowigzku jest
zagrozone skierowaniem sprawy na droge postgpowania egzekucyjnego,

b) dorgczenie upomnienia powinno by¢ zgodne z Kodeksem Postepowania Administracyjnego i musi by¢
wykonane tak, aby mozna byto ustali¢ dzien (datg), w ktorym dorgczenie nastgpito.

2. Sporzadzenie kompletnie wypetnionego tytulu wykonawczego dla naleznosci o charakterze
niepieni¢znym (wedlug obowigzujacego wzoru okreslonego w drodze rozporzadzenia ministra do spraw
finans6w), gdy nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych wynosi co najmniej:

1) 50% dni zaje¢ w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, innej formie wychowania
przedszkolnego, szkole podstawowej, szkole ponadpodstawowej lub placowce;

2) 50% zaje¢ w przypadku spetniania obowiazku nauki w publicznej lub niepublicznej szkole dla dorostych,
w ramach przygotowania zawodowego u pracodawcy, w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego,
w zaktadach karnych lub aresztach $ledczych.

3. Skierowanie bez zbg¢dnej zwloki wniosku dyrektora szkoty do Prezydenta Miasta Walbrzycha
o wszczecie egzekucji administracyjnej wraz ztytulem wykonawczym, atakze zalagczonym dowodem
dorgczenia upomnienia i jednym egzemplarzem upomnienia. Dokumentacja dotyczaca wszczecia postgpowania
egzekucyjnego wobec rodzicow/opiekundw prawnych jest skladana odrebnie dla kazdego postepowania
w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Watbrzychu, przy ul. Sienkiewicza 6-8.

B. Czynnosci organu egzekucyjnego

1. Rejestracja w Biurze Obstugi Klienta dokumentacji dotyczacej wdrozenia postepowania egzekucyjnego
wobec rodzicow/opickundéw prawnych.

2. Sprawdzenie przez inspektora Biura Edukacji i Wychowania Urzedu Miejskiego w Walbrzychu
kompletno$ci zlozonej dokumentacji ijej poprawnosci pod wzgledem formalnym oraz zatozenie sprawy dla
kazdego wniosku.

3. Jezeli dokumenty nie s3 kompletne lub zawieraja biedy, Kierownik Biura Edukacji i Wychowania
Urzedu Miejskiego w Watbrzychu podpisuje wezwanie do uzupehienia dokumentacji lub usunigcia brakow
i korespondencja kierowana jest do wierzyciela. Dyrektor szkoly w ciagu 7 dni usuwa wskazane braki, a w
przypadku nieusunigcia brakow w terminie, wniosek pozostaje bez rozpoznania.

4. Jezeli ztozone dokumenty sa kompletne iprawidlowe, Kierownik Biura Edukacji i Wychowania na
podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Walbrzycha podpisuje postanowienie o natozeniu grzywny w celu
przymuszenia spetniania obowigzku edukacyjnego.
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5. Do zobowigzanego (rodzicoOw/opiekunow prawnych) wysytane jest za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru postanowienie o natozeniu grzywny w celu przymuszenia wraz ztytulem wykonawczym,
wystawionym przez dyrektora szkoly.

6. Z Biura Edukacji i Wychowania przekazywana jest kopia postanowienia o natozeniu grzywny w celu
przymuszenia do Biura Dochodéw Niepodatkowych, niezwlocznie po dorgczeniu korespondencji do
zobowigzanego (rodzicow/opiekundéw prawnych) i uptywie terminu przystugujacego na zlozenie zazalenia.

7. Biuro Dochodow Niepodatkowych przekazuje do Biura Edukacji i Wychowania informacje o dokonaniu
wplaty z tytutu nalozonej grzywny w formie dokumentu wewnetrznego.

8. Na wniosek rodzica/opiekuna prawnego, wrazie wykonania obowigzku okreslonego w tytule
wykonawczym, natozona a nieuiszczona lub nieSciggnigta grzywna w celu przymuszenia moze zostac
umorzona.

9. Rodzice/opickunowie prawni dziecka moga ztozy¢ uargumentowany wniosek o umorzenie grzywny
w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Watbrzychu.

10. Inspektor w Biurze Edukacji i Wychowania sprawdza zasadno$¢ umorzenia grzywny poprzez uzyskanie
od dyrektora szkoty pisemnej informacji o wykonaniu obowigzku wynikajacego z tytulu wykonawczego.
Dyrektor szkoty przekazuje stanowisko na temat umorzenia wterminie 7 dni od dnia dorgczenia
korespondencji w przedmiotowej sprawie.

11. Kierownik Biura Edukacji i Wychowania zupowaznienia Prezydenta Miasta Walbrzycha wydaje
postanowienie o umorzeniu lub odmowie umorzenia nalozonej na zobowigzanego grzywny w celu
przymuszenia, ktore jest wysyltane za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

12. Natozona grzywna w celu przymuszenia, nieuiszczona w terminie, podlega Sciggnig¢ciu przez Biuro
Windykacji, w trybie egzekucji administracyjnej nalezno$ci pieni¢znych.

13. Wystawiony tytut wykonawczy dla nalezno$ci o charakterze pieni¢znym jest podpisywany przez
Kierownika Biura Edukacji i Wychowania z upowaznienia Prezydenta Miasta Watbrzycha i przekazywany do
Biura Windykacji, wraz zegzemplarzem upomnienia ipotwierdzeniem jego odbioru przez
rodzicéw/opiekundéw prawnych.

14. Wysoko$¢ grzywny naktadanej po raz pierwszy wynosi 100 zt, a w przypadku dalszego nierealizowania
obowigzku edukacyjnego wysoko$¢ grzywny stanowi dwukrotnos¢ kwoty nalozonej poprzednim
postanowieniem Prezydenta Miasta Watbrzycha.

15. Kazdorazowo natozona grzywna nie moze przekracza¢ kwoty 10 000 zt.

16. Grzywny naktadane wielokrotnie nie moga acznie przekroczy¢ kwoty 50 000 zt.
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