ZARZADZENIE NR 859/2018
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 14 grudnia 2018 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 455/12 Prezydenta Miasta walbrzycha z dnia 15 czerwca 2012 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowikow Urzedu Miejskiego w Walbrzychu.

Na podstawie art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 917 z p6zn. zm.)
oraz art. 39 ust. 11 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2018 r.
poz. 1260 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi dziatajagcymi przy Urzg¢dzie Miejskim
w Walbrzychu, zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku Nr 1 do zarzadzenia Nr455/12 Prezydenta Miasta Walbrzycha z dnia 15 czerwca
2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego z p6zn. zm., §
9 otrzymuje brzmienie:

»39.1. W ramach s$rodkdbw na wynagrodzenia pracodawca moze utworzy¢ fundusz nagrod
w wysokos$ci do 3% planowanego osobowego funduszu ptac na dany rok budzetowy, z przeznaczeniem
na nagrody dla pracownikow.

2. Nagroda noze by¢ przyznana za wzorowe wypelnianie obowiazkéw, przejawianie inicjatywy
w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci i szczegolne przyczynienie si¢ do wykonywania zadan
Urzedu.

3. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Prezydent na pisemny wniosek bezposredniego
przetozonego lub z wlasnej inicjatywy.”.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Watbrzychu
i wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.
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