Walbrzych, 26 listopada 2018 r.
BZS.524.15.2018

PREZYDENT MIASTA WALBRZYCHA

dziatajac na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, 15132, art. 11 ust. 1 pkt 1 1ust. 2 oraz art. 13 ust. 1 -5
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 22018 1., poz. 450 ze zm.)

OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT

na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz
przeciwdziatania uzaleznieniom (dziat 851 — Ochrona zdrowia, rozdziat 85154 — Przeciwdzialanie
alkoholizmowi), przewidzianego do realizacji w 2019 roku.

Nazwa zadania:
Realizacja zaje¢ opiekunczo-wychowawczych dla dzieci 1 milodziezy z grup ryzyka wraz
z organizacja wypoczynku w okresie zimowym i letnim w 2019 roku.

Warunki realizacji zadania:
1. Zapewnienie bazy lokalowej wraz z zapleczem sanitarnym i socjalnym, w przypadku zaj¢c
dla dzieci niepelnosprawnych pomieszczenia powinny by¢ dostosowane do ich potrzeb.
2. Realizacja zaj¢¢ przez caly rok min. 3 godziny dziennie w godzinach dostosowanych do potrzeb
dzieci i rodzicéw, uwzgledniajaca:
a) pomoc dziecku zintegrowana z systematyczng wspOtpraca z rodzing,
b) pomoc dziecku oparta na diagnozie jego potrzeb i problemow,
¢) organizacje czasu wolnego w czasie roku szkolnego (np. gry, zabawy, zajecia sportowe,
konkursy)
d) organizacje wypoczynku podczas ferii zimowych i wakacji letnich (np. wycieczki, wyjscia do
kina, na basen, zajecia w plenerze itp.),
e) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan, wychowankow,
f) pomoc w nauce,
g) pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami, kryzysami (rodzinnymi,
zwigzanymi z relacjami z rowiesnikami, szkolnymi itp.),
h) uczenie nawigzywania wiezi uczuciowych, zwigzkéw interpersonalnych oraz poszanowania
tradycji i ciggtosci kulturowe;,
1) ksztattowanie u dzieci zachowan prozdrowotnych oraz uczenie samodzielnos$ci
1 odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie,
J) wspotprace ze szkotg 1 innymi podmiotami, ktére moga wspomagaé prawidtowy rozwoj
dziecka.
3. Objecie opieka dzieci z grup ryzyka, a zwtaszcza z rodzin z problemem alkoholowym z miasta
Walbrzycha.
4. Zapewnienie materiatow dydaktycznych 1 biurowych na realizacj¢ zadania.
5. Zapewnienie poczestunku (np. stodka butka, owoc, jogurt).
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. Od o0s6b bezposrednio pracujacych z dzie¢mi wymagane jest wyksztalcenie wyzsze

przygotowaniem pedagogicznym, w szczegolnosci o kierunkach: pedagogika, pedagogika
specjalna, pedagogika opiekunczo-wychowawcza psychologia, praca socjalna, resocjalizacja.

7. Prowadzenie dokumentacji z realizacji zaj¢¢ i programow w tym: codzienne listy obecnosci,



dziennik zaje¢, w ktorym dokonywane s3a wpisy o tematyce prowadzonych zajeé
w poszczegolne dni, osobach, ktore prowadzity zajecia oraz wszelkich kontaktach
z rodzicami 1 wychowawcami dzieci.

8. Realizatorzy zadania zobowigzani sa do ubezpieczenia kadry 1 uczestnikow zaje¢ w niezbednym
zakresie oraz do zapewnienia prawidlowych, higienicznych i bezpiecznych warunkéw podczas
zajec.

9. Posiadanie tytutu prawnego do lokalu, w ktorym prowadzona bedzie placéwka na okres co
najmniej wynikajacy z terminu realizacji zadania.

10. Pobyt dziecka w $wietlicy jest nieodptatny i dobrowolny.

11. Pod opieka jednego wychowawcy w $wietlicy, w tym samym czasie, moze przebywac nie
wigcej niz 15 dzieci.

Wysokos$é srodkow przeznaczonvch na realizacje zadania:
w2019r. - 242.600,00 zi
w 2018 r. - 232.698,40 z1.

Termin realizacji zadania:
od 7 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

Zasady przyznawania dotacji:
1. W konkursie moga uczestniczy¢ wylacznie organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze zm.), prowadzace dzialalno§¢ w zakresie
wspierania rodziny, opieki nad dzieckiem, pomocy spolecznej, przeciwdziatania uzaleznieniom.

2. Dotacja Gminy moze by¢ przyznana wytacznie na wsparcie realizacji zadania.

3. W przypadku dokonania zmian w ogloszonym przez Gming Walbrzych otwartym konkursie
ofert, podmioty, ktore zlozyly juz oferte zostang poinformowane o zmianach i terminie
mozliwosci dokonania stosownych uzupetnien w ofercie.

4. Zlozenie oferty nie jest roOwnoznaczne z przyznaniem dotacji lub przyznaniem dotacji
w oczekiwanej wysokosci. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

5. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty, o ktorych mowa w ust.l
dziatajace wspodlnie moga ztozy¢ oferte wspolng. W takiej sytuacji oferta musi wskaza¢ sposob
reprezentacji podmiotdw wobec Gminy oraz okresla¢ jakie dziatania w ramach realizacji zadania
publicznego beda wykonywaé poszczegdlne organizacje.

6. Wymaga si¢, aby wklad wlasny oferenta lub oferentow, gdy skladana jest oferta wspodlna na
realizacj¢ zadania, wynosit nie mniej niz 5% wnioskowanej dotacji. Natomiast
w przypadku ofert, ktorych koszt realizacji zadania wynosi powyzej 100.000,00 zt, wymagany
jest wktad wiasny w wysokosci 2% wnioskowanej dotacji.

7. Do wktadu wilasnego oferenta wlicza si¢ $rodki finansowe wtlasne, $rodki finansowe z innych
zrodetl, w tym wplaty 1 oplaty adresatow zadania publicznego oraz wkiad osobowy.

8. Odste¢puje si¢ od wyceny wkladu rzeczowego przewidzianego do zaangazowania przy
realizacji zadania.

9. Srodki z dotacji moga by¢ przeznaczone w szczegodlnoéci na: wynagrodzenia, zakup
1 uzupekienie wyposazenia do kwoty nie wyzszej niz 1.000 zt. na §wietlice (uzasadnienie w opisie
realizacji zadania), zakup zywnosci dla dzieci, koszty lokalowe (czynsz, media — gaz, energia,
ciepta 1 zimna woda, ogrzewanie) — tylko w cze$ci dotyczacej realizacji zadania, materialy
edukacyjne niezbedne do realizacji opisanych zajeé, ubezpieczenie uczestnikow, koszty obstugi
zadania (koszty obstugi ksiggowej, koordynacja zadania) nie mogg przekracza¢ 10 % wnioskowanej
dotacji.

10. Ogolne zasady kwalifikowalnosci kosztow:

- poniesione wydatki musza by¢ bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem,
- zostaty skalkulowane racjonalne,



- znajduja odzwierciedlenie w kosztorysie zadania,
- udokumentowane s3 dowodami ksiegowymi (rachunki, faktury, umowy wraz z rachunkami
do uméw)

Termin skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem urzedu pocztowego na adres: Biuro Obstugi
Klienta Urzgedu Miejskiego w Walbrzychu ul. Sienkiewicza 6, 58-300 Walbrzych w terminie
do 18 grudnia 2018 roku (w przypadku drogi pocztowej decyduje data wpltywu do Biura Obstugi
Klienta).

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert:

1. Oferty nalezy ztozy¢ na wzorze stanowigcym zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert
1 ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzordéw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 1. , poz. 1300).

2. Wzor oferty dostepny jest w Biurze Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzgdu Miejskiego,
Pl. Magistracki 1, pok. nr 11 oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
www.um.walbrzych.pl - w zaktadce Organizacje pozarzadowe — Konkursy oraz w BIP Urzedu
Miejskiego w Walbrzychu — Ogtoszenia 1 Obwieszczenia.

3.Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach. Na kopercie nalezy umiesci¢ piecze¢ i nazwe
podmiotu skladajacego oferte wraz z adnotacjg: Oferta na konkurs pn. ,Realizacja zajgé
opiekunczo-wychowawczych dla  dzieci 1 mlodziezy =z grup ryzyka wraz

z organizacjg wypoczynku w okresie zimowym 1 letnim w 2019 roku”.

4. Oferty powinny spetnia¢ wymogi okreslone w art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2018 1., poz. 450 ze zm.).

5. Oferte nalezy wypetnic czytelnie, wypetniajqc kolejno wszystkie tabelki i rubryki — te, ktore nie
dotyczq oferenta nalezy wpisa¢ — nie dotyczy . Po pkt 15 oferty, znajdujq sie oswiadczenia, ktore
nalezy bezwzglednie wypelni¢ poprzez wykreslenie niewlasciwego sformutowania. Oferty
sporzgdzone wadliwie bgdz niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentow lub informacji
znajdujqcych sig¢ w ofercie oraz ztozone na nieprawidtowym druku bgdz po terminie, pozostang bez
rozpatrzenia.

Do oferty nalezy dolaczy¢:
1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub inny wiasciwy dokument stanowiacy
o podstawie prawnej dziatalnosci, tj.:

a) w przypadku fundacji i stowarzyszen - zgodny ze stanem faktycznym i prawnym odpis
z Krajowego Rejestru Sagdowego lub aktualny wydruk z systemu informatycznego KRS,
w przypadku pozostatych podmiotéw inne dokumenty wtasciwe dla podmiotu,

b) w przypadku niewpisanych do KRS podmiotow dzialajacych na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego oraz innych ko$ciotdéw 1 zwigzkow
wyznaniowych - dokument poswiadczajacy, ze dany podmiot posiada osobowo$¢ prawng
oraz wydane przez wilasciwe wladze zaswiadczenie o osobie (osobach) upowaznionej
do sktadania o§wiadczen woli 1 zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu tego podmiotu,

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2017 r., potwierdzone przez oferenta ,,za zgodno$¢
z oryginatem”,

3) Obowiazek zlozenia sprawozdania nie dotyczy podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore sg nowo
zarejestrowane 1 nie prowadzity dziatalno$ci w roku poprzednim. Podmioty te maja obowigzek
zlozenia o$wiadczenia , o tresci : ,, W imieniu (poda¢ nazw¢ podmiotu) .... oswiadczam/my, ze
w roku ... nie prowadzili$my dzialalno$ci, w zwiazku z czym nie mozemy ztozy¢ sprawozdania
merytorycznego 1 finansowego za rok ...”.



http://www.um.walbrzych.pl/

4) kserokopi¢ $wiadectw, kwalifikacji 0sob bezposrednio pracujacych przy realizacji zadania

potwierdzonych ,,za zgodno$¢ z oryginatem”,

5) statut oferenta - potwierdzony przez oferenta ,,za zgodno$¢ z oryginatem”, zgodny z aktualnym

wpisem do KRS,

6) pelnomocnictwa lub upowaznienia zarzadu gtownego wydane dla os6b go reprezentujacych

z oddziatow terenowych.

7) kserokopi¢ dokumentu(éw) poswiadczajace prawo do zajmowania lokalu (lokali), w ktérym
(ktorych) realizowane ma by¢ zadanie np. akt wlasno$ci, umowa najmu, umowa uzyczenia,
porozumienie w sprawie udostepnienia lokalu lub przyrzeczenie uzyczenia lokalu na okres co
najmniej wynikajacy z terminu realizacji zadania. W przypadku realizowania zadania w kilku
miejscach, nalezy dotaczy¢ dokumenty poswiadczajace prawo zajmowania wszystkich
lokali/miejsc.

8) oSwiadczenie oferenta o tresci: "Jestem platnikiem podatku VAT / Nie jestem platnikiem
podatku VAT".

9) oswiadczenie o rzetelnym i terminowym rozliczeniu dotacji otrzymanej/ych z budzetu miasta

Watbrzycha na realizacj¢ zadania/n publicznego/ych w ostatnich 2 latach

10) podpisang informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych, stanowigca jeden z zalacznikow do

oferty

11) Oferta oraz zalaczniki ( jak rowniez kserokopie zalacznikdw ), o ktorych mowa w pkt 5 musza

by¢ opieczetowane 1 podpisane przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli
1 zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu podmiotu, zgodnie ze statutem lub innym
dokumentem lub rejestrem okreslajagcym sposob reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi,
a w przypadku ich braku nalezy ztozy¢ czytelne podpisy oraz pieczatke nagtdéwkowa oferenta.

Wymogi formalne:
1. Organizator konkursu w okresie 10 dni od daty wplynigcia oferty planuje dokonac jej

weryfikacji pod katem spelniania kryterium formalnego.

Kryteria oceny formalnej zadania Mozliwos¢
- elementy podlegajace weryfikacji formalnej uzupelnien —
TAK/NIE

1.Ztozenie oferty w wyznaczonym terminie 1 miejscu oraz skierowanie do NIE
odpowiedniego adresata

2. Ztozenie oferty przez uprawniony podmiot NIE

3. Ztozenie oferty na obowigzujagcym formularzu, podpisanej przez osobe lub NIE
osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli, zgodnie ze statutem lub
innym dokumentem lub rejestrem okre$lajacym sposéb reprezentacji, wraz

z pieczatkami imiennymi, a w przypadku ich braku wymagane s3 czytelne
podpisy oraz pieczatka nagtowkowa oferenta

4. Zlozenie oferty na realizacj¢ zadania publicznego wraz z o$wiadczeniami NIE
pod oferta, opatrzona data, pieczgcig oraz podpisem os6b uprawnionych do
reprezentowania podmiotu

5. Zgodno$¢ oferty z zadaniem konkursowym NIE

6. Wskazanie prawidtowego terminu realizacji zadania (zgodnie z ogloszeniem NIE
konkursowym)

7. Ztozenie os$wiadczenia o rzetelnym 1 terminowym rozliczeniu dotacji NIE
otrzymanej/ych z budzetu miasta Walbrzycha na realizacj¢ zadania/n
publicznego/ych w ostatnich 2 latach

8. Wktad wlasny oferenta wynosi minimum 5% ( w przypadku ofert, ktorych NIE
koszt realizacji zadania wynosi powyzej 100.000,00 zt — 2 %) w stosunku do




wnioskowanej kwoty dotacji na realizacj¢ przedmiotowego zadania

9. Koszty osobowe administracji 1 obstugi zadania — tylko w cze$ci dotyczacej NIE
realizowanego zadania — nie mogg przekroczy¢ 10 % wnioskowanej kwoty
dotacji.

10.Wymagane zalaczniki do oferty: TAK

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub inny wilasciwy
dokument stanowiacy o podstawie prawnej dziatalno$ci podmiotu

a) w przypadku fundacji 1 stowarzyszen - zgodny ze stanem faktycznym
1 prawnym odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub aktualny wydruk
z systemu informatycznego KRS, w przypadku pozostatych podmiotow — inne
dokumenty wtasciwe dla podmiotu,

b) w przypadku niewpisanych do KRS podmiotow dziatajacych na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego oraz do innych
ko$ciotow 1 zwigzkéw wyznaniowych - dokument poswiadczajacy, ze dany
podmiot posiada osobowo$¢ prawng oraz wydane przez wlasciwe wiadze
zaswiadczenie o osobie (osobach) upowaznionej do sktadania oswiadczen woli
1 zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu tego podmiotu.

2) Pelnomocnictwa lub upowaznienia Zarzadu Gléwnego wydane dla os6b go
reprezentujacych z oddziatow terenowych.

3) Sprawozdanie merytoryczne i finansowe, potwierdzone przez oferenta "za
zgodnos¢ z oryginalem"

4) Obowigzek zlozenia sprawozdania nie dotyczy podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r,. poz. 450 z pozn. zm.), ktore sg
nowo zarejestrowane i nie prowadzily dzialalnosci w roku poprzednim.
Podmioty te maja obowigzek zlozenia oswiadczenia, o tresci: " W imieniu
(poda¢ nazwe podmiotu) ... oswiadczam/my, ze w roku....nie prowadzili§my
dzialalnosci, w zwigzku z czym nie mozemy zlozy¢ sprawozdania
merytorycznego i finansowego za rok..."

5) Statut, zgodny z aktualnym wpisem do KRS, potwierdzony przez oferenta
"za zgodno$¢ z oryginatem"

6) Umowa najmu lub umowa-uzyczenia lokalu na realizacj¢ zadania
publicznego, potwierdzona przez oferenta "za zgodnos$¢ z oryginalem"

7) kserokopie $wiadectw, kwalifikacji osob bezposrednio pracujacych przy
realizacji zadania

8) oswiadczenie oferenta o tresci: "Jestem ptatnikiem podatku VAT / Nie
jestem platnikiem  podatku VAT"

9) informacja o przetwarzaniu danych osobowych

UWAGA:

1. Oferta ktora nie bedzie posiadala elementéow, wykazanych w pozycjach od 1 do 9, zostanie
odrzucona z powodow formalnych. Oferta nie moze by¢ przekazana do oceny merytoryczne;j.

2. Istnieje mozliwos¢ uzupehlienia oferty w poz. 10, ktora zostala ztozona w stanie
niekompletnym.

3. W przypadku ztozenia oferty wspolnej, btad formalny wystepujacy po stronie jednego
z podmiotdéw, powoduje odrzucenie oferty.



Wymogi merytoryczne:

1. Oferty pod katem merytorycznym beda opiniowane przez komisje konkursowa, powotang
zarzadzeniem Prezydenta Miasta Walbrzycha.

2. Elementy podlegajace ocenie merytorycznej, wraz z maksymalng i minimalng liczba

punktow:

Kryteria oceny merytorycznej zadania Ocena

I. Zawarto$¢ merytoryczna: 0-55 pkt

1. Uwzglednienie priorytetow zawartych w Programie wspoipracy

z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami 0-10 pkt

2. Starannos¢ 1 szczegdtowos¢ opisu dziatan w skali roku 0-15 pkt

3. Rzetelny 1 realny harmonogram dziatan 1 jego powigzanie

z kosztorysem 0-15 pkt

4. Zaktadane cele i rezultaty realizacji zadania 0-15 pkt

I1. Budzet 0-10 pkt

1. Rzetelno$¢ 1 celowos¢ przedstawionego kosztorysu niezbednego do

realizacji projektu 0-4 pkt

2. Adekwatno$¢ przewidywanych kosztow do zalozonych dziatan

i efektow 0-4 pkt

3. Prawidlowo pod wzgledem rachunkowym sporzadzona kalkulacja

kosztow, (przejrzystosé) 0-2 pkt

I11. Efekty, charakter i zasieg oddzialywania: 0-15 pkt

1. Dostepnos¢ dziatan dla adresatow zadania. 0-5 pkt

2. Liczbowe okres$lenie adresatow zadania 0-10 pkt

IV. Potencjal finansowy: 0-6 pkt

Wysokos¢ wktadu finansowego wilasnego oraz z innych zrodet (bez do 5% -2 pkt

wktadu osobowego) do 10 % - 3 pkt
do 20 % - 4 pkt
do 30 % - 5 pkt
powyzej 30% - 6 pkt

V. Potencjal realizacyjny: 0-8 pkt

1. Doswiadczenie zawodowe 1 kwalifikacje realizatorow zadania
w  realizacji  podobnych  przedsiewzig¢,  kompetencje  0sOb

zaangazowanych w realizacje zadania 0-3 pkt
2. Wkiad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna

cztonkow 0-2 pkt
3. Posiadane zasoby rzeczowe 0-3 pkt

VI. Prawidlowe rozliczenie dotacji otrzymanych z budzetu miasta 0-2 pkt
Walbrzycha w okresie 2 lat poprzedzajacych przystapienie do
otwartego konkursu ofert:

1. Nierozliczenie dotacji 0 pkt
2. Brak realizacji zadan publicznych 1 pkt
2. Wiasciwe rozliczenie dotacji 2 pkt
SUMA 96 pkt

3. Po zapoznaniu si¢ z ofertami, cztonkowie komisji konkursowej przyznaja punktacje
na poszczegélne zadania wg kryteriow zawartych w karcie oceny 1 sporzadzaja protokot
z posiedzenia komisji konkursowe;.



4. Oferta zaopiniowana do dofinansowania musi uzyska¢ minimum 51 punktéw. Oferta, ktdra
nie uzyskala minimum punktowego, moze zosta¢ zakwalifikowana do dofinansowania
tylko w przypadku gdy s$rodki finansowe przeznaczone na to zadanie, nie zostaly w catosci
rozdysponowane.

5. Wszystkie oferty zaopiniowane przez komisj¢ konkursowa do dofinansowania moga podlegaé
negocjacjom w czesci dotyczacej zakresu 1 kosztow realizacji zadania. Negocjacje prowadzone
sg przez Gming Watbrzych.

6. Decyzje o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta Watbrzycha
w formie zarzadzenia, po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, ktéra zaopiniuje
zlozone oferty w terminie 14 dni od dnia uptywu terminu ich sktadania.

Informacja o rozstrzygnieciu konkursu i umowie:

1. Po zakonczeniu procedury konkursowej, wyniki konkursu tj. wysoko$¢ dotacji oraz ilos¢
uzyskanych punktow, zostang niezwlocznie zamieszczone na tablicy ogloszen w siedzibie
Biura Zdrowia 1 Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Watbrzychu, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego.

2. Oferent, ktorego oferta zostata przyjeta do realizacji podpisuje umowe z Gming Watbrzych bez
zbednej zwloki po ogloszeniu wyniku otwartego konkursu ofert.

3. Przed podpisaniem umowy oferent zobowigzany jest do dostarczenia:

— zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania publicznego podpisanego przez osoby
upowaznione,

— zaktualizowanego kosztorysu podpisanego przez osoby upowaznione,

— w przypadku oferty wspolnej — umowy, o ktérej] mowa w art. 14 ust. 4 ustawy o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Mozliwe jest przekazanie dotacji w transzach, w zaleznos$ci od specyfiki 1 harmonogramu
realizacji zadania. Kolejne transze beda przekazane po ztozeniu i zaakceptowaniu sprawozdan
czeSciowych w terminach okreslonych w umowie.

5. Podmiot dotowany po zakonczeniu realizacji zadania zobowigzany jest do zlozenia
sprawozdania z wykonania zadania publicznego wedlug wzoru okre§lonego w rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordw ofert
1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan ( tj. Dz. U. z 2016 1., poz. 1300).

6. Zadne koszty zwiazane z realizacja dotowanego zadania powstate przed podpisaniem umowy
lub po terminie realizacji zadania, okre§lonym w umowie nie bgda pokrywane ze Srodkéw
dotacji.

Ogloszenie podlega publikacji na tablicy ogloszen w siedzibie Biura Zdrowia 1 Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Watbrzychu, Plac Magistracki 1, w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Watbrzychu oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w zaktadce Poznaj Watbrzych — Organizacje pozarzadowe — Konkursy.

Szczegdtowych informacji dotyczacych otwartego konkursu ofert udziela Edyta Zak —
pracownik Biura Zdrowia 1 Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Watbrzychu,
P1. Magistracki 1, tel. 74/ 66 55 197, w godzinach pracy Urzedu: poniedziatek, §roda, czwartek,
w godz. 7° — 15 | wtorek w godz. 7°° — 16%, pigtek w godz. 7°° — 14,



