ZARZADZENIE NR 796/2018
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 21 listopada 2018 r.

w sprawie utworzenia Rady Kobiet dzialajacej przy Prezydencie Miasta Walbrzycha

Na podstawie art. 30 ust.1 i art. 31 ustawy z 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2018 r.,
p0z.994 ze zm.).

§ 1. 1. Powoluj¢ Rade Kobiet w sktadzie:
1) Dorota Cinciata - Kongres Kobiet
2) Sylwia Bielawska - Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
3) Mariola Dudziak - Szpital im. dra A. Sokotowskiego
4) Agnieszka Maltz - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
5) Danuta Marosz - Teatr Dramatyczny
6) Elzbieta Polewska - Kongres Kobiet
7) Marzena Radochonska - Powiatowy Urzad Pracy
8) Halina Sawicka - Urzad Miasta Walbrzycha
9) Teresa Wincek - Kongres Kobiet
10) Elwira Zawadzka - Kongres Kobiet
11) Aldona Ziotkowska-Bielewicz - "Kobiece Twarze"
2. Kadencja Rady trwa 3 lata.
3. Kandydatki do Rady wskazuje Prezydent Miasta Walbrzycha.
4. Cztonkinie Rady powotuje i odwoluje Prezydent Miasta Walbrzycha.
§ 2. 1. Rada jest ciatem opiniodawczo-doradczym Prezydenta Miasta Watbrzycha.
2. W sktad Rady wchodza:
1) Przewodniczaca Rady;
2) Wiceprzewodniczgca Rady;
3) Sekretarz Rady;
4) Czlonkinie Rady.
3. Do zadan Rady nalezy w szczeg6lnosci:
1) analiza polityki miasta pod wzglgdem spraw, problemow i potrzeb kobiet,
2) diagnozowanie sytuacji kobiet w Watbrzychu,
3) edukacja mieszkancow i mieszkanek w kazdym wieku dotyczaca rownouprawnienia,

4) wspieranie organizacji akcji spolecznych oraz imprez podejmujacych tematy kobiece oraz
roéwnouprawnienia,

5) monitorowanie dziatan Miasta pod katem realizowania polityki spolecznej, rodzinnej i senioralnej,
6) wspieranie udziatlu kobiet w zyciu zawodowym, spotecznym i innej dziatalnosci,

7) wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami, ktore dostrzegaja role i znaczenie kobiet
w podniesieniu jakosci zycia mieszkancow Walbrzycha.

4. Rada dziala na podstawie Regulaminu pracy Rady Kobiet dzialajacej przy Prezydencie Miasta
Walbrzycha stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
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§ 3. Cztonkinie Rady petnig swojg funkcje spotecznie.
§ 4. Obstuge organizacyjno-techniczng zapewnia/realizuje Biuro Zdrowia i Spraw Spotecznych.

§ 5. Komorki organizacyjne Urzgdu Miejskiego oraz jednostki organizacyjne podlegle Prezydentowi
Miasta, udzielaja Radzie, w ramach swoich kompetencji, pomocy przy wykonywaniu jej zadan.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Biura Zdrowia i Spraw Spotecznych.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Watbrzychu.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 796/2018
Prezydenta Miasta Watbrzycha
z dnia 21 listopada 2018 r.

Regulamin pracy Rady Kobiet dzialajacej przy Prezydencie Miasta Walbrzycha.

§ 1. Rada Kobiet dziatajagca przy Prezydencie Miasta Walbrzycha zwana dalej "Rada", jest organem
opiniodawczym - doradczym powotanym przez Prezydenta Miasta Walbrzycha Zarzadzeniem Nr 796/2018
z dnia 21.11.2018 1.

§ 2. 1. Przewodniczaca, Wiceprzewodniczaca oraz Sekretarz Rady wybierane s3 podczas pierwszego
posiedzenia Rady na trzyletnig kadencje.

2. Pracami Rady kieruje Przewodniczaca przy pomocy Wiceprzewodniczace;.

3. Obstuge administracyjng Rady zapewnia Sekretarz.

4. Kadencja Rady trwa 3 lata.

5. Posiedzenia Rady sa otwarte.

§ 3. 1. Rada dziata na podstawie Regulaminu.

2. Rada obraduje na posiedzeniach.

3. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

4. Czlonkinie Rady informowane sg o terminie posiedzenia telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektroniczne;j.

5. Za powiadomienie cztonkin Rady o posiedzeniu odpowiedzialna jest Przewodniczaca, a w razie jej
nieobecnosci Wiceprzewodniczaca lub Sekretarz Rady.

6. Swoje opinie i stanowiska Rada wyraza w drodze gltosowania, zwykla wigkszoscig glosow przy udziale
minimum potowy sktadu Rady.

7. W przypadku braku obecnosci co najmniej potowy cztonkin Rady Przewodniczaca zarzadza zamkniecie
posiedzenia.

8. Z kazdego posiedzenia Rady powstaje protokot. Protokot sporzadzany jest przez Sekretarza Rady.
9. Zatacznikiem do protokotu jest lista obecnosci.

10. Rada moze wyraza¢ opinie w sposdb obiegowy, w szczegolnosci z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii komunikacyjnych. Wazno$¢ tego sposobu opiniowania jest dopetniona, jesli wzigta w nim udzial co
najmniej potowa cztonkin Rady.

11. Cztonkini Rady ma maksymalnie 7 dni na wyrazenie swojej opinii, po uplywie tego terminu traci prawo
glosu.

12. Kazda z cztonkin Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady.
13. Kazda z cztonkin Rady moze zadac kopii i odpiséw dokumentow Rady.
§ 4. Do zadan Rady nalezy m.in.:

1) analiza polityki miasta pod wzgledem spraw, problemoéw i potrzeb kobiet,

2) diagnozowanie sytuacji kobiet w Watbrzychu,

3) edukacja mieszkancow i mieszkanek w kazdym wieku dotyczaca rOwnouprawnienia,

4) wspieranie organizacji akcji spotecznych oraz imprez podejmujacych tematy kobiece oraz
roéwnouprawnienia,

5) monitorowanie dziatan Miasta pod katem realizowania polityki spolecznej, rodzinnej i senioralnej,

6) wspieranie udziatu kobiet w zyciu zawodowym, spotecznym i innej dziatalnosci,
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7) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami, ktore dostrzegaja role i znaczenie kobiet
w podniesieniu jakosci zycia mieszkancow Watbrzycha.

§ 5. 1. Prezydent Miasta Watbrzycha odwotuje cztonkini¢ Rady przed uptywem kadencji:
a) na jej wniosek,
b) w przypadku $mierci cztonkini,
¢) w przypadku powstania innych uzasadnionych okolicznosci.

2. W przypadku odwotania lub rezygnacji cztonkini Rady, Prezydent Miasta Watbrzycha powotuje na jej
miejsce inng kandydatke.

3. Za pracg Rady nie przystuguje wynagrodzenie.
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