UCHWALA NR XLV/554/2017
RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA

z dnia 29 czerwca 2017 r.

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych oraz prowadzacych
rodzinne domy dziecka

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2016r.
poz.446 zpoézn. zm.), art. 12 pkt 111 art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 t. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz.814 z p6zn. zm.), art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.697) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych, o ktorych mowa
w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do wysokosci
nie nizszej niz 2600 zt brutto miesigcznie.

§ 2. Podnosi si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia dla prowadzacych rodzinne domy dziecka, o ktorych mowa
w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do wysokosci
nie nizszej niz 3000 z1 brutto miesiecznie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Watbrzycha.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢gpczej okresla wynagrodzenia
rodzin zastepczych zawodowych, prowadzacych rodzinny dom dziecka oraz rodzin zast¢gpczych zawodowych
pethiagcych funkci¢ pogotowia rodzinnego na kwotg nie nizszg niz 2000 zi. Do kompetencji Rady Powiatu
zgodnie z art. 91 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej nalezy mozliwo$¢ podniesienia
wysokosci.

Na terenie  Walbrzycha  obecnie  funkcjonuje 11 zawodowych  rodzin  zastepczych  oraz
7 rodzinnych domoéw dziecka - tacznie w rodzinach przebywa 83 dzieci. Wigkszo$¢ dzieci posiada orzeczenia
o niepetnosprawnosci, przez co wymagaja catodobowej opieki i wsparcia w procesie rehabilitacji oraz
z specjalistyczmej opieki medycznej. Podniesienie wynagrodzenia jest zwigzane ze wzrostem najnizszego
wynagrodzenia oraz konieczno$cig docenienia pracy rodzicow zastgpczych przez 24 godziny na dobg, bez
urlopow 1 chorobowych. Zréznicowanie wysokosci wynagrodzen dla prowadzacych rodzinne domy dziecka
wynika z faktu wiekszej liczby umieszczonych tam dzieci.
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