ZARZADZENIE NR 591/2012
PREZYDENTA MIASTA WALBRZYCHA

z dnia 25 lipca 2012 1.

w sprawie powotania Zespolu d/s ustalenia zakresu zadan i kompetencji powiatu, koniecznych
do przejecia 1 wykonywania przez Miasto Watbrzych w zwiazku z odzyskaniem statusu miasta
na prawach powiatu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), § 11 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Walbrzychu wprowadzonego Zarzadzeniem nr 352/2011 Prezydenta Miasta
Watbrzycha z dnia 1 kwietnia 2011r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Walbrzychu z p6zn.zm, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powotuje Zespot w nastepujacym sktadzie osobowym:

Elzbieta Klisz - Sekretarz Miasta

Ernest Truszkowski Kierownik Biura Organizacyjnego
Joanna Styputkowska Kierownik Referatu Organizacyjnego
Maria Karkosz Kierownik Biura Spraw Pracowniczych
Katarzyna Jarocka Glowny Ksiggowy

Piotr Muller Kierownik Biura Informatyki

Maria Majewska Radca Prawny
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§ 2. Do zadan Zespotu nalezy organizacja 1 dostosowanie struktury organizacyjnej Urzedu
Miejskiego w Watbrzychu do przejgcia zadan i1 kompetencji powiatu w zwiazku z odzyskaniem
statusu miasta na prawach powiatu, a w szczegdlnosci:

1) opracowanie harmonogramu dziatan Zespolu w celu przygotowania Urzedu Miejskiego
w Watbrzychu do realizacji zadan i kompetencji powiatu od 1 stycznia 2013 r.,

2) ustalenia zakresu zadan i1 kompetencji powiatu, ktore przejmuje do realizacji Miasto
Walbrzych,

3) przygotowanie propozycji do negocjacji  odnos$nie zakresu spraw, ktére moga byc
realizowane przez Powiat Watbrzyski na zasadzie porozumien,

4) prowadzenie negocjacji, uzgodnien i ustalanie tresci porozumien ze Starostwem Powiatu
Walbrzyskiego , dotyczacych organizacji i przejmowania spraw powiatu do prowadzenia
przez Urzad Miejski w Watbrzychu,

5) opracowanie projektu Statutu Miasta Walbrzycha,

6) opracowanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Walbrzychu,

7) przygotowywanie innych niezbgdnych dokumentéw do przejmowania zadan, pracownikoéw
1 spraw ze Starostwa Powiatowego w Watbrzychu,

§ 3. 1. Zespot wykonuje zadania okreslone w § 2 we wspotpracy z Podzespotami merytoryczno-
problemowymi w sktad, ktéorych wchodza pracownicy Urzgdu Miejskiego 1 jednostek
organizacyjnych miasta.
2. Podzespoty wykonuja zadania wynikajace z harmonogramu dziatan, opracowanego przez
Zespot 1 zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta.
3. W sklad Podzespoléw merytoryczno-problemowych powotuje:



1. Podzespol d/s kadrowo - placowych:

1. Maria Karkosz - Kierownik Biura Spraw Pracowniczych -
Kierujacy Zespolem

2. Jolanta Fajdasz-Peptowska - pracownik Biura Spraw Pracowniczych

3. Teresa Chochot - pracownik Biura Spraw Pracowniczych

4. Matlgorzata Rybinska - pracownik Bura Spraw Pracowniczych

5. Justyna WozZniak - Radca Prawny

I1. Podzespét d/s drog, transportu i komunikacji oraz inwestycji drogowych:

1. Bogustaw Roginski - Dyrektor ZDK 1 UM — Kierujacy Zespolem
2. Teresa Buta -Wojtanowska - Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich
3. Agnieszka Plesner - Pracownik ZDK 1 UM
4. Joanna Styputkowska - Kierownik Referatu Organizacyjnego
5. Krzysztof Fila - Kierownik Biura Obstugi Inwestorow
1 Przedsigbiorczosci
6. Wegrzynowicz Sebastian - Informatyk
7. Anna Stowik — Jurkin - Radca Prawny

III._ Podzespo6l d/s architektoniczno - budowlanvch, ochronv Srodowiska i zadan

inwestycyvjnych innych niz drogowe:

1. Wiestaw Sojka - Kierownik Biura Gosp. Przestrzennej i Srodowiska
Kierujacy Zespolem

2. Robert Szymala - Urbanista Miejski

3. Bozena Dré6zdz - Kierownik Biura Funduszy Europejskich, Strategii
1 Analiz

4. Monika Krupa - Kierownik Ref. Planowania Przestrzennego

5. Karolina Pankowska-Sowa - Kierownik Ref. Ochrony i Kszt. Srodowiska

6. Marzena Karolewska - Kierownik Biura Inwestycji,

7. Elzbieta Kajner - Kierownik Referatu Realizacji Inwestycji,

8. Anna Kazek-Wyrwat - Gl Specjalista Biura Nadzoru nad Mieniem
1 Wspdlnot Mieszkaniowych

9. Grzegorz Ojrzanowski - Informatyk

10. Agnieszka Warachim - Radca Prawny.

IV. Podzespoél d/s edukaciji, Kultury, sportu i spraw spolecznvch:

1. Joanna Dobrowolska -Bielecka - Kierownik Biura Edukacji i Wychowania,

Kierujacy Zespolem

2. Jan Jedrasik - Kierownik Biura Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych,

3. Grazyna Urbanska - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej,

4. Krzysztof Czaja - Zastgpca Dyrektora Miejskiego Osrodka

Pomocy Spoleczne;j
5. Aleksandra Mentek - Inspektor Biuro Edukacji 1 Wychowania



6. Bogustawa Czupryn - Inspektor Biura Kultury, Sportu Turystyki
1 Spraw Spotecznych

7. Wojciech Karczewski - Kierownik Biura Promocji Miasta
8. Wiestawa Paszek - Specjalista Biura Budzetu

9. Agnieszka Woznicka - Informatyk

10. Magda Rajewska — Malcher - Radca Prawny

V. Podzespol d/s gospodarki nieruchomosciami, geodezji i kartografi:

1. Mariusz Rowinski - Kierownik Biura Gospodarki

Nieruchomosciami, Kierujacy Zespolem
Kierownik Biura Nadzoru nad Mieniem
1 Wspdlnot Mieszkaniowych

Kierownik Referatu Obrotu
Nieruchomosciami

Kierownik Referatu Sprzedazy

Kierownik Biura Lokalowego

Kierownik Referatu Nadzoru nad Mieniem

2. Aleksandra Winiarska

3. Magdalena Krol — Kwolek

Grzegorz Szkodzinski
Jolanta Pabisz
Daniel Bogdanowicz
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Ryszard Kmita - Biuro Gospodarki Przestrzennej i Srodowiska
Piotr Muller - Kierownik Biura Informatyki
Maria Majewska - Radca Prawny

V1. Podzespol d/s Zarzadzania Kryzysowego:

1.Wiestaw Basa - Kierownik Biura Zarzadzania Kryzysowego
Kierujacy Zespolem

2. Romuald Owczarek - Inspektor Biura Zarzadzania Kryzysowego

3. Cecylia Dygal - I nspektor Biura Zarzadzania Kryzysowego

4. Przemystaw Ry$ - Podinspektor Biura Zarzadzania
Kryzysowego

VII. Podzespot d/s przejecia mienia:

1. Sylwia Tomczyk - Kierownik Biura Finansowego,
Kierujacy Zespolem

2. Violetta Rybak - Kierownik Ref. Ewidencji Inwestycji i
Majatku

3. Anita Antoniewska - Samodzielne Stanowisko d/s Inwestycji

4. Renata Pietrzak - Inspektor Biura Finansowego

5. Ernest Truszkowski - Kierownik Biura Organizacyjnego

§ 4. 1.Sktad osobowy Podzespotow moze by¢ uzupelniany w miar¢ wystepowania faktycznych
potrzeb zwiazanych z realizacja zadan powiatu, przejmowanych do prowadzenia przez Urzad
Miejski w Watbrzychu.



2. Zespot 1 Podzespoty merytoryczno — problemowe, dzialaja do czasu zakonczenia prac
zwiazanych z przejmowaniem zadan i zapewnieniem prawidtowej obstugi klientéw pod wzgledem
organizacyjnym i merytorycznym, nie dtuzej jednak niz do 30 marca 2013r.

§ 5. Zobowiazuj¢ wszystkich Kierownikéw Biur, pracownikoéw Urzedu Miejskiego oraz
Kierownikow 1 pracownikéw jednostek organizacyjnych miasta do S$cistej wspodlpracy oraz
przygotowywania i udzielania niezbgdnych informacji oraz pomocy Zespotowi oraz Podzespotom
merytoryczno-problemowym w zakresie spraw okreslonych niniejszym zarzadzeniem.

§ 6. Praca Zespotu kieruje Sekretarz Miasta Watbrzycha.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania 1 podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publiczne;.



