Centrum Obstugi Placéwek
Opiekuhczo-Wychf;-wawczych
w Watbrzychu
58-304 Watbrzych, ul. Bema 101
NIP 886-298-30-74 Regon: 022376834
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Dyrektor Centrum

Opiekunczo - Wy

w Watbrzychu oglaskza
na stano

psycholog

Wyksztatcenie wyzsze na kierur
Brak prawomocnego skazania W
$cigane z oskarzenia publiczneg

Petna zdolnos¢ do czynnos$ci praw

publicznych,

Stan zdrowia umozliwiajgcy pra¢
psychologicznych z wykorzystaniem

Umiejetnos¢ stawiania diagnoz
wiasnych narzedzi badawczych,
Nieposzlakowana opinia,

Whasciwa postawa etyczna, odpo
sytuacjach stresowych,
empatia,

Umiejetno$¢ radzenia sobie w
Komunikatywnosc¢, wrazliwosé
Wysoka kultura osobista,

Dyspozycyjnos¢ i operatywnosg

Ku

bstugi Placdéwek
chowawczych
nabdér kandydatéw
visko

- Y2 etatu

psychologia,

okiem sadu za umysine przestepstwo
ub umysine przestepstwo skarbowe,
nych oraz korzystania w petni z praw

na stanowisku,

wiedziainosé, sumiennosé i doktadnosé,

Zdecydowanie w dziataniu i konsekwencja,

Umiejetno$¢ organizacii pracy

Umiejetnos¢ rozwigzywania probl
eqi | mtodziezy, zorganizowania im czasu

Umiejetnos¢ zintegrowania dz
wolnego,

Zakres zadan wykonywanych

Prowadzenie psychologicznych
Prowadzenie obserwac}i wychd
Opracowanie diagnozy ps)
dotyczgcych pracy opiekunczo
Prowadzenie zaje¢ specjal
indywidualnych wychowankdw.
Wspbtpraca z rodzinami wyc
specjalistycznymi i innymi in
dziecka.

Uczestnictwo w zespole do
celem wypracowania najkorzys
wychowawczej.

L

wiasnej oraz wspodipracy w zespole,

emoéw i podejmowania trudnych decyzji,

na stanowisku psychologa.

adan diagnostycznych.

wankdow.

chologicznej dzieci oraz wskazdéwek
‘wychowawczej.

stycznych w zaleznoSci od potrzeb

wankow, szkotami, sgdami, poradniami

ytucjami dziatajgcymi na rzecz dobra

raw okresowe] oceny sytuacji dziecka
ejszych form i metod pracy opiekunczo-




indywidualne , grupowe konsu
przebiegu procesu wy
zapobiegania nieprawidtowosc
Pomoc wychowawcom W

i zaburzen w zachowaniu po
z dzie¢mi i miodziezg (zaspo
W  rozwigzywaniu biezgcyd
prawidiowego i nieprawidioweg
Swiadczenia innych form pof
placowki.
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8. Wymagane dokumenty:

1) Zyciorys z przebiegiem pracy 3
informacje o stazu pracy potwierdz
2) List motywacyjny potwierdzony wia
3) Kserokopie $wiadectw ukonczenia
4) Kserokopie potwierdzen ukonczony
5) Kserokopie $wiadectw pracy lub za
6) OsSwiadczenie, ze kandydat nie jes
oraz witadza rodzicielska nie
potwierdzone witasnorecznym podp
7) Os$wiadczenie, ze kandydat wypein
gdy taki obowigzek w stosunku do
potwierdzone wtasnerecznym podp
8) Oswiadczenie, ze kandydat nie
za umysine przestepstwo lub umys
wiasnorecznym podpisem,
g) Zaswiadczenie lekarskie o braki

opiekunczo —wychowawczej;
10) O$wiadczenie o wyrazeniu zgod
zawartych w ofercie pracy dla p
rekrutacji zgodnie z ustawg z dni
osobowych ( Dz.U. z 2002 r. Nr 1

dnia 21 listopada 2008 r. o pracow
223, poz. 1458 ze zm.) potwierdzoj

11) Inne dokumenty potwierdzajgce
opinie z poprzednich miejsc pracy,

Uwaga:

1. Tres¢ sktadanych przez kandyd
zgodna z trescig oswiadczen zg
Dokumenty sktadane w jezyku ¢
polski.

2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne
Zz podanym adresem zwrotnym z dopis
psycholog w Cenfrum Obsiugi Plac
w Walbrzychu”, w terminie dc dni

tacje dla wychowankéw dotyczgce analizy
chowawczo-dydaktycznego, sposobdw
om rozwojowym i ich eliminowaniu.
profilaktyce trudnosci wychowawczych
przez indywiduaine i grupowe spotkania
kajanie potrzeb psychologicznych, pomoc
h problemoéw, informacje dotyczace
o zaspokajania potrzeb).

mocy dzieciom w zalezno$ci od potrzeb

rawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
bny wiasnorecznym podpisem;
snorecznym podpisem;
szkoty;
ch kursow, szkolen;
Swiadczen o zatrudnieniu;
t i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej
est mu zawieszona ani ograniczona,
isem;
ia obowigzek alimentacyjny — w przypadku
kandydata wynika z tytutu egzekucyjnego,
isem;

byt skazany prawomocnym wyrokiem
ine przestepstwo skarbowe, potwierdzone

i przeciwskazan do pracy w placowce

y na przetwarzanie danych oscbowych
ptrzeb niezbednych do realizacji procesu
B 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
01, poz. 826 ze zmianami) oraz ustawg z
nikach samorzgdowych (Dz.U. z 2008 r Nr
e wiasnorecznym podpisem;

dodatkowe kwalifikacje lub umiejetnosci,
rekomendacje, referencje;

atéw wymienionych oswiadczen musi by¢
wartych w ogtoszeniu o naborze,
bcym muszg byé przettumaczone na jezyk

alezy sktada¢ w zamknietych kopertach
Kiem; ,,Dotyczy naboru na stanowisko
owek Opiekunczo - Wychowawczych
a 14 listopada 2014 roku, osobiscie




lub za posrednictwem urzedu poczitowego na adres: Centrum Obstugi Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych w Watbrzychu ul. Bema 101, 58 - 304 Watbrzych.
Dla ofert wystanych pocztg liczy sie data stempla pocztowego.

Oferty, ktére wplyng, po terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze nie bedg
rozpatrywane.

W terminie 5 dni po uptywie terminu do ziozenia dokumentow okreslonego
w ogtoszeniu o naborze, kandydaci, kt6rzy speiniajg wymagania formalne okreslone
w ogtoszeniu o naborze zostang zaproszeni do drugiego etapu naboru.

Informacje o wyniku naboru upowszechnia sie w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Watbrzychu, Pl. Magistracki 1 oraz na tablicy
ogtoszen Centrum Obsiugi Placowek Opiekuriczo — Wychowawczych w Watbrzychu
ul. Bema 101.
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