Dyrektor Zespotu Piesni i Tanica ,Watbrzych” ogtasza nabér kandydatéw na stanowisko menedzera
kultury w instytucji kultury pn. Zespét Piesni i Tanca "WALBRZYCH".

1. Wymagania podstawowe:

1) wyksztalcenie wyzsze na ktorym$ z kierunkoéw: zarzadzanie, psychologia kultury,
kulturoznawstwo, socjologia kultury, pedagogika; specjalno$¢: animator i menadzer kultury
kwalifikacje zawodowe moga by¢ uzupelione studiami podyplomowymi oraz
specjalistycznymi kursami,

2) Menedzer kultury powinien dysponowac praktyczna wiedza z zakresu prawnych
1 ekonomicznych aspektow funkcjonowania placéwek kulturalnych w panstwach UE oraz
zna¢ szeroka palet¢ mozliwosci promocji kultury (wnioski o finansowanie, pozyskiwanie
sponsoréw, promocja wizerunku, nawiazanie wspOtpracy z partnerami zagranicznymi,
projekty migdzynarodowe).

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z polska kultura ludowa,

2) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy;

3) posiadanie samochodu osobowego oraz prawa jazdy kat. B;

4) komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢;

5) umiejetnos$¢ obstugi komputera.

Ponadto osoba pracujaca w tym zawodzie powinna przede wszystkim posiada¢ umiejetnosé
tatwego wchodzenia w rozne relacje interpersonalne, nawiazywania kontaktow
(organizowanie imprez, wspOlpraca z artystami, pozyskiwanie sponsoréw). Niezwykle
przydatne sa rowniez zdolnos$ci perswazyjne, a takze umiejetnosci negocjacyjne. Niezbedna
jest rowniez cierpliwo$¢, wyrozumiato$¢ 1 odporno$¢ emocjonalna. Zaspakajanie kulturalnych
potrzeb wymaga takze kreatywnosci 1 pomystowosci. Przydatne sa zainteresowania
artystyczne (muzyka, taniec itp.) oraz handlowe, ktore pozwalaja na umiejgtne zapromowanie
1,,sprzedanie” danego wydarzenia kulturalnego Zespotu Piesni i Tanca ,,Walbrzych”

3. Zakres podstawowych zadan

1/Przygotowywanie projektow kulturalnych (przedsigwzie¢ 1 imprez artystycznych Zespotu
Pie$ni i Tanca ‘Watbrzych”),

2/Pozyskiwanie §rodkéw finansowych, patronatéw (sponsordow) dla Zespotu,

3/Promocja i informacja nt. realizowanych przez Zespdét Piesni i Tanca ,,Watbrzych”
przedsigwzi¢¢ kulturalnych, opracowywanie i wykonywanie lub zlecanie wykonywania
reklamy planowanych imprez

4/Planowanie dziatalnos$ci kulturalnej instytucji,

5/Wspdlpraca z lokalnymi, regionalnymi i migdzynarodowymi partnerami,

6/Animacja zycia kulturalnego spotecznosci lokalne;.

4.Wymagane dokumenty:
1) zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej - c. v. (wlasnorgcznie podpisany);
2) list motywacyjny (wlasnorgcznie podpisany);



3) kserokopie §wiadectw dokumentujacych wyksztatcenie;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczone kursy, szkolenia;

5) kserokopie §wiadectw pracy i/lub za§wiadczenie o zatrudnieniu;

6) referencje mile widziane;

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze
zmianami);

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat ma peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peni
praw publicznych.

Oferty, nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz
wskazaniem stanowiska ktérego dotyczy oferta (KONKURS NA MENEDZERA KULTURY
W INSTYTUCIJI KULTURY POD NAZWA ZESPOL PIESNI I TANCA WALBRZYCH),
w terminie do dnia 28 lutego 2014 roku do godz. 17.30 w siedzibie Zespotu Piesni i Tanca
»Walbrzych” w Waltbrzychu, ul. Andersa 185, 58-304 Watbrzych.

Oferty, ktore wplyna do siedziby Zespotu Piesni i Tanca ,,Walbrzych” po terminie
wskazanym w ogloszeniu o naborze nie bgda rozpatrywane. W terminie 14 dni roboczych po
uptywie terminu do zlozenia dokumentow, kandydaci zostana poinformowani o terminie
posiedzenia komisji konkursowe;.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwtocznie upowszechniona na stronie www.zpit.pl
oraz na tablicy ogloszen w instytucji kultury pn. Zespot Piesni 1 Tanca "WALBRZYCH".


http://www.zpit.pl/

