OPIS STANOWISKA PRACY

Nazwa stanowiska pracy : inspektor

Komorka organizacyjna : Biuro Windykacji

Kategoria zaszeregowania : XII

Cele istnienia stanowiska pracy

Celem stanowiska jest windykacja wierzytelnosci z tytuty zadluzen czynszowych i innych
optat wynikajacych z umoéw najmu komunalnych lokali mieszkalnych , lokali uzytkowych
oraz naleznosci z tytulu odszkodowan za zajmowanie lokali bez tytutu prawnego i
samowolne zajmowanie lokali

Miejsce w strukturze organizacyjnej

Podlega :Kierownikowi Biura Windykacji, Z-cy Kierownika Windykacji

Zakres wykonywanych zadan

1. Przygotowywanie do sadu pozwow w sprawach roszczen o zaplate czynszu i innych optat
wynikajacych z uméw najmu komunalnych lokali mieszkalnych , lokali uzytkowych oraz
naleznosci z tytutu odszkodowan za zajmowanie lokali bez tytutu prawnego lub za
samowolne zajmowanych lokali. .

2. Wystepowanie w charakterze pelnomocnika w postepowaniu sgdowym .

. Przygotowanie wnioskéw egzekucyjnych do komornika sgdowego.

4. Monitorowanie spraw.
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Wymogi kwalifikacyjne podstawowe

Wymagane wyksztatcenie konieczne : wyzsze prawnicze i 3 letni staz pracy

pozadane : -

Wymagane uprawnienia

Doswiadczenia zawodowe preferowane doswiadczenie zawodowe w dochodzeniu
zaleglo$ci czynszowych

Wymagana wiedza znajomo$¢ procedur administracyjnych, prawa cywilnego

specjalistyczna postepowania cywilnego

Wymogi kwalifikacyjne dodatkowe

Wymagane umiejetnosci 1.Umiejetnos¢ stosowania obowigzujacych przepisow
i zdolnosci regulujacych sprawy na zajmowanym stanowisku.
2. Obowigzkowos¢, terminowos¢ 1 dyspozycyjnosc.
3. Fachowos¢ 1 profesjonalizm w dziataniach.
4. Umiejetno$¢ obstugi komputera

Zakres dostepu do informacji




