OGLOSZENIE
Urzad Miejski w Walbrzychu
oglasza nabor kandydatow na stanowisko
podinspektora
w Biurze Wymiaru Podatkow i Oplat Lokalnych — 2 etaty

1. Wymagania podstawowe :
- wyksztatcenie $rednie
- minimum 3 letni staz pracy

2. Wymagania dodatkowe:

- specjalistyczna wiedza z zakresu ogdlnego prawa podatkowego i ustawy o utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminach

- umieje¢tnos¢ czytania danych z aktéw notarialnych, wypiséw z ewidencji gruntdw oraz
wypisOw z ksigg wieczystych,

- doswiadczenie w zakresie obstugi klienta,

- umiejetnos$¢ interpretacji i stosowania aktdéw normatywnych,

- obowigzkowos¢, terminowos¢ 1 dyspozycyjnose,

- fachowos¢ 1 profesjonalizm w dziataniach,

- umiejetnosci interpersonalne ,

- samodzielno$¢ w mysleniu i dziataniu,

- biegla znajomos¢ obstugi komputera w zakresie programéw biurowych,

- doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowej
3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku :
Prowadzenie wymiaru oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi

4. Warunki pracy na stanowisku:
Podinspektor w Biurze Wymiaru Podatkow 1 Optat Lokalnych to stanowisko administracyjno-
biurowe, dla ktérego w zakresie podstawowych zadan uwzglednia si¢ prace w terenie poza
biurem. Pracownik zatrudniony na w/w stanowisku wykonywaé bedzie prace biurowe z
obstuga sprzetu przystosowanego do zadan np. monitor ekranowy, niszczarka, ksero,
drukarka, telefon 1 fax. Pomieszczenia biura speiniajg wymagania w zakresie oceny ryzyka
zawodowego.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:
1. Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacije o stazu
pracy, potwierdzony wlasnorgcznym podpisem,
2. List motywacyjny potwierdzony wiasnorgcznym podpisem,
3. Kserokopie $wiadectwa ukonczenia szkoty,
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczone kursy, szkolenia,
5. Referencje (jezeli posiada),
6. Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu(w tym potwierdzajace
doswiadczenie w pracy w organie podatkowym),
7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2014.1182 j.t.) oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014.1202 ze zm.)
potwierdzone wlasnor¢cznym podpisem,
7. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
potwierdzone wlasnor¢gcznym podpisem,
8. Oswiadczenie ze kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z
pelni praw publicznych potwierdzone wlasnorgcznym podpisem.



Uwaga:
«  Dokumenty sktadane w jezyku obcym musza by¢ przettumaczone na jezyk polski,

Zgodnie z art.13 ust.2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada

2008 r. informujemy, iz w miesiacu grudniu 2014 roku wskaznik zatrudnienia os6b

niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Walbrzychu, w rozumieniu przepisoOw o

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt wyzszy

niz 6%

zatrudnienie na podstawie umowy o prac¢ — zgodnie z ustawg o pracownikach

samorzgdowych

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach ze wskazaniem jakiego stanowiska oferta
dotyczy oraz z podanym adresem zwrotnym w terminie do 6 lutego 2015 roku na adres: Urzad
Miejski w Watbrzychu Biuro Spraw Pracowniczych, Pl. Magistracki 1, 58-300 Walbrzych

W terminie 7 dni po uptywie terminu do ztoZenia dokumentow, okreslonego w ogloszeniu o
naborze, kandydaci, ktorzy spetniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
zostang zaproszeni do drugiego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona w BIP 1 na tablicy
ogloszen UM Watbrzych



OPIS STANOWISKA PRACY

Nazwa stanowiska pracy: podinspektor

Komérka organizacyjna: Biuro Wymiaru Podatkéw i Oplat Lokalnych
Kod komérki: BWP

Kategoria zaszeregowania: XII

Cele istnienia stanowiska pracy

Celem stanowiska jest prowadzenie wymiaru oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi

Miejsce w strukturze organizacyjnej
Podlega: Kierownikowi Biura Wymiaru Podatkow i Optat Lokalnych

Zakres wykonywanych zadan

1. prowadzenie wymiaru oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
2. prowadzenie w ksiggach rachunkowych prawidtowej ewidencji przypisow i odpisow,
3. prowadzenie postepowan podatkowych w sprawie okreSlenia wysoko$ci oplaty, wznowienia
postepowania, stwierdzenia niewaznos$ci decyzji, uchylenia lub zmiany decyzji ostatecznej w
tym spraw przekazanych przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze do ponownego
rozpatrzenia,
prowadzenie kontroli podatkowych,
prowadzenie czynnosci sprawdzajacych zgodnie z Ordynacja podatkowa,
rozpatrywanie odwolan i zazalen,
przestrzeganie rozporzadzenia w sprawie zasad rachunkowos$ci i planu kont w zakresie
ewidencji podatkow, oplat i niepodatkowych naleznosci budzetowych dla organow
podatkowych jednostek samorzadu terytorialnego,
8. terminowe i rzetelne podawanie danych do sprawozdan oraz wnioskow,
9. obshluga klientow w zakresie podatkow i optat lokalnych

Nown e

Wymogi Kwalifikacyjne Podstawowe

'Wymagane wyksztatcenie konieczne : Srednie i 3 letni staz pracy

\Wymagane uprawnienia

IDoswiadczenie zawodowe Wymagane doswiadczenie zawodowe w organie
odatkowym
'Wymagana wiedza specjalistyczna Kompleksowa wiedza z zakresu spraw wykonywanych na
zajmowanym stanowisku, a zwlaszcza znajomos¢
przepisow:

— ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
~ ustawy Ordynacja podatkowa,
— ustawy o finansach publicznych,
— ustawy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,
— ustawy o rachunkowosci,
— ustawy o optacie skarbowej
1 rozporzadzen wykonawczych do w/w ustaw

Wymogi kwalifikacyjne dodatkowe

'Wymagane umiejetnoscei i zdolno$ci 1. Doswiadczenie w zakresie obstugi klienta,

2. Umiejetno$¢ stosowania i interpretacji aktow
normatywnych oraz obowiazujacych przepiséw
regulujacych sprawy na zajmowanym stanowisku,




Rl

Obowiazkowos¢, terminowos¢ 1 dyspozycyjnose,
Fachowosc¢ 1 profesjonalizm w dziataniach,

. Umiejetnosci interpersonalne a takze samodzielnego

mys$lenia i dzialania,

. Obstuga programoéw komputerowych w srodowisku

Windows i pakiet OpenOffice

Zakres dostepu do informacji




