OGLOSZENIE
PREZYDENT MIASTA WALBRZYCHA

oglasza nabor kandydatow na stanowisko

“Straznik Strazy Miejskiej — Aplikant”( 3 etaty)

1. Kandydat na stanowisko musi spelnia¢ nastgpujace wymagania zwiazane z wykonywaniem

pracy na tym stanowisku:

1) wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie
b) ukonczone 21 lat
¢) korzystanie z pelni praw publicznych
d) wyksztalcenie co najmniej $rednie
€) nienaganna opinia
f) nie karalno$¢ sadowa
g) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej

h) sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

2) wymagania dodatkowe:
a) prawo jazdy kategorii B
b) umiejgtnos¢ obstugi komputera

¢) licencja pracownika ochrony

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Ochrona porzadku publicznego na terenie Gminy Walbrzych zgodnie z przepisami ustawy

z dnia 29 sierpnia 1997r o strazach gminnych (Dz.U. Nr 123, poz. 779 ze zmianami).

3. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej (wlasnorgcznie
podpisany)
2) list motywacyjny (wtasnorgcznie podpisany),
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
4) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych umiejetnosci,

5) kserokopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,



6) kserokopia ksiazeczki wojskowej potwierdzajaca uregulowany stosunek do stuzby

wojskowej,

7) oswiadczenie o niekaralnosci,

8) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na stanowisku
straznika miejskiego,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29

sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dz.U. Z 2002 Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz

ustawa z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Z 2008 Nr 223 poz.

1458 ze zm.),

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

11) oswiadczenie, ze kandydat posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni

praw publicznych.

Uwaga:

Tres¢ sktadanych przez kandydatow oswiadczen wymienionych w punkcie 3 musi by¢ zgodna z

treScia o§wiedczen zawatrych w ogloszeniu o naborze .

Dokumenty sktadana w jezyku obcym musza by¢ przettumaczone na j¢zyk polski.

4. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz
wskazaniem stanowiska, w terminie do dnia 23 listopada 2012r. na adres Urzad Miejski
w Watbrzychu Biuro Spraw Pracowniczych, Pl. Magistracki 1, 58-300 Walbrzych. Dla ofert
wystanych poczta liczy si¢ data stempla pocztowego.

Oferty, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego po terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze nie

beda rozpatrywane.

W terminie 7 dni roboczych po uptywie terminu do zlozenia dokumentow, okreslonego
w ogloszeniu o naborze, kandydaci, ktérzy spetniaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu

o naborze zostana poinformowani telefonicznie o zakwalifikowaniu si¢ do dalszego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona w BIP i na tablicy

ogloszen UM Walbrzych.



OPIS STANOWISKA PRACY

Nazwa stanowiska pracy : Aplikant — Straz Miejska

Komorka organizacyjna : Straz Miejska w Urzedzie Miejskim w Walbrzychu

Cele istnienia stanowiska pracy

Celem stanowiska jest ochrona porzadku publicznego na terenie Gminy Walbrzych
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r o strazach gminnych (Dz.U. Nr
123, poz. 779 ze zmianami).

Miejsce w strukturze organizacyjnej

Podlega : Kierownikowi Referatu

Zakres wykonywanych zadan

1) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

2) czuwanie nad porzadkiem 1 kontrola ruchu drogowego - w zakresie okre§lonym w
przepisach o ruchu drogowym,

3) wspotdziatanie z wilasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i1 zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klgsk zywiotowych oraz
innych miejscowych zagrozen,

4) zabezpieczenie miejsca przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostgpem o0s6b postronnych lub
zniszczeniem $ladéw 1 dowodow, do momentu przybycia wlasciwych shuzb, a takze
ustalenie, w miar¢ mozliwosci, $wiadkoéw zdarzenia,

5) ochrona obiektow komunalnych i urzadzen uzyteczno$ci publiczne;,

6) wspotdziatanie z organizatorami i1 innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen 1 imprez publicznych,

7) doprowadzanie 0sob nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania,
jezeli osoby te zachowaniem swoim daja powod do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajduja si¢ w okoliczno$ciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu 1
zdrowiu innych osob,

8) informowanie spotecznosci lokalnej o stanie 1 rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i
uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetianiu przestgpstw i
wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspoldziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spotecznymi,

9) konwojowanie dokumentoéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pieni¢znych dla
potrzeb gminy.

Wymogi kwalifikacyjne podstawowe

a) obywatelstwo polskie

b) ukonczone 21 lat

¢) korzystanie z petni praw publicznych

d) wyksztalcenie co najmniej $rednie

€) nienaganna opinia

f) nie karalno$¢ sadowa

g) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej

h) sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

Wymagana wiedza specjalistyczna

Z zakresu ustawy o strazach gminych, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
o samorzadzie gminnym, Konstytucji.

Wymogi kwalfikacyjne dodatkowe




a) prawo jazdy kategorii B
b) umiej¢tnos¢ obstugi komputera
¢) licencja pracownika ochrony

Kryteria oceny pracy na stanowisku

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

Sumiennos¢

Sprawnos¢

Bezstronnos¢

Umiegjet. stosow.odpow.przep.
Planow.1 organiz.pracy
Postawa etyczna

Wiedz. specjalist
Kom.pisemna

Pozytyw.pod. do obywat.
Umiejet.pracy w zesp.




