OGLOSZENIE
Urzad Miejski w Walbrzychu
oglasza nabor kandydatow na stanowisko
gléwnego specjalisty
w Biurze ds. Parku Wielokulturowego - Stara Kopalnia

1. Wymagania podstawowe:

- wyksztatcenie wyzsze techniczne
- minimum 5 lata stazu pracy na samodzielnym stanowisku zwiazanym z budowa
(inspektor nadzoru, inspektor ds technicznych, kierownik budowy)

2. Wymagania dodatkowe:

1.

Doswiadczenie w realizacji projektow ze $rodkow pozabudzetowych, a w
szczegllnosci  projektow realizowanych w ramach Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko.

2. Znajomos¢ zasad realizacji inwestycji w oparciu o procedury FIDIC

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

Do obowiazkéw inspektora nalezy prowadzenie spraw zwiazanych z prawidlowa
realizacja catosci zadania inwestycyjnego, obejmujace m. innymi:

» Stale monitorowanie procesow inwestycyjnych, udziat w naradach technicznych
dotyczacych opracowywanej dokumentacji projektowej oraz wnoszenie opinii i
uwag do tej dokumentacji.

* Przygotowywanie projektdéw umow na etap realizacji inwestycji, tj. na wykonanie
robot, dostawg wyposazenia, itp., opracowywanie wnioskOwW o wszczecie
postgpowan o udzielenie zamédwien publicznych na etap realizacji inwestycji,
(wykonawcy robdt budowlanych). Udzial w pracach komisji przetargowych na
udzielanie ww. zamédwien publicznych

» Zalatwianie formalnosci zwigzanych z podpisaniem umow z uczestnikami procesu
inwestycyjnego (kontrola wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umow,
powiadomienie o mozliwosci zwolnienia wadium).

* Wykonanie zadan spoczywajacych na Inwestorze wynikajacych z przepiséw Prawa
budowlanego przed rozpoczeciem realizacji inwestycji, tj.: zawiadomienie
wlasciwych organéw, instytucji i Projektanta o rozpoczeciu robdt, zgloszenie
objecia obowiazkow przez Kierownika budowy oraz Inspektorow nadzoru
inwestorskiego, zarejestrowanie dziennika budowy, itp.

* Przekazywanie Wykonawcy dokumentacji projektowej oraz terenu budowy

* Wspolpraca z Wykonaweca 1 Inwestorem zastgpczym/Inzynierem  przy
opracowywaniu harmonogramow rzeczowo-finansowych realizacji inwestycji.

* Sprawdzanie kompletnosci dokumentow dotyczacych ptatnosci wykonawcy
(formularze rozliczef, wyceny, protokoty koniecznosci, protokoly odbioru robét,
ksiazki obmiarow).

* Uczestniczenie w odbiorach czgéciowych i koncowych zakonczonych inwestycji
(etapow).

* Kompletowanie dokumentow umozliwiajacych rozliczenie inwestycji i przekazania
do uzytku.

* Uczestniczenie w przegladach w okresie gwarancji i rekojmi oraz w odbiorach



pogwarancyjnych obiektow begdacych efektem inwestycji prowadzonych przez
Biuro

* Wydawanie opinii w zwiazku z wszcze¢tymi postgpowaniami administracyjnymi (do
wydania decyzji o warunkach zabudowy 1 zagospodarowania terenu oraz decyzji o
pozwoleniu na budowg) dla inwestycji prowadzonych przez Biuro oraz inwestycji
obcych prowadzonych w ich sasiedztwie.

» Wspolpraca przy biezacej kontroli wydatkéw na inwestycjach oraz wspolpracy w
zakresie prowadzenia ewidencji ponoszonych naktadéw inwestycyjnych.

* Sprawdzanie faktur 1 rachunkéow dotyczacych etapu realizacji inwestycji
wptywajacych do Biura pod wzgledem merytorycznym.

* Wspolpraca w przygotowywaniu sprawozdan z naktadéw inwestycyjnych, kart
statystycznych dla Wojewddzkiego Urzedu Statystycznego 1 innych informacji o
przebiegu realizacji inwestycji.

. Nadzor nad realizacja projektu, zgodnie z wnioskiem aplikacyjnym i zawarta umowa o
dofinansowanie oraz stosownie do wytycznych Programu Operacyjnego Infrastruktura i
Srodowisko

Wspoétprace z inspektorem ds. promocji projektu w zakresie prawidlowej realizacji
projektu

Wspoéltprace z innymi Wydziatami Urzedu Miejskiego w zakresie prawidtowej realizacji
projektu.

Wspoélpraca z inspektorem ds. finansowych oraz czuwanie nad prawidlowym
wydatkowaniem budzetu projektu.

Przygotowanie sprawozdan rzeczowo-finansowych (stopien zaawansowania robdt)
miesi¢cznych i kwartalnych,

Prowadzenie rejestru umoéw z podwykonawcami i1 zabezpieczen nalezytego wykonania
umow

Przygotowywanie aneksow do uméw zawartych ze wszystkimi uczestnikami procesu
inwestycyjnego, wprowadzajacych konieczne zmiany do warunkéw umownych
Znajomos$¢ 1 przestrzeganie przepiséw i norm obowiazujacych w Urzedzie oraz norm,
przepisoéw i regulamindéw z zakresu zajmowanego stanowiska

4. Wymagane dokumenty:

- Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej - c.v. (wlasnorecznie podpisany),

- List motywacyjny (wlasnorgcznie podpisany).

- Kserokopie $wiadectw ukonczenia szkoty

-Kserokopie dokumentow potwierdzajacych ukonczone kursy, szkolenia, a w
szczeg6lno$ci tematycznie zwiazanych z realizacja projektéw ze Srodkow
pozabudzetowych, w tym z Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko

- Kserokopie §wiadectw pracy i/lub za§wiadczenie o zatrudnieniu.

- Referencje mile widziane.

- Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr
101, poz. 926 ze zmianami) oraz ustawa z dnia 21.11.2008 o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz. 1458 ze zm.).

- Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.



- O$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta
z petni praw publicznych

Uwaga:

« Tres¢ sktadanych przez kandydatow oswiadczen wymienionych w punkcie 4. musi by¢
zgodna z trescig oswiadczen zawartych w ogloszeniu o naborze

«  Dokumenty sktadane w jezyku obcym musza by¢ przettumaczone na jezyk polski

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz
wskazaniem stanowiska, w terminie do dnia 8.03.2011 na adres: Urzad Miejski
w Walbrzychu, Biuro ds. Pracowniczych, Pl. Magistracki 1, 58 — 300 Watbrzych. Dla ofert
wystanych poczta liczy si¢ data stempla pocztowego.

Oferty, ktore wptyna do Urzedu Miejskiego po terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze
nie beda rozpatrywane.

W terminie 7 dni po uptywie terminu do zlozenia dokumentoéw, okreslonego w ogloszeniu
o naborze, kandydaci, ktorzy speilniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu
o naborze s3 informowani telefonicznie o zakwalifikowaniu si¢ do dalszego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona w BIP i na tablicy
ogloszen UM.
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