OGLOSZENIE
Urzad Miejski w Watbrzychu
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko pracy
inspektora ds funduszy europejskich — 1 etat
w Biurze Zarzadzania Strategicznego, Nadzoru Wtascicielskiego, Funduszy Europejskich 1
Rozwoju Gospodarczego

1. Wymagania niezbedne :

A wyksztalcenie wyzsze

4 co najmniej 3 letni staz pracy, w tym 1 rok stazu pracy na stanowisku zwigzanym
z realizacjg projektow finansowanych ze srodkow zewnetrznych.

2. Wymagania dodatkowe:

4 kompleksowa wiedza z zakresu spraw administracyjnych wykonywanych na
zajmowanym stanowisku

A znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu pozyskiwania §rodkow z Unii Europejskich,

A bardzo dobra znajomos$¢ pakietu Office (Word, Excel)

A obstuga Generatora Wnioskow o Dofinansowanie 1 Generatora Wnioskow o Platnos¢
do programéw operacyjnych finansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;j,

A dyspozycyjnosc¢,

A komunikatywnos¢,

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

Szczegolowy zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku pracy zostal
wyszczegolniony w opisie stanowiska pracy.

4. Warunki pracy na stanowisku:

Inspektor w Biurze Zarzadzania Strategicznego, Nadzoru Wtlascicielskiego, Funduszy
Europejskich 1 Rozwoju Gospodarczego to stanowisko administracyjno—biurowe, dla ktorego
zakres podstawowych obowigzkéw wynika z zadan realizowanych przez Biuro Zarzadzania
Strategicznego, Nadzoru Wiascicielskiego, Funduszy Europejskich 1 Rozwoju
Gospodarczego Urzedu Miejskiego w Watbrzychu; uwzglednia si¢ prace w terenie, poza
biurem.

Pracownik zatrudniony na w/w stanowisku, wykonywa¢ bedzie gtownie prace biurowe
z obshuga sprzetu przystosowanego do zadan np. monitor ekranowy, niszczarka, ksero,
drukarka, ploter, skaner, telefon 1 fax. Pomieszczenia Biura spetniajg wymagania w zakresie
bezpieczenstwa pracy. Pomieszczenia biurowe spelniaja warunki w zakresie oceny ryzyka
zawodowego. Praca w pozycji siedzacej, przy obstudze komputera powyzej 4 godzin
dziennie.

5. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu
pracy, potwierdzony - wlasnorecznym podpisem,
2. List motywacyjny potwierdzony - wlasnorgcznym podpisem, zawierajacy aktualny numer
telefonu kandydata,
3. kopia dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie
4. kopia dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy: tj.

- $wiadectwa pracy

- w przypadku pozostawania w stosunku pracy- zaswiadczenie o zatrudnieniu,

zawierajgce okres zatrudnienia
- dokument potwierdzajacy staz absolwencki z Powiatowego Urzedu Pracy



5. OsSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w Urzedzie Miejskim
w Walbrzychu zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2016 poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016 poz.902) potwierdzone wtasnorgcznym podpisem. Tres¢ tego
o$wiadczenia powinna by¢ zawarta takze w liscie motywacyjnym oraz zyciorysie z
przebiegiem pracy zawodowe;.

6. Oswiadczenie, Zze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestepstwo skarbowe
potwierdzone wlasnorgcznym podpisem,

7. Oswiadczenie, ze kandydat posiada peilng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych potwierdzone wlasnorgcznym podpisem.

Uwaga:

4 Dokumenty skladane w jezyku obcym musza by¢ przettumaczone na jezyk polski,

A Zgodnie z art.13 ust.2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21
listopada 2008 r. informujemy, iz w miesigcu grudniu 2016 roku wskaznik
zatrudnienia 0so6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Walbrzychu, w
rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0so6b
niepetnosprawnych byl wyzszy niz 6%

A zatrudnienie na podstawie umowy o prace — zgodnie z ustawa o pracownikach
samorzadowych

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach ze wskazaniem jakiego stanowiska
oferta dotyczy oraz z podanym adresem zwrotnym w nieprzekraczalnym  terminie
do 1 lutego 2017 roku roku na adres: Urzad Miejski w Walbrzychu Biuro Spraw
Pracowniczych, Pl. Magistracki 1, 58-300 Walbrzych.

W terminie 7 dni po uplywie terminu do zlozenia dokumentdéw, okreslonego w
ogloszeniu o naborze, kandydaci, ktorzy speilniaja wymagania formalne okre§lone w
ogloszeniu o naborze zostang zaproszeni do drugiego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Watbrzychu.



